Consultoria e Assessoria

MUNICIPIO DE HORTOLANDIA
CONCURSO PUBLICO CPMH 006/2022

Cédigo: 501 Cargo: ENGENHEIRO (SEGURANCA DO TRABALHO)

Instrugdes Gerais (POR FAVOR, LEIA COM ATENCAO):

1. Esta prova tera duragdo de até 03 (trés) horas e ¢ composta por 40 questdes.

2. Ao receber o GABARITO DE RESPOSTAS OFICIAL, confira seus dados, e proceda a assinatura do mesmo.

3. Cuidado com o GABARITO DE RESPOSTAS OFICIAL, uma vez que ndo havera troca em caso de erro no
preenchimento ou rasuras feitas pelo candidato. As questdes assinaladas incorretamente ou rasuradas serdo anuladas. A
leitora Optica identifica apenas a caneta de cor AZUL ou PRETA.

4. Ao término da prova, entregue ao Fiscal de Sala 0o GABARITO DE RESPOSTAS OFICIAL corretamente preenchido e
devidamente assinado.

5. O candidato poderé levar somente 0 CADERNO DE QUESTOES.

6. Publicagdes de Gabaritos e Resultados acesse o site: www.shdias.com.br BOA PROVA!

LINGUA PORTUGUESA 6. Assinale a alternativa que contém um hiato:

Leia o texto para as proximas 3 questdes: 2) gic -

Teto de gasto na campanha presidencial deve ser de RS .3)) g}:}:}l:t?i-t %

88 milhdes no 1° turno ’

. . . o

TSE definiu que limite serd o mesmo de 2018, corrigido pela ;r ggﬁlle:tllt,inam a abaixo contém um numeral coletivo’

inflagdo, mas ndo divulgou valores finais. b) Um quarto.

(https://gl.globo.com/- acessado em 30/06/20222) C) Décimo.

1. Qual o objetivo do texto acima? d) Cinco.

a) Expor emogdes sobre o assunto abordado.

b) Sugerir como se deve fazer algo. 8. Assinale a alternativa que a palavra tem 1 nimero de

X Informar o leitor de maneira imparcial. fonemas a mais que letras:
d) Exprimir opinides e conceitos sobre o tema. a) Hoje.
b) Loja.
2. Qual a fungdo de linguagem utilizada no texto acima? ¢), Azul.
~. ¥ Referencial. X Fixo.
Fatica.
¢) Metalinguistica. 9. Qual alternativa o sufixo origina um substantivo por meio
d) Poética. de outro substantivo?
a) Amareldo.

3. Assinale a alternativa que contém a classificagdo do b) Comandante.
sujeito referente ao verbo “definiu™: 2 Pedrada.

a) Indeterminado. d) Eslovaco.

b) Oculto.

¢) Composto. 10. Qual a fungdo do termo “que” na frase abaixo?

)_t{ Simples. Agora vou dormir, que estou com sono.
a) Pronome relativo.

4. Marque a alternativa que a expressdo pode ser explicada b) Pronome interrogativo.

pela frase abaixo: ¢) Conjungdo final.

“Passar por sofrimentos ou grandes dificuldades.”
Chutar o balde.

Comer o pio que o diabo amassou.

Perder a cabega.

Abotoar o paleto.

Quantas das figuras abaixo sdo Onomatopeia?

Ny v-v ", S~
socorro! Viva! )

Nenhuma.
3.
2.

X

Conjungdo causal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

11.

X

b)

<)
d)

Em casos de acidente de trajeto, ¢ indispensavel o
preenchimento da (o):

CAT.

Boletim de Ocorréncia.

Notificagdo — SINAN.

Declaracdo SVS.
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12. O Fator Previdencidrio foi uma medida criada para ser
implementada pelas empresas, a fim de obter uma
redugdo, na taxa de:

a) mortalidade.

M acidentalidade.
¢) morbimortalidade.
d) doengas relacionadas ao trabalho.

13. Empresas com quantitativo de trabalhadores maior que
100 pessoas deverdo ter em seu quadro de pessoal o
percentual correspondente entre % a % dos
seus cargos preenchidos, com beneficiarios reabilitados
ou pessoas portadoras de deficiéncia habilitadas:

a) 3aé.

b) lad.

X 2as.

d) 4a7.

[
=

A avaliagdo quantitativa dos riscos ambientais € indicada

para:

X comprovar o controle da exposi¢do ou a inexisténcia
riscos identificados na etapa de reconhecimento.

b) obtengdo de dados existentes na empresa, indicativos de
possivel comprometimento da saude decorrente do
trabalho.

c) identificagdo das possiveis trajetorias e dos meios de
propagac¢do dos agentes no ambiente de trabalho.

d) descri¢do das medidas de controle ja existentes.

15. Caldeiras, prensas, serras, rebitagem, utilizagio de
martelos pneuméticos e fiagdo expde os trabalhadores a
agentes fisicos do tipo:

a) Calor.

.b) Vibragdes.

¢) Pressdo atmosférica anormal.

)4( Ruido.

16. Entende-se por satide ocupacional aquela que:

a) Promove o bem-estar fisico e psiquico dos funcionérios.

b) Fomenta as ag¢des de implementacio das diretrizes dos
empregados.
Previne e reduz riscos & satde dos servidores.

d) Promove e recupera a saide dos funciondrios no exercicio
de suas ocupagdes.

17. E um documento que comprova as condigdes para
habilitagio de receber beneficios e servigos
previdencidrios, como, por exemplo, a aposentadoria
especial:

a) Laudo Técnico de Categorias de Trabalho.

b) Certiddo do Segurado Especial.

¢) Declaragdo de Aptidio do PRONAF.

)ﬂ’ Perfil Profissiografico Previdenciario.

18. De acordo com a NR4, os trabalhadores que desenvolvem
atividades tais como: cultivo de flores e plantas
ornamentais; extragdo de carvio mineral e fabricagio de
outros artefatos de couro, possuem categoria de risco,
respectivamente:

P Grau2; Grau3e Grau4. -

/) Grau 3; Grau 4 e Grau 2.

«¢) Grau l; Grau3 e Grau 4.

d) Grau3; Grau?2 e Grau 3.-

19. Dos fatores ambientais que podem interferir na satd
situagdes perigosas, velocidade, uso de drogas e bebid:
alcoodlicas sdo condigdes descritas como fatores:

X\ Acidentais.

b) Quimicos.

-c) Psicoldgicos.
d) Biologicos.

20. Em estudos epidemioldgicos sobre cancer causado p
fatores ambientais ou ocupacionais, pode ser usada out
forma de apresentar o nivel de exposi¢do. E a do:
populacional calculada a partir da soma das dost
individuais. Para a radiag¢do, espera-se que uma do
populacional de provoque um caso fatal ¢
céncer:

Assinale a alternativa que completa, corretamente,
lacuna do texto:
25 sievert.

b) 12 sievert.

c) 50 sievert.

M 25 sievert.

21. De acordo com a NR-6, ndio é um tipo de Vestimenta:
. a) Vestimentas para protegdo do tronco contra riscos ¢
origem térmica.
b) Vestimentas para protecdio do tronco contra umidac
proveniente de operag¢des com uso de dgua.
){’ Vestimentas para protecdo do tronco contra riscos ¢
origem mecénica.
~d) Vestimentas para protegdio do tronco contra agen
quimico.

22. De acordo com a NR-32, o PPRA, além do previsto r
NR-09, na fase de reconhecimento, deve conter
identificacdo dos riscos bioldgicos mais provaveis, el
fungdo da localizagdo geografica e da caracteristica d
servico de saude e seus setores, considerando, ent
outros:

I-  transmissibilidade, patogenicidade e viruléncia d

agente.

II-  estudos epidemioldgicos ou dados estatisticos.

III- a organizagdo e procedimentos de trabalho.

IV--as  medidas preventivas  apliciveis e se

acompanhamento.

Estd correto o que se afirma em:

I eIl, apenas.

b) IIelll, apenas.

c) IllelV, apenas.

«d) IelV,apenas.

23. A analise do Posto de Trabalho é o documento elaborad

pela Geréncia de Seguranga do Trabalho para fim d

dirimir dividas sobre as condig¢ées ambientais do local d

trabalho e sobre as atividades laborais desenvolvidas pel

servidor. Este documento € realizado por meio da:

a) Visita Técnica da Assisténcia Social.

b) Junta médica oficial.

c) Pericia oficial singular.

Y Visita Técnica dos Profissionais de Seguranga d
Trabalho.
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24. Entende-se por capacidade laborativa:

I- A condigdo fisica e mental para o exercicio de atividade
produtiva.

II- O local de atendimento centralizado que ¢ responsavel

pelo atendimento dos servidores da Administragio

Publica Direta, Autarquica e Fundacional.

A expressdo utilizada para habilitar o examinado a

desempenhar as atividades inerentes ao cargo, fun¢io ou

emprego.

Esta correto o que se afirma em:

a) Iell, apenas.

®( Ielll, apenas.

¢) e lll, apenas.

d) LIIelll

II-

25. 0 grau de incapacidade laborativa que gera
impossibilidade de desempenhar as atribuigdes do cargo,
ndo permitindo atingir a média de rendimento alcangada
em condigdes normais pelos servidores detentores de
cargo, fungdo ou emprego, determina o a incapacidade de
grau:

' Temporério.
" Permanente.
c) Total.
d) Parcial.

26. Consiste na mudanga "ex-officio" do servidor para outro
local de trabalho, em carater temporario ou definitivo,
objetivando minimizar a repercussdo das condigdes
ambientais desfavoraveis a sua satde, no exercicio do
cargo:

Trata-se da:
- Remogio.

‘b) Readequagio.

¢) Deficiéncia.

d) Restrigdo.

27. Sdo exemplos de medidas de protegio coletiva:

a) Uso de equipamentos de prote¢do individual adequado.
Ventilagdo local exaustora.

¢) Evitar que o trabalhador se incline sobre uma fonte de
contaminante volatil para ndo agravar a exposigio.

d) Compra de produtos quimicos ja misturados, nas
quantidades  certas, para  evitar  manipulacio
desnecessaria.

28. De acordo com a NR-6, € correto afirmar que:

a) Protetor solar e Protetor facial sdo considerados
Equipamentos de Protegdo Individual — EPI.

b) Protetor solar e Creme protetor de seguranga s3o
considerados Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI.

¢) Protetor solar, Protetor facial e Creme protetor de
seguranga sdo considerados Equipamentos de Protegio
Individual — EPI.
Protetor facial e Creme protetor de seguranga sido
considerados Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI.

29. Dos requisitos para concepg¢do e fabricacio dos EPIs,
considere a alternativa incorreta:

a) Nio acarretar riscos adicionais ao usuario e nio reduzir
ou eliminar sentidos importantes para reconhecer e avaliar
os riscos das atividades.

b) Propiciar o menor nivel de desconforto possivel.

d)

30.

a)
b)

31.

e

c)
d)

32.

<)
d)

3e6.

a)
b
d)

Nio se adaptar a variabilidade de morfologias do usuario,
quanto a dimensdes e regulagens.
Propiciar o nivel mais alto possivel de protecio.

Com base na NR-6, o grupo D de EPIs descreve:
EPI para protegdo auditiva.

EPI para protec3o respiratoria.

EPI para protegdo dos olhos e face.

EPI para protegéo do corpo inteiro.

Aluz ultravioleta € uma forma de energia radiante em que
a emissdo de fotons é insuficiente, nas condigdes normais,
para produzir ioniza¢do nos dtomos das moléculas. A
emissdo ultravioleta produtora das queimaduras solares é:
UVB: 280-320nm (onda média).

UVA: 320-400nm (onda longa).

UVC: 200-280nm (onda curta).

UVE: 50-180nm (onda minima).

No caso das Vibragdes de Maos e Bragos (VMB) serd
caracterizada condi¢@o insalubre caso seja superado o
limite de exposi¢do ocupacional didria correspondente a
um valor de aceleragdo resultante de exposigdo
normalizada (AREN) de:

0,5 m/s*

1,5 m/s*

3,5 m/s>

5 m/s*

- A apreciagdo da atuagdo do trabalhador no processo de

trabalho por inteiro denomina-se:
Autorregulagio de desempenho.
Avaliagdo de desempenho.

Regula¢ido ocupacional de desempenho.
Instrumento de ascensdo de desempenho.

- A Politica que trata das relagdes de trabalho a partir de

uma concepgdo na qual a participagdo do trabalhador €
fundamental para a efetividade e eficiéncia do Sistema
Unico de Satide denomina-se:

Vinculo empregaticio informal.

Vinculo insalubre de trabalho.

Gestéo de Trabalho no SUS.

Vinculo desumano de trabalho.

. A relagdo trabalhista que ndo atende a legislagdo vigente

¢/ou a disposigdes constitucionais, prejudicando o
trabalhador por ndo oferecer, por exemplo, qualquer
garantia de prote¢do social é considerada:

Vinculo precério de trabalho.

Vinculo empregaticio informal.

Vinculo insalubre de trabalho.

Vinculo desumano de trabalho.

De acordo com a NR-6, os protetores auditivos sdo
indicados para protegdo do sistema auditivo contra niveis
de pressdo sonora superiores ao estabelecido na:

NR-8.

NR - 15.
NR -10.
NR - 28.
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37,

R

b)

c)
d)

38.

II-

II-

a)
b)

d)

39.

a)
b)

d)

40.

¢

A

Com relagdo aos EPIs de Protecdo Respiratorio, o
respirador purificador de ar ¢ indicado para:

em atmosferas com concentrag¢io Imediatamente Perigosa
a Vida e & Saude e em ambientes confinados.

contra agentes quimicos em condi¢des de escape de
atmosferas Imediatamente Perigosa a Vida e a Saude ou
com concentragdo de oxigénio menor que 18 % em
volume.

protegdio das vias respiratorias contra radiagdo
infravermelha.

protecdo das vias respiratorias contra poeiras, névoas,
fumos e radionuclideos.

Com relagdo as defini¢des trazidas pela NR-17, considere

0s itens a seguir:

Néo devera ser exigido nem admitido o transporte
manual de cargas, por um trabalhador cujo peso seja
suscetivel de comprometer sua saude ou sua seguranga.
Trabalhador jovem designa todo trabalhador com idade
inferior a vinte e um anos ¢ maior de dezesseis anos.

O transporte e a descarga de materiais feitos por
impulsdo ou tragdo de vagonetes sobre trilhos, carros de
mio ou qualquer outro aparelho mecénico deverdo ser
executados de forma que o esforgo fisico realizado pelo
trabalhador seja compativel com sua capacidade de for¢a
e nio comprometa a sua saide ou a sua seguranga.

Esta correto o que se afirma em:

Todos os itens.

I eI, apenas.

1 e III, apenas.

Il e I1I, apenas.

Analise o pictograma, abaixo, e indique sua precaugio:

Corrosivo.
Inflamavel.
Toxicidade aguda.
Perigos diversos & satude.

De acordo com a NR-32 (item 32.3.9.4.1), os
quimioterdpicos antineopldsicos somente devem ser
preparados em drea exclusiva e com acesso restrito aos
profissionais diretamente envolvidos. A 4rea deve dispor,
no minimo, de:

chuveiro de emergéncia.

local de armazenamento exclusivo para estocagem.

pia e material para lavar e secar as mios.

lava olhos, o qual pode ser substituido por uma ducha tipo
higiénica.
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