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INSTRUCOES

ao lado, com sua caligrafia ). ,
mantemos fiéis a nds mesmos.

usual, no espago apropriado
na Folha de Respostas.

Quando autorizado pelo fiscal
de sala, transcreva a frase S6 se pode alcangar um grande éxito quando nos

- Verifique se este caderno:
- corresponde a sua opg¢ao de cargo.
- contém 60 questdes, numeradas de 1a 60.
Caso contrario, solicite imediatamente ao fiscal da sala a substituigdo do caderno.
Nao serdo aceitas reclamacgdes posteriores.
- Paracadaquestao existe apenas UMAresposta certa.
- Leiacuidadosamente cada uma das questdes e escolha a resposta certa.
- Essaresposta deve sermarcadana FOLHADE RESPOSTAS que vocé recebeu.

VOCE DEVE

- Procurar,na FOLHADE RESPOSTAS, o numero da questao que vocé esta respondendo.
- Verificar no caderno de prova qual a letra (A,B,C,D,E) daresposta que vocé escolheu.
- Marcar essa letrana FOLHADE RESPOSTAS, conforme o exemplo: ® @ © ® ®

ATENCAO

- Marque as respostas com caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul. Ndo sera permitida a
utilizacao de lapis, lapiseira, marca-texto, régua ou borracha durante a realizagéo da prova.

- Marque apenas uma letra para cada questao. Sera anulada a questao em que mais de umalletra estiver assinalada.

- Responda atodas as questoes.

- Nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagao de livros, codigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagdes, maquina calculadora ou similar.

- A duracdo da prova € de 3 horas e 30 minutos para responder a todas as questdes objetivas e preencher a Folha de
Respostas.

- Aoterminara prova, chame ofiscal e devolva todo o material recebido para conferéncia.
- E proibida a divulgagdo ou impressao parcial ou total da presente prova. Direitos Reservados.

Fundagéo%arlos Chagas
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CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Atencdo: Para responder as questdes de nimeros 1 a 7, baseie-se no texto abaixo.

A viagem dos elefantes

Hoje quero falar sobre elefantes. Sei que a morte epidémica cobre o mundo de sombras, sei que ha desmandos, arbitrio, hor-
ror, que tudo isso merece nossa maxima atencdo, mas peco licenca para falar sobre elefantes. Nao do elefante em sua carnadura ge-
nérica, ndo da nossa incerta ideia de elefante, isso ndo. O que cativa no momento minha concentracdo séo elefantes especificos,
quinze individuos-elefantes que fugiram de sua reserva natural e agora vagueiam por populosas provincias chinesas causando pasmo
e sobressalto. Vagueiam ha mais de um ano sem rumo e sem razao, até onde sabemos, mas é certo que nunca bem compreendemos
a razdo dos elefantes. “Entre falar e calar, um elefante sempre preferira o siléncio”, ja previu Saramago.

A noticia poderia se confundir com um desses acontecimentos frivolos que insistem em atravessar nossos graves e Sérios,
uma dessas historias insdlitas que nos distraem e nos alienam —e, sim, € bem capaz que néo passe disso. Mas se destilo aqui algu-
mas frases a respeito, € por achar que podemos sorver mais, que nesse caso pode haver algo de delicado e surpreendente a nos
nutrir. Ou entdo por guardar a convicgdo, na esteira do grande critico Auerbach, de que “qualquer acontecimento, se for possivel ex-
primi-lo limpo e integralmente, interpretaria por inteiro a si préprio e aos seres humanos que dele participassem”, sendo esse um dos
fins Ultimos da literatura. Ai esta, na falta da razéo dos elefantes encontrei a minha: escrevo sobre eles porque talvez possam dizer al-
go sobre nds, sobre nossa vontade de fugir, nossa ansia por liberdade, dispersédo, desterro.

Menos que fugir, esses elefantes exploram novos mundos, aventuram-se em novos territérios. Sao capazes de pisar o desco-
nhecido sem achar que tudo sabem de partida, que ndo havera nada para ver na préxima pradaria, nada que ndo resulte temivel ou
doentio. O mundo € ainda franco e aberto aos elefantes, o mundo é para eles o que talvez tenha chegado a ser para nés, em dia lon-
ginquo, prenhe de futuro. Tém ainda uma chance os elefantes, é isso 0 que descubro, é isso 0 que invejo ao vé-los vagar, enten-
dendo enfim meu interesse excessivo.

(Adaptado de: FUKS, Julian. Lembremos do futuro. S8o Paulo: Companhia das Letras, 2022, p. 103-106, passim)

1.  No 1° paragrafo de sua cronica, o autor explica que vai falar sobre esses quinze elefantes

(A) por considerar que os acontecimentos sombrios que afligem os humanos perdem toda a relevancia diante da forma como
vivem 0s animais dessa espécie.

(B) por se sentir atraido e provocado pelas insondaveis razdes da iniciativa que tomou esse bando especifico, ao vagar sem
destino certo por provincias chinesas.

(C) para interpretar o concentrado siléncio que caracteriza o comportamento geral dessa espécie, como bem ja teria observa-
do o escritor Saramago.

(D) para esclarecer, a partir do comportamento desses individuos singulares, os atributos mais especificos que costumamos
atribuir a sua espécie.

(E) por achar que a reacdo de pasmo e sobressalto, provocada pela fuga de um bando deles, deveu-se mais ao seu intrigante
siléncio do que a violéncias eventuais.

2. No 2° paragrafo, a citagdo da frase do critico Auerbach ressalta a convicgéo do cronista de que esse episodio dos elefantes

(A) levou-o a considerar que nosso interesse pela trivialidade da fuga dos animais deriva de nossa justificavel alienacéo.

(B) ilustra bem o fato de que todo evento que espicacga nossa curiosidade, por frivolo que seja, contém uma ligdo de moralidade.
(C) mostra como a literatura é capaz de promover minimos incidentes a eventos de grandiosa e abrangente repercussao.

(D) ganha alta significacé@o se analisado e interpretado competentemente em seu vinculo com uma necessidade humana.

(E) encontra alguma razao de ser no imaginario mesmo de um escritor que se disponha a especular sobre o evento.

3. No 3? paragrafo do texto, o cronista conclui, como sugestiva e proveitosa licdo para todos nés, que
(A) arazdo da fuga dos elefantes prende-se analogamente ao motivo que produz as sucessivas migragdes contemporaneas.

(B) a iniciativa dos elefantes decorre de impulsos ja programados por sua natureza, a que obedecem cegamente, sem qual-
quer expectativa.

(C) o movimento dos elefantes cumpre a livre empreitada exploratéria de quem avanca por caminhos sem qualquer prevencao.

(D) a desconfianga que alimentamos em relacéo ao futuro impede que entendamos a obsessdo dos elefantes em cumprir seu
destino.

(E) aliberdade que os elefantes encontram nas pradarias faz ver quéo estreitos sdo os limites urbanos que nos comprimem.

4.  Ocorre adequada compreensdo do sentido contextual de um elemento dessa cronica ao se afirmar que a expressao

(A) em sua carnadura genérica (1° paragrafo) tem o valor de “em sua significacéio simbdlica”.

(B) acontecimentos frivolos (2° paragrafo) constitui uma classificacéo a qual o cronista adere ao longo de todo o texto.
(C) destilo aqui algumas frases (2° paragrafo) sugere o alto valor que empresta o autor ao seu estilo.

(D) na esteira do grande critico (2° paragrafo) afirma uma simples coincidéncia de pensamentos originais.

(E) Menos que fugir (3% paragrafo) adverte para o fato de haver um propésito outro, distinto do aparente.
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5.  As normas de concordancia estao plenamente observadas na frase:

(A) Podem-se extrair varias sugestdes da viagem desses elefantes, que deixa entrever licdes preciosas da natureza.

(B) Nenhum desses acontecimentos frivolos impedem que Ihes sejam atribuidos um sentido simbolico.

(C) A falta de razdo para as viagens dos elefantes aparentemente sem rumo em nada obstam que o cronista as interprete.
(D) Ao se atirar na dire¢do de novos mundos, os elefantes tem demonstrado sua fé nas surpresas do caminho.

(E) Nao caberiam aos leitores concluir que 0 movimento dos elefantes apenas atendem a imperativos da natureza?

6. A viagem dos elefantes, a gual recorre o cronista, suscita leituras simbdlicas.
Mantém-se correta a expresséo sublinhada na frase acima caso se substitua a forma verbal recorre por

(A) se manifesta
(B) se atém

(C) sevale

(D) se cogita

(E) se socorre

7. No 2° paragrafo, o segmento é bem capaz que néo passe disso pode ser substituido, sem prejuizo para a correcdo e o sentido
da frase em que se encontra, por:

(A) provavelmente isso tem mais alcance.
(B) quem sabe ainda va um pouco além.
(C) oxala ndo pretenda mais que isso.

(D) é possivel que mais ndo seja.

(E) é aceitavel que nada ultrapasse.

Atencdo: Para responder as questdes de nimeros 8 a 13, baseie-se no texto abaixo.

Escritos de Einstein

O grande fisico Albert Einstein nédo se limitou estritamente a pensar sua ciéncia: dedicou-se também, nos Gltimos vinte anos de
sua vida, a registrar suas reflexdes e opinides sobre os mais variados assuntos. Ler esses seus artigos € usufruir da oportunidade sin-
gular de ver com que clareza ele aborda questdes profundas como o significado da ciéncia, as ideias fundamentais da relatividade, as
ligacdes entre ciéncia, religido e ética, a paz mundial, os riscos de destruicdo da humanidade e os direitos das minorias perseguidas.

De suas convicgfes e crengas ressaltam preocupacdes com a decadéncia moral, com a defesa e a preservacao da liberdade
humana e com os compromissos éticos dos cientistas. O autor ndo se furta a abordar o tema polémico das relagdes entre ciéncia e re-
ligido, para, demarcando os respectivos dominios de agdo, registrar a dimenséo religiosa de sua visdo de mundo —que néo incorpo-
rava a ideia de um Deus pessoal, construido a nossa imagem e semelhanca.

Os métodos educacionais repressivos e impositivos vdo merecer de Einstein criticas acerbas: o autor defende uma educagao
fundada na liberdade, no estimulo a criatividade e a responsabilidade coletiva dos jovens. Ressalta sempre que sua condi¢ao de cien-
tista ou de celebridade néo Ihe confere, nas questdes de que trata, direitos distintos hem competéncia particular acima de outros ho-
mens e mulheres.

Frequentemente criticado, de um lado, pelos conservadores —acusado de defensor do comunismo —e de outro pela esquerda
dogmatica, que o vé como ingénuo e incapaz de entender as imposi¢des da luta de classes, Einstein faz sua profissao de fé por um
socialismo fundado na liberdade e nédo deixa de criticar o consumismo nem de atacar com vigor o cerceamento a liberdade nos regi-
mes totalitérios.

(Adaptado da “orelha” (sem indicagdo autoral) de EINSTEN, Albert. Escritos da maturidade. Trad, Maria Luiza X. de A. Borges. Rio de Janei-
ro: Nova Fronteira, 1994)

8. Ao abordar, na plena maturidade, assuntos gerais que transcendiam o estrito campo da Fisica, Einstein

(A) foi aclamado por radicais de ideologias contrarias, por conta de suas flutuantes adesdes.
(B) foi contraditado por quem passou a ver nele apenas um cientista ingénuo e incompetente.
(C) assumiu a condigdo de um intelectual versatil que suplantou um fisico de valor relativo.
(D) revelou-se um cientista seriamente comprometido com a defesa dos valores humanos.
(E) integrou o campo politico dos intelectuais que militaram nas trincheiras revolucionarias.

9. Ao abordar o tema polémico das relagBes entre ciéncia e religido, o grande fisico

(A) reservou-se o direito de negar a disting&o corrente entre a imagem de Deus e a de um cientista criador.

(B) considerou a inegavel vantagem do pensamento racionalista sobre os testemunhos de fé religiosa.

(C) adotou a posi¢do ambigua de um religioso que submete sua fé as comprovacdes proprias da ciéncia.

(D) julgou estéreis as divergéncias, preferindo salvaguardar os valores tradicionais em que uma e outra se baseiam.
(E) colocou-se na perspectiva de quem assumia o0 ambito de uma religiosidade a margem do personalismo divino.

10. Da leitura do ultimo paragrafo do texto, depreende-se que Einstein

(A) frustrava os politicos mais conservadores a cada vez que parecia condescender com os valores dos regimes autoritarios.

(B) considerava o consumismo como uma tendéncia crescente entre aqueles que promoviam intransigentemente a luta de
classes.

(C) posicionava-se contra tendéncias politicas ja polarizadas, acionando a liberdade de critica e a busca de justi¢a social.

(D) amparava-se nas teses mais extremadas do socialismo para evitar que 0s comunistas impusessem sua viséo de luta de
classes.

(E) combatia os dogmatismos tanto dos conservadores quanto dos socialistas, por estarem comprometidos ambos com um po-
der totalitario.

TRT22-Conhecimentos Gerais! 3
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Os métodos educacionais repressivos e impositivos vdo merecer de Einstein criticas acerbas.

Uma nova redagdo da frase, na qual se preservam a correcéo e o seu sentido basico, podera assim se constituir: Criticas acerbas

(A) merecerdo os métodos educacionais repreendedores e impostores da parte de Einstein.
(B) aos métodos de educagdo repressora e proibitiva se constituirdo como o alvo de Einstein.
(C) de Einstein contemplarao meritoriamente os métodos educacionais frios e totalitarios.
(D) contra a represséo dos sistemas educacionais fixos se suprimirdo nas posi¢oes de Einstein.
(E) de Einstein irdo de encontro aos métodos educacionais inflexiveis e repressores.
12. E plenamente adequada a pontuac&o do seguinte periodo:
(A) Diante dos extremos politicos, Einstein optou pela observancia de ideais humanistas que, uma vez alcangados, contem-
plariam a todos.
(B) O que Einstein ndo admitia, era que tomassem o fato de ser um célebre fisico, para o distinguirem das pessoas comuns,
como um grande pensador.
(C) Aos métodos repressivos, Einstein respondia com propostas, que contemplariam sobretudo, a liberdade e a criatividade
pessoais.
(D) A ciéncia e a religido, em si mesmas ndo constituiam, propriamente um antagonismo, sendo uma convergéncia na per-
cepcédo de Einstein.
(E) Na&o se esperava, que nos Ultimos anos de vida, Einstein se dedicasse com vigor, a reflexdes sobre contingéncias politicas
e culturais de seu tempo.
13. Atente para as seguintes afirmacdes:
I. Einstein notabilizou-se como um grande fisico.
II. Einstein refletiu criticamente sobre os valores humanistas.
III. Entre os valores humanistas Einstein deu destaque a educacéo.
Essas trés afirmacdes integram-se com coeréncia, correcao e clareza neste periodo Unico:
(A) Einstein, notabilizado como um grande fisico, deu destaque aos valores humanistas da educacéo em suas reflexdes cri-
ticas.
(B) O grande fisico Einstein, a par de criticar os valores humanistas, deu destaque sobretudo a educacéo, sobre a qual refletiu
especialmente.
(C) Nao obstante tenha sido um grande fisico, Einstein destacou a educa¢do como um dos valores humanistas a serem criti-
cados e refletidos.
(D) Os valores humanistas mereceram de Einstein, notavel como um grande fisico, reflexdes criticas inclusive com destaque a
educacao.
(E) Os valores de uma educagéo humanista, conquanto fosse Einstein um grande e notabilizado fisico, mereceram dele refle-
x0es criticas de destaque.
Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido
14. De acordo com o Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido, as sessdes do Tribunal serdo conduzidas
pelo Presidente ou,
(A) apenas quando ele for Relator, pelo Vice-Presidente; ausentes ambos, pelo membro do Tribunal mais antigo.
(B) na sua auséncia ou quando ele for Relator, pelo Vice-Presidente; ausentes ambos, pelo membro do Tribunal mais antigo.
(C) nasua auséncia ou quando ele for Relator, pelo Vice-Presidente; ausentes ambos, pelo membro do Tribunal mais idoso.
(D) apenas quando ele for Relator, pelo Vice-Presidente; ausentes ambos, pelo membro do Tribunal mais idoso.
(E) apenas na sua auséncia, pelo Vice-Presidente; ausentes ambos, pelo membro do Tribunal mais antigo.
15. De acordo com o Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regifo, compete, dentre outras atribuicdes, ao

Tribunal Pleno, originariamente, processar e julgar

(A)

(B)

©

D)

(E)

a restauracdo dos autos dos processos de competéncia das Varas do Trabalho e, também, as exce¢8es de incompeténcia,
suspeicdo ou de impedimento apenas de seus membros.

0s mandados de seguranca contra atos e decisdes, exceto administrativas ou provenientes da Comissédo de concursos
para provimento de cargo de Juiz do Trabalho Substituto, do proprio Tribunal, de suas Turmas, de seu Presidente, dos
seus membros e das demais autoridades sob a sua jurisdicdo em matéria trabalhista.

os habeas corpus contra atos dos Juizes das Varas do Trabalho e, também, os conflitos de competéncia ou de atribuigfes
entre as Turmas e Varas do Trabalho.

os conflitos de competéncia ou de atribui¢cBes entre as Turmas e Varas do Trabalho e, também, as excec¢6es de incom-
peténcia, suspeicdo ou de impedimento apenas de seus membros.

a restauracdo dos autos dos processos de competéncia das Varas do Trabalho e, também, editar e revisar a simula da ju-
risprudéncia do Tribunal, ndo podendo, entretanto, cancela-la.

TRT22-Conhecimentos Gerais!
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Raciocinio Légico-Matemético

16. Considere 4 nimeros, X, y,zew,comxxy=10,yxz=6ezxw=15. O valorde xxw é

(A) 30.
(B) 60.
(C) 150.
(D) 25.

(E) 45.

17. Uma competicdo esportiva entre Alemanha, Brasil e Canada foi realizada com 10 criangas. O Canadéa teve o maior niumero de
participantes na competicdo. A equipe da Alemanha contou com o mesmo ndmero de meninas e meninos, 0 MesmMo acon-
tecendo com a equipe do Brasil. E correto afirmar que
(A) o Brasil teve em sua equipe apenas uma menina.

(B) o Canada teve 4 participantes.

(C) a Alemanha teve 4 participantes.

(D) o Canada teve duas meninas em sua equipe.
(E) o Brasil teve duas meninas em sua equipe.

18. Um telhado de 100 m2 sera coberto por telhas. Cada telha cobre 0,1 m2. Assim, sera necessario comprar 1 100 telhas para uma
margem de seguranca por causa das quebras. A margem de seguranca utilizada é
(A)  12%.

(B) 8%.
(C) 5%.
(D) 11%.
(E) 10%.

19. O nudmero 150 foi multiplicado por 2 ou por 3. Em seguida, ao resultado do produto, foi somado 1 ou 2. Por fim, o nimero obtido
foi dividido por 3 ou 4. Sabendo-se que a divisdo teve resto zero, o quociente da diviséo foi
(A) 112
(B) 114.

(C) 113.
(D) 111.
(E) 110.
20. Um determinado avido possui capacidade para 60 passageiros a serem acomodados em 3 fileiras, A, B e C, com igual nimero

de poltronas. Em uma determinada viagem, 75% das poltronas foram ocupadas, sendo que o numero total de passageiros
acomodados nas fileiras A e C foi o dobro do nimero de passageiros acomodados na fileira B. O numero de passageiros
acomodados na fileira B foi

(A) 20.
(B) 15.
©) 10.
D) 8.
(E) 5.

TRT22-Conhecimentos Gerais! 5
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Noc¢des de Direito Administrativo e Administragao Publica

21. Editada lei instituindo programa de regulariza¢édo fundiéria para atendimento de familias de baixa renda instaladas em nucleos
habitacionais informais, foi elaborada minuta de decreto estabelecendo os critérios de identificagdo dos ocupantes, dimenséo
das unidades e procedimento para solicitagdo do beneficio. A edicdo do decreto expressa manifestacao do poder
(A) disciplinar, tipico do Chefe do Executivo e destinado a instituir direitos e obrigacBes aos administrados sujeitos a tutela

daquela autoridade.

(B) hierarquico, considerando que o decreto é ato normativo infralegal, ndo podendo, portanto, ampliar o espectro de direitos
instituido pela norma superior.

(C) regulamentar, destinado a explicitar o conteudo de lei, admitida a definicdo de critérios de identificacdo dos beneficiarios
porgue objeto de delegacéo pela norma legal regulamentada.

(D) normativo, que admite a instituicdo de direitos aos administrados, como forma de explicitacdo ou suprimento de lacuna de
lei.

(E) de policia administrativa, porque destinado a explicitar o conteido da norma originaria regulamentada.

22. A prestacao de servigos publicos pode
(A) ser objeto de atividade direta do poder executivo, por meio de érgéo integrante de sua estrutura administrativa, hipétese

em que a continuidade da prestacao fica sujeita a discricionariedade do administrador.

(B) depender da cobranca de tarifa diretamente do usuario, o que concede a este o direito de exigir a observancia ao principio
da regularidade da prestacao, facultativo nas hipéteses de prestagdo gratuita.

(C) exigir cobranga de tarifa dos usuarios diretos e indiretos, sendo vedada a instituicdo de gratuidades em razdo dos
principios da isonomia e da universalidade.

(D) ser objeto de atividade direta ou indireta da Administra¢&@o publica, reconhecido direito dos usuarios de exigir a observancia
do principio da modicidade tarifaria.

(E) ser discricionaria a qualquer das esferas e entes federados, nos casos em que ndo houver previsdo legal sobre a
titularidade e obrigatoriedade de prestagdo, impondo-se, neste caso, apenas, a observancia do principio da seguranca em
favor dos usuarios.

23. Identifica-se a natureza de determinado ato como administrativo quando, dentre outras hipéteses,

(A) editado por autoridade integrante dos quadros de pessoas juridicas de direito publico integrantes da Administracédo publica,
assim ndo se considerando quando emanados de entes com natureza juridica de direito privado.

(B) veicular manifestacdo de vontade da Administracao publica e tiver sido editado por agente publico no regular exercicio de
suas funcdes, para fins de reconhecimento ou atribuicdo de direito a um administrado.

(C) tiver a motivacdo de sua edicédo explicitada no corpo da manifestacéo de vontade, sendo facultativa a existéncia do motivo
da edicao.

(D) quando o escopo de sua edigdo for o atingimento de uma finalidade publica, ndo se considerando como tal os atos que
conferem ou reconhecem direitos aos administrados.

(E) tiver observado forma especifica prevista em lei, ndo se admitindo tal natureza aos atos inominados editados no exercicio
de funcdes ordinarias da Administracéo publica.

24. A concorréncia, modalidade de licitac&o prevista na Lei Federal n® 14.133/2021,

(A)

(B)

©

©)

(E)

configura regra geral para todas as aquisicoes e contratagfes realizadas pelo Poder Publico, admitindo-se, excepcional e
expressamente, a adogdo de outra modalidade licitat6ria para casos especificos.

admite o estabelecimento de diversos critérios de julgamento, a exemplo do maior pre¢co e maior desconto, ndo sendo
mais autorizado critério de técnica e preco, em prol do principio da maior competitividade.

€ obrigatéria para adocdo do sistema de registro de precos, como forma de expressdo dos principios da maior
competitividade e da maior vantajosidade a Administragdo publica.

é preferencial ao pregdo, por forca de expressa disposicdo legal, destinada a permitir ampliagdo do nimero de compe-
tidores e admitir sigilo com relacdo aos valores das propostas.

ndo é obrigatdria para a alienacdo de bens imdveis pela Administragdo publica, mas sim para a contratacdo de servigos
especiais de engenharia.
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25. A organizacdo administrativa contempla

(A)

(B)

©

D)

(E)

divisdo em 6érgdos, como unidades de desconcentracdo desprovidas de personalidade juridica e ausentes na estrutura das
pessoas juridicas integrantes da Administragédo publica indireta.

estruturacdo em unidades de atuacdo denominadas 6rgdos, cuja competéncia para criagdo e extingdo insere-se no rol de
atribuic6es do Chefe do Executivo, por meio de ato normativo de sua autoria.

descentralizagdo por instituicdo de érgaos publicos como unidades de competéncia e decisdo, cuja vacancia de servidores
acarreta sua extingédo, independentemente da edicdo de outro ato para tanto.

divisdo em 6rgaos, que podem ser integrados por apenas um agente publico, ndo se exigindo composicao coletiva, bem
como serem constituidos por outros érgaos.

subdivisdo em o6rgdos, conceituados como publicos quando na estrutura da Administracdo direta, e privados, quando
integrarem entes da Administracéo indireta.

26. A propdsito das contratagdes realizadas pela Administragcéo publica,

(A) impbem prerrogativas a Administracdo publica contratante, das quais decorre, em muitos casos, obrigagdo de compen-
sacgdo ou de indenizagdo em favor do contratado.

(B) devem observar a disciplina e regime aplicavel aos contratos administrativos, sendo vedada a formalizagdo de
instrumentos contratuais de direito privado.

(C) dependem de autorizacdo legislativa sempre que o valor representativo do objeto ndo puder ser liqguidado no mesmo
exercicio em que formalizado o instrumento.

(D) imp6em a observancia das prerrogativas da Administracéo publica, a exemplo da possibilidade de altera¢é@o unilateral do
contrato, seja quanto ao valor ou ao objeto.

(E) é vedada a rescisdo antecipada, salvo por consenso entre as partes, sendo obrigatéria, neste caso, a satisfacéo integral do
objeto contratado.

27. Uma sociedade de economia mista prestadora de servi¢co publico integrante da Administracdo indireta de determinado ente
federado

(A) submete-se a regime juridico de direito publico, transitoriamente, durante o tempo em que exercer aquele minus publico
tipico da Administragédo direta.

(B) é dotada de patrimdnio e administragdo préprios, regidos pelo direito privado, a despeito da natureza juridica de direito
publico em relacdo a seu escopo institucional, expressamente previsto em seu Estatuto Social.

(C) possui os mesmos direitos e obrigacdes tipicos das empresas privadas que executem 0 mesmo objeto, pois, por forca de
expressa disposicdo legal, submeteu-se a prévio procedimento licitatério para a constituicdo de vinculo juridico com a
Administragdo publica.

(D) desempenha poder de policia tipico da Administragdo publica direta, prescindindo, pois, de previsdo legal para préatica de
atos de constricdo de patrimdnio privado, sempre que a medida se mostrar favoravel a prote¢do dos servigos publicos que
desempenha.

(E) pode sofrer inflexdes do regime juridico de direito publico no que concerne as atividades e bens afetados ao servigo pu-
blico que executa, a despeito de sua natureza juridica de direito privado.

Noc¢bes de Or¢gamento Publico
28. O Governo Federal verificou a necessidade de estabelecer, de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da Adminis-

tracdo publica federal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duracdo con-
tinuada. Para tanto, € necessario que essa medida seja implementada na lei que instituir

(A)
(B)
©
©)
(E)

o plano plurianual.

as diretrizes orgcamentarias.

0 or¢gamento anual.

o relatério resumido da execugdo or¢gamentaria.

0 anexo de metas fiscais.
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29.

Considere os seguintes itens:
I. Despesas relativas a divida publica mobiliaria.
II. Despesas relativas a divida pablica contratual.
ITII. Refinanciamento da divida publica.
IV. Despesas relativas ao custeio administrativo do Banco Central do Brasil.

Consoante dispde a Lei Complementar n® 101/2000, devem constar da lei orcamentéria anual da Uni&o, ainda que separada-
mente, o contido em

(A) IelII,apenas.

(B) I,II,IIIelIV.
(C) I, ITeIII,apenas.
(D) I,ITeIV,apenas.
(E) IIIe1IvV,apenas.

30. O Governo Federal incluiu no projeto da lei orcamentaria anual autorizagéo para a contratacéo de operacdo de crédito. Em um
primeiro momento, foi observado que isso ndo seria possivel porque a lei orgamentaria anual ndo pode conter dispositivo es-
tranho a previsdo de receita e a fixagdo de despesa. Todavia, posteriormente, essa constatacéo foi corrigida tendo em vista que
a autorizacao para a contratacéo de operacao de crédito € EXCECAO constitucional ao principio orcamentario
(A) daunidade.

(B) danéo afetacéo.
(C) da universalidade.
(D) da exclusividade.
(E) do equilibrio.

31. As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou aos projetos que o modifiguem somente podem ser aprovadas caso sejam
compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias e indiguem os recursos necessarios, admitidos ape-
nas os provenientes de anulacdo de despesa, EXCLUIDAS as que incidam sobre
(A) auxilios, subvengdes e contribuicdes.

(B) inexigibilidade de licitag&@o por fornecedor exclusivo.
(C) despesas que ndo possam subordinar-se ao processo normal de aplicagéo.
(D) despesas de carater continuado.
(E) dotaces para pessoal e seus encargos.
32. O Governo Federal consignou os seguintes itens no orgamento:

I. Dotagbes para investimentos ou inversdes financeiras que outras pessoas de direito publico ou privado devam realizar,
independentemente de contraprestacdo direta em bens ou servi¢os, constituindo essas transferéncias auxilios ou contri-
bui¢cbes, segundo derivem diretamente da Lei de Orcamento ou de lei especialmente anterior, bem como as dotacdes
para amortizacéo da divida publica.

II. Dotagdes para o planejamento e a execugdo de obras, inclusive as destinadas a aquisi¢do de imdveis considerados neces-
sarios a realizacdo destas ultimas, bem como para os programas especiais de trabalho, aquisi¢cdo de instalag6es, equipa-
mentos e material permanente e constituicdo ou aumento do capital de empresas que ndo sejam de carater comercial ou
financeiro.

ITII. Dotacdes para despesas as quais ndo corresponda contraprestacdo direta em bens ou servigos, inclusive para contribui-
¢Oes e subvencgdes destinadas a atender a manutencédo de outras entidades de direito publico ou privado.

Consoante disposto na Lei n? 4.320/1964, esses itens devem ser classificados, respectivamente, como
(A) transferéncias de capital, transferéncias correntes e inversdes financeiras.

(B) transferéncias correntes, inversdes financeiras e investimentos.

(C) transferéncias de capital, investimentos e transferéncias correntes.

(D) inversbes financeiras, investimentos e transferéncias correntes.

(E) transferéncias correntes, inversdes financeiras e transferéncias de capital.

33. A Lei Complementar 101/2000 estabeleceu como base de calculo para o cumprimento de limites de gastos com pessoal a
receita corrente liquida. Nos termos dessa norma, integram a receita corrente liquida as receitas
(A) tributérias e operagBes de crédito.
(B) de contribuicdes e transferéncias correntes.
(C) patrimoniais e alienacéo de bens.
(D) industriais e amortiza¢@o de empréstimos.
(E) de servicos e transferéncias de capital.
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Atencéo:

Nocdes de Direito Constitucional

Para responder as questdes de nimeros 34 a 40, considere a Constituicdo Federal de 1988.

34. O pescador artesanal que exerc¢a sua atividade em regime de economia familiar

(A)

(B)
©

©)
(E)

e que tenha empregados permanentes, contribuira para a seguridade social mediante a aplicacdo de uma aliquota sobre o
resultado da comercializagao da producéo e fard jus aos beneficios nos termos da lei.

€ isento de contribuigdo para a seguridade social, desde que ndo tenha empregados permanentes.

e que ndo tenha empregados permanentes contribuira para a seguridade social mediante a aplicagdo de uma aliquota
sobre o resultado da comercializagdo da producao e fara jus aos beneficios nos termos da lei.

€ isento de contribuicao para a seguridade social, ainda que tenha empregados permanentes.

e que nao tenha empregados permanentes, contribuird para a seguridade social mediante a aplicacdo de uma aliquota
sobre um valor fixo que independe do resultado da comercializagao da producao.

35. Considere:

I.
IT.
ITT.

Acdes sobre representacao sindical entre sindicatos.
Acdes de indenizagéo por dano moral decorrente da relagéo de trabalho.

Crimes contra a organizacgdo do trabalho.

A competéncia para processar e julgar ositens I, IT e IITI é da Justica

(A)
(B)
©
©)
(E)

do Trabalho; da Justica do Trabalho; e da Justica Federal, respectivamente.
do Trabalho, nas trés situages.

Federal; da Justica do Trabalho; e da Justica Federal, respectivamente.
Federal, nas trés situagoes.

Federal; da Justica Federal; e da Justica do Trabalho, respectivamente.

36. A decretagdo da intervengdo da Unido em determinado Estado brasileiro, a fim de garantir o livre exercicio do Poder Judiciario
naquela unidade da Federagéo,

(A)
(B)
©
(D)
(E)

dependera de requisicao do Presidente da Republica.

ndo podera ocorrer por expressa vedagao constitucional.

dependera de solicitagdo do Congresso Nacional.

dependeré de requisi¢cdo do Supremo Tribunal Federal.

independeréa de qualquer requisi¢do ou solicitacdo de qualquer um dos Poderes.

37. Rodolfo ir4 participar das eleicdes que se aproximam, candidatando-se a Governador do Estado “X”. Suponha-se que ele seja
eleito e que sua esposa, Leonice, resolva, nas eleigdes seguintes, durante o exercicio do mandato de seu marido como
Governador, candidatar-se pela primeira vez a Prefeita do Municipio “Y”, que se localiza dentro do Estado governado por
Rodolfo. Nesse caso hipotético, considerando-se apenas as informacgdes fornecidas, Leonice sera

(A)

(B)
©
©)
(E)

inelegivel, podendo se candidatar ao cargo que almeja apenas cinco anos depois do término do exercicio do cargo de
Governador de seu marido.

elegivel, tendo em vista que o seu mandato ndo seria exercido no mesmo territério de jurisdicdo que seu marido.
inelegivel, pois os conjuges de titulares de mandato eletivo ndo podem se candidatar a nenhum cargo politico.
elegivel, pois ndo ha qualquer limitacéo territorial quanto a candidatura de cénjuges de titulares de mandato eletivo.

inelegivel, tendo em vista que exerceria 0 seu mandato no territrio de jurisdicdo de seu marido.

38. Considere:

1.
IT.
ITT.

A refinagdo do petr6leo nacional ou estrangeiro.
A pesquisa e a lavra das jazidas de petrdleo e gas natural e outros hidrocarbonetos fluidos.

O transporte maritimo do petrdleo bruto de origem nacional ou de derivados basicos de petréleo produzidos no Pais, bem
assim o transporte, por meio de conduto, de petréleo bruto, seus derivados e gas natural de qualquer origem.

Observadas as condi¢des estabelecidas em lei, a Unido podera contratar com empresas estatais ou privadas a realizacdo, den-
tre outras, da(s) atividade(s) prevista(s) em

(A)
(B)
©
©)
(E)

III, apenas.

I e II,apenas.
I,ITeIII.

I, apenas.
IIeIII,apenas.
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Mirian e Frederic sdo estrangeiros e estdo no Brasil ha seis anos a servico do pais deles. Durante esse periodo, Mirian
engravidou e seu filho, Saul, nasceu em solo brasileiro. Nesse caso, considerando-se apenas as informac¢des fornecidas, Saul

(A) né&o é brasileiro nato, pois seus pais estdo no Brasil a servi¢co de seu pais de origem.
(B) é brasileiro nato, pois nasceu em territério brasileiro.

(C) né&o é brasileiro nato, pois seus pais estdo no Brasil ha menos de dez anos.

(D) é brasileiro nato, pois seus pais estdo no Brasil ha mais de cinco anos.

(E) ndo é brasileiro nato, independentemente de seus pais estarem a servigo do pais, tendo em vista que sdo, ambos, es-

trangeiros.
40. Compete ao Congresso Nacional, com a san¢éo do Presidente da Republica, dispor, dentre outras, sobre as matérias referentes
(A) a concessao de anistia; a fixacdo e modificacdo do efetivo das Forcas Armadas; e a escolha de dois tercos dos membros
do Tribunal de Contas da Unido.
(B) a concessdo de anistia; a fixagdo e modificacdo do efetivo das Forgas Armadas; aos limites do territério nacional, espago
aéreo e maritimo e bens do dominio da Unido.
(C) aconcessao de anistia; ao sistema tributario, arrecadacéo e distribuicao de rendas; e convocar plebiscito.
(D) aos limites do territério nacional, espago aéreo e maritimo e bens do dominio da Uni&o; ao sistema tributario, arrecadagéo
e distribuicdo de rendas; e convocar plebiscito.
(E) & concessao de anistia; convocar plebiscito; e a escolha de dois ter¢cos dos membros do Tribunal de Contas da Uni&o.
Noc¢oes de Direito do Trabalho
41. Matias é dispensado sem justa causa e, no décimo dia do aviso prévio trabalhado, se recusa a cumprir ordens de trabalho da-
das por seu chefe imediato, afirmando, em alto e bom som, que, como esta em aviso prévio, ndo esta mais obrigado a fazer o
que o empregador quiser. Diante de tal fato, imediatamente recebe o comunicado de dispensa por justa causa, com fundamento em
ato de insubordinacdo. Considerando tal situagdo, com base na CLT e jurisprudéncia sumulada do TST, a dispensa por justa
causa é
(A) invalida, tendo em vista que durante o aviso prévio nao ha a possibilidade de se aplicar justa causa ao empregado.
(B) invalida, tendo em vista que durante o aviso prévio somente pode ser aplicada a justa causa por abandono de emprego.
(C) vélida, perdendo o empregado o restante do prazo do aviso prévio, mas recebendo as demais verbas rescisorias.
(D) valida, perdendo o empregado o restante do prazo do aviso prévio e também as verbas rescisérias de natureza inde-
nizatoria.
(E) vélida, mas somente vai gerar seus efeitos na data do término do aviso prévio, tendo o empregado que cumprir o restante
do prazo, com perda do direito as verbas rescisérias de natureza indenizatéria.
42. Dielma foi contratada em 04/07/2016 pela Limpe Ja Industria e Comércio Ltda., exercendo suas atividades laborais na fabrica-

¢ao de produtos de limpeza. Estando exposta a agentes insalubres, Dielma recebe desde sua contrata¢do o adicional de insa-
lubridade correspondente. No inicio de 2022, a empresa investiu em amplas medidas de protegéo coletiva e comprou novos e
modernos equipamentos de protecéo individual para os empregados, todos com aprovacao do 6rgdo competente do Poder Exe-
cutivo, tendo alterado sensivelmente o ambiente de trabalho. A empresa de Engenharia e Seguranca do Trabalho contratada pa-
ra fazer a avaliagdo das medidas adotadas pela Limpe Ja apresentou laudo técnico concluindo pela eliminagéo ou neutraliza¢éo
da insalubridade em todos os ambientes de trabalho, inclusive no setor no qual Dielma trabalha. Considerando esses fatos, a
Limpe J4&, nos termos da CLT e jurisprudéncia sumulada do TST,

(A) pode deixar de pagar o adicional de insalubridade para Dielma, ndo havendo que se falar em reducéo salarial e ndo sendo
devida qualquer indenizacéo pela supressao.

(B) pode deixar de pagar o adicional de insalubridade para Dielma, ndo havendo que se falar em reducéo salarial, mas tera
que pagar, pela supresséo, indenizacéo, em parcela Unica, correspondente a média do valor do adicional de insalubridade,
por ano em que o mesmo foi recebido.

(C) pode deixar de pagar o adicional de insalubridade para Dielma tendo em vista que, quando da adogdo das medidas que
eliminaram ou neutralizaram a insalubridade, ainda ndo havia completado cinco anos de recebimento da parcela, periodo
minimo previsto em lei.

(D) né&o pode deixar de pagar o adicional de insalubridade para Dielma, tendo em vista que se trata de verba de natureza
salarial que se incorpora ao salério, e sua supressao implica em reducéo salarial.

(E) ndo pode deixar de pagar o adicional de insalubridade para Dielma, pois sua exposi¢@o a agentes nocivos a salde, acima
dos limites de tolerancia, se deu por mais de dois anos, sendo que a permanéncia do pagamento do adicional em casos
como esse tem finalidade indenizatoria.
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43. Em 03/01/2022 Almir celebrou com a empresa Hidrax Importacdo e Exportacdo Ltda. contrato por prazo determinado, com dura-
¢do de oito meses. Durante a vigéncia do contrato, fez horas extras habituais, recebendo mensalmente o adicional correspon-
dente. Ao término de vigéncia do contrato, Almir, conforme legislacéo pertinente e jurisprudéncia sumulada do TST,

(A) faz jus ao 13° salario, de forma integral, tendo em vista que o contrato foi pactuado com duragéo superior a seis meses,
sendo que a remuneragdo do servigo suplementar habitualmente prestado integra o célculo desse direito.

(B) faz jus ao 13°salario, de forma proporcional, ainda que a relagdo de emprego tenha findado antes de dezembro, sendo
gue a remuneracgédo do servico suplementar habitualmente prestado integra o calculo desse direito.

(C) faz jus ao 13° salério, de forma proporcional, mas a remuneracéo do servico suplementar habitualmente prestado néo inte-
gra o célculo desse direito.

(D) n&o faz jus ao 13° salério, pois se trata de contrato por prazo determinado, ndo havendo que se falar em integracéo de va-
lores correspondentes a remuneragédo do servico suplementar habitualmente prestado.

(E) n&o faz jus ao 13° salario, pois se trata de contrato por prazo determinado findo antes de dezembro, que é o periodo fixado
por lei para pagamento desse direito.

44. Josielma foi contratada em 04/01/2021 pela empresa Forca e Luz Geradora de Energia Ltda. Em 04/07/2022 iniciou seu primeiro
periodo de férias referentes ao primeiro periodo aquisitivo, recebendo a remuneracdo de férias e o terco constitucional em
06/07/2022, quinto dia util subsequente ao més vencido. Analisando a situacdo a luz da CLT e jurisprudéncia sumulada do TST,
Josielma tem direito ao pagamento em dobro da remuneracéo de férias,

(A) incluido o terco constitucional, porque as férias ndo foram gozadas na época prépria.

(B) mas néo do tergo constitucional, porque as férias ndo foram gozadas na época propria.

(C) incluido o terco constitucional, porque o empregador ndo fez o pagamento respectivo até dois dias antes do inicio do
respectivo periodo.

(D) incluido o tergo constitucional, porque o empregador ndo fez o pagamento respectivo na data em que o periodo de férias
teve inicio.

(E) mas néo do tergo constitucional, porque o empregador ndo fez o pagamento respectivo até dois dias antes do inicio do res-
pectivo periodo.
45. Considerando que um de seus dependentes foi diagnosticado como portador do virus HIV, Melina, a fim de custear o tratamento,
pretende levantar o saldo existente em sua conta vinculada ao FGTS e, para isso, formulou requerimento junto a Caixa Econé-
mica Federal. O pedido de Melina, com base na legislacao, sera
(A) indeferido, tendo em vista que a lei restringe a movimentag¢éo da conta vinculada ao FGTS a hip6tese em que o titular da
mesma é portador do virus HIV, ndo se estendendo a previsédo aos dependentes.

(B) indeferido, tendo em vista que o fato de o titular da conta ou qualquer de seus dependentes for portador do virus HIV ndo é
previsto entre as hipoteses de movimentagdo da conta vinculada ao FGTS.

(C) indeferido, tendo em vista que para a movimentacéo da conta vinculada ao FGTS néo basta que o titular da conta ou qual-
quer de seus dependentes seja portador do virus HIV, sendo necessario o diagndstico de doenca grave consequente.

(D) deferido, tendo em vista que o titular da conta do FGTS tem livre movimentagdo sobre o valor nela depositado em de-
corréncia do seu contrato de trabalho.

(E) deferido, tendo em vista tratar-se de hipdtese que autoriza a movimentagdo da conta vinculada ao FGTS.

46. As empresas Refresh Industrias de Bebidas S/A e Sol Maior Empreendimentos Imobiliarios Ltda. integram o mesmo grupo

econdmico. Pretendendo concentrar seus esforgos no negécio de producdo de bebidas, os proprietarios e gestores das
empresas vendem a Sol Maior para a empresa HWSS Incorporacdes Ltda. Apds um ano da venda da Sol Maior para a HWSS, a
Refresh comecou a passar por dificuldades financeiras e ndo vem pagando diversos direitos trabalhistas de seus empregados.
Considerando esse cenario, os trabalhadores que néo receberem seus direitos da empregadora Refresh, conforme a CLT e
entendimento pacificado do TST,

(A) podem pleitear a responsabilizagdo solidaria da Sol Maior, pois esta empresa foi integrante do mesmo grupo econdmico.

(B) podem pleitear a responsabilidade solidaria da HWSS, como sucessora, pois esta adquiriu a Sol Maior, que era empresa
integrante do mesmo grupo econémico da Refresh.

(C) néo podem pleitear a responsabilidade solidaria da HWSS, pois o sucessor ndo responde por débitos trabalhistas de em-
presa ndo adquirida, integrante do mesmo grupo econémico da empresa sucedida, quando, a época, a empresa devedora
direta era solvente ou idonea economicamente, ressalvada a hipotese de ma-fé ou fraude na sucessao.

(D) né&o podem pleitear a responsabilidade solidaria da HWSS, pois a mesma fez uma aquisi¢cdo apenas parcial, ou seja, de
apenas uma das empresas integrantes do grupo econdmico, 0 que ndo caracteriza sucessao.

(E) nd&o podem pleitear a responsabilidade solidaria da HWSS, mas sim a responsabilidade subsidiaria em razdo da aquisicéo
de empresa integrante do grupo econdmico, ainda que, a época, a empresa devedora direta fosse solvente ou idénea
economicamente.
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47. Ivandro trabalha em um banco e, entre suas atividades, esta a venda de papéis ou valores mobiliarios de outras empresas. A
vantagem pecuniaria por ele auferida nessa atividade de venda de papéis ou valores mobiliarios, conforme a jurisprudéncia
sumulada do TST, integra sua remuneragdo se a
(A) outra empresa pertencer ao mesmo grupo econdémico do banco empregador, e se a atividade for exercida no horéario e no
local de trabalho e com o consentimento, tacito ou expresso, do empregador.

(B) outra empresa pertencer ao mesmo grupo econémico do banco empregador, se a atividade for exercida no horério e no
local de trabalho, e desde que realizada com o consentimento expresso do empregador.

(C) outra empresa pertencer ao mesmo grupo econdmico do banco empregador, e se a atividade for exercida no horario e no
local de trabalho, ndo tendo relevancia ter havido ou ndo o consentimento do empregador.

(D) atividade for exercida no horério e no local de trabalho e com o consentimento, tacito ou expresso, do banco empregador,
independentemente de a outra empresa pertencer ou ndo a0 mesmo grupo econémico.

(E) outra empresa pertencer ao mesmo grupo econémico do banco empregador e se este tiver consentido, tacita ou expres-
samente, ndo sendo relevante para tal consequéncia se a atividade é ou ndo exercida no horario e no local de trabalho.

Nocdes de Direito Processual do Trabalho

48. Tamara, Gilmar e Felipe estdo na sala de espera do escritério de seu advogado e conversam sobre seus problemas trabalhis-
tas. Tamara foi empregada celetista da Prefeitura Municipal de uma cidade e entende que néo recebeu horas extras, no valor de
R$ 20.000,00. Gilmar trabalhou para a Padaria Cristal Ltda. e pretende cobrar férias e diferencas de FGTS, no valor de
R$ 15.000,00. Felipe conta que prestou servigos para a ONG Viva Feliz, pretende o reconhecimento de vinculo empregaticio e
faz uma previséo de que lhe sdo devidos R$ 25.000,00, mas possui somente duas testemunhas para provar suas alegagdes. Con-
siderando tais informagdes, poderdo valer-se do procedimento sumarissimo no ajuizamento de suas reclamacdes trabalhistas:
(A) Tamara e Gilmar, apenas.

(B) Tamara, Gilmar e Felipe.

(C) Gilmar e Felipe, apenas.

(D) Tamara e Felipe, apenas.
(E) Gilmar, apenas.

49. Lindomar, advogado, recebeu a publicacdo da procedéncia em parte de uma reclamacao trabalhista que tramita por meio de
processo eletrdnico, disponibilizada em 10/03 (6%-feira), mas com data de 09/03 (5%-feira). Ele est4d em davida quanto ao seu
prazo para ingressar com recurso ordinario, porque dia 15/03 (4%-feira) é feriado municipal, e pergunta para uma colega, que
esclarece que seu prazo final sera em
(A) 23/03.

(B) 22/03.
(C) 20/03.
(D) 17/03.
(E) 21/03.

50. A Associagao Filantropica Gratiddo esta sendo executada em reclamacéo trabalhista movida por Fatima. Ap6s a homologagao dos
célculos de liquidagéo e ndo concordando com eles, a Associacao ingressou com embargos a execucao. Nesse caso e de acor-
docomaCLT:

(A) os embargos ndo serdo processados, uma vez que somente para Fatima, na interposicdo de impugnagdo aos célculos de
liquidacéo, ndo ha exigéncia de garantia do juizo ou penhora de bens.

(B) o0s embargos ndo serdo processados, uma vez que para seu recebimento ha necessidade de garantia do juizo ou penhora
de bens.

(C) ojuiz devera intimar a Associacdo para garantir o juizo, dentro de 5 dias, sob pena de n&do conhecimento dos embargos.

(D) os embargos serdo processados, uma vez que ndo ha exigéncia para as entidades filantropicas de que o juizo esteja
garantido ou penhorados bens.

(E) o juiz devera receber os embargos, mas somente dard prosseguimento aos seus tramites quando o juizo estiver garantido
ou com a penhora de bens.

51. Vera é secretaria da uma clinica odontoldgica. Ela era s6cia de uma empresa de vigilancia que encerrou suas atividades e deixou
de quitar as verbas rescisorias de seus ex-empregados. Assim, ela foi incluida em uma das reclamages trabalhistas, tendo sua
conta-salério sofrido penhora on-line. Diante do exposto e de acordo com a legislacdo vigente e a jurisprudéncia predominante
do TST:

(A) somente os vencimentos advindos de cargos publicos sdo considerados impenhoraveis, razéo pela qual, sendo emprega-
da no setor privado, seu salario pode ser penhorado.

(B) a critério do juiz do trabalho, até 70% do salario podera ser penhorado, tendo em vista o carater alimentar do crédito
trabalhista.

(C) somente os proventos de aposentadoria, as pensdes, os peculios e os montepios sdo considerados bens impenhoraveis,
devendo ser mantida a penhora.

(D) 50% dos salarios podem ser penhorados, uma vez que o restante garante a subsisténcia da empregada, tendo em vista o
carater alimentar do crédito trabalhista.

(E) os valores penhorados devem ser desbloqueados e devolvidos, pois salarios séo considerados bens impenhoraveis.
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52.

Regina, advogada, possui 40 anos de idade e sonha um dia em ser Ministra do Tribunal Superior do Trabalho, composto por
I

Conforme previsdo na Constituicdo Federal de 1988, as lacunas I, II, IIT e IV devem ser preenchidas, correta e respec-
tivamente, por

(A) 27 - 10 - 35 - 70
(B 11 - 10 - 35 - 65
(C) 17 - 15 - 30 - 70
(D) 27 - 15 - 35 - 65
(E) 17 - 20 - 30 - 75

53.

Na audiéncia UNA da reclamacao trabalhista movida por Arnaldo, cujo valor da causa é R$ 60.000,00, uma de suas teste-
munhas convidadas chamada Inés ndo compareceu, ndo sendo apresentado nenhum documento que comprovasse o convite. O
advogado de Arnaldo requereu o adiamento da audiéncia, comprometendo-se a intima-la da préxima data. A reclamada im-
pugnou tal pedido, sob duas alegagdes: de que o reclamante ndo comprovou o efetivo convite a testemunha, bem como que
Inés também move agdo contra a empresa, cuja audiéncia ser4 somente no final do ano, data em que Arnaldo passara por uma
cirurgia e ndo sera testemunha de Inés. De acordo com a CLT e o entendimento sumulado do TST,

(A) a audiéncia deve ser redesignada, com a intimagdo de Inés, ndo havendo necessidade de comprovacdo de convite a
testemunha, nesse caso; entretanto, o juiz alertou que Inés ndo sera ouvida como testemunha, mas na qualidade de infor-
mante, uma vez que move reclamacgao contra a reclamada.

(B) o juiz alertard o reclamante de que deve ouvir as testemunhas presentes, indeferindo seu pedido de adiamento, tendo em
vista que Arnaldo deveria ter comprovado efetivamente o convite feito a Inés, independentemente de Inés mover acéo
contra a empresa.

(C) a audiéncia deve ser redesignada para intimacédo de Inés, ndo havendo necessidade de comprovagdo de convite a tes-
temunha, nesse caso. O simples fato de Inés mover acdo contra a empresa ndo é motivo para que nao possa ser tes-
temunha de Arnaldo.

(D) o juiz alertara Arnaldo que podera ouvir somente as testemunhas presentes, indeferindo seus pedidos de adiamento da
audiéncia e intimagéo de Inés, tendo em vista a obrigatoriedade de comprovacgéo efetiva do convite feito a Inés, nesse
caso. Outrossim, Inés ndo pode ser sua testemunha, sendo considerada suspeita, por mover a¢do contra a empresa.

(E) aaudiéncia deve ser redesignada, com a intimacdo de Inés, ndo havendo necessidade de comprovacao de convite a teste-
munha, nesse caso. Outrossim, para que fique comprovado que Arnaldo realmente ndo sera testemunha de Inés, caracte-
rizando troca de favores, a préxima audiéncia sera marcada para data posterior a audiéncia da reclamag¢éo movida por Inés.

54.

Aparecida esté estudando para um concurso e, no tema recurso de revista, nos termos da CLT e do entendimento sumulado do
TST, é certo que:

(A) esse recurso ndo € cabivel contra decisbes proferidas pelos Tribunais Regionais do Trabalho ou por suas Turmas, em
execucgao de sentenca.

(B) né&o é cabivel a interposigdo de recurso de revista has causas sujeitas ao procedimento sumarissimo.
(C) dada arelevancia da matéria, tal recurso possui efeitos devolutivo e suspensivo em todos 0s casos.

(D) para ser conhecido, o TST examinara se o recurso de revista oferece transcendéncia com reflexos gerais de natureza eco-
ndmica, politica, social ou juridica.

(E) da decisdo do Presidente do Tribunal Regional do Trabalho que denegar seguimento ao recurso de revista, podera ser
interposto agravo de instrumento, no prazo de 10 dias Uteis.

55.

Gestao de Pessoas

Considere que determinada organizacdo cujos lideres sempre atuaram com base no conceito de lideranca transformacional
passe, agora, a adotar uma abordagem de lideranca transacional. Essa mudanca de paradigma ensejara

(A) uma maior preocupagado com a satisfacdo da equipe, passando-se de um modelo focado em metas para outro que prioriza
o clima organizacional.

(B) o estabelecimento de uma relagdo de troca entre lider e liderados, na qual as recompensas sao atreladas ao atingimento
dos resultados.

(C) a participacdo de toda a equipe na formulacdo de objetivos estratégicos, com menor preocupagcdo em mensuragdo de
resultados ou atingimento de metas.

(D) maior foco no desenvolvimento de habilidades comportamentais da equipe, bem como da comunicagéo do lider.

(E) aadocado de um processo de renovacao das liderancas, enfatizando a transmisséo de informacdes e capacitacdo de novos
lideres.
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Suponha que uma consultoria especializada tenha avaliado a qualidade da gestédo organlzaC|0naI de determinada |nst|tU|(;ao e,

entre os varios aspectos abordados no relatério de diagndstico, tenha apontado um maior nimero de decisdes “ndo progra-

madas”, comparativamente aquelas ditas “programadas”. Considerando os conceitos correntes sobre tal categorizacgao, referida

instituicdo

(A) encontra-se em um estagio ainda embrionario de gestdo organizacional, com possiveis lacunas entre diagnéstico dos
problemas, seu enderegcamento e respectiva resolucao.

(B) possui evidente falha em seus processos de avaliagdo e resolu¢do de problemas, valendo-se de solu¢des precérias na
maior parte das decisdes adotadas em seu processo de gestéo.

(C) adota um modelo de decisdes intuitivas, em detrimento de decis6es racionais, o que, ndo necessariamente, indica menor
eficacia das decisdes ou falha de processo decisorio.

(D) defrontou-se com um maior numero de situa¢cdes em que néo foi possivel valer-se de solu¢des padronizadas e disponiveis
em seu acervo, demandando solugdes individualizadas.

(E) tem por escopo atividades eminentemente operacionais e poucos processos de natureza intelectual.

57. Em um processo de gestédo de desempenho, na etapa de avaliagao, em que tenha sido checada a ocorréncia de possiveis vicios
ou desvios que podem acometer processos dessa hatureza, apontou-se a ocorréncia do denominado efeito halo, o que significa
(A) a presenca de viés por parte do avaliador em relagdo ao universo de avaliados, sendo mais leniente em relagdo a
determinados grupos com 0s quais se identifica.
(B) a consideracdo apenas do desempenho e dos comportamentos mais recentes dos avaliados.
(C) tendéncia central por parte do avaliador, avaliando todos como medianos e evitando comprometer-se com resultados muito
negativos.
(D) a contaminacdo do resultado global da avaliagdo a partir de um extrato especifico de avaliados, tidos como muito ruins,
distorcendo os resultados individuais.
(E) a extrapolacao do resultado da avaliagdo de um aspecto especifico do avaliado para todos os demais aspectos, levando a
uma generalizacdo indevida.
58. Uma das teorias que procura explicar o fendmeno da motivagcdo no ambiente corporativo é a Teoria ERC, sustentada por
Clayton Alderfer, em que
(A) o comportamento das pessoas €é orientado exclusivamente em fungdo de recompensas financeiras.
(B) existem 3 categorias de necessidades a serem consideradas para gerar motivacao: a existencial (necessidades basicas); a
de relacionamento e a de crescimento.
(C) o ser humano ndo possui motivacao intrinseca, necessitando de fatores indutores, positivos e negativos, especialmente um
sistema de punicdes.
(D) apenas o desejo por reconhecimento e apreciagdo € que gera motivagdo verdadeira no ser humano.
(E) a motivacao é gerada a partir de um campo dinamico, influenciado pela valéncia que constitui fatores materiais e imateriais
ligados a realizagdo de suas tarefas.
59. Uma das metodologias comumente aplicadas para fins de diagnéstico organizacional e gestdo de desempenho em diferentes
instituices, o Balanced Scorecard (BSC), apresenta, como trago caracteristico,
(A) adescricdo da estratégia considerando as perspectivas financeira, dos clientes, de processos internos e de aprendizado.
(B) aponderacédo entre indicadores a partir da avaliagdo da perspectiva interna, com maior peso para as medidas ndo financeiras.
(C) a aplicagédo apenas a entidades privadas, dada a incompatibilidade dos objetivos publicos com os critérios de avaliagao e
medic¢ao preconizados.
(D) o estabelecimento de um benckmarking e a construgdo do mapa estratégico com sistema de pontuacéo para aferir o grau
de aderéncia da instituicdo a tal modelo.
(E) autilizagdo exclusiva de indicadores financeiros e contabeis, a partir da aplicacdo de uma matriz de equalizagéo.
60. Entre os modelos adotados para gestdo estratégica de pessoas, pode-se citar a gestdo por competéncias. Tal modelo pres-

sup0e, para sua implementag¢édo, 0 mapeamento de:

I. Competéncias disponiveis na organizacao.
II. Habilidades técnicas e comportamentais requeridas para cada cargo.
ITI. Melhores profissionais disponiveis em instituicdes concorrentes.
IV. Liderangas disponiveis para substituicdo de postos-chave.

Esta correto o que se afirma APENAS em

(A) IeIV.
(B) IIeIII.
(C) IIIelIV.
(D) IeIII.
(E) IeIl.

14

TRT22-An.Jud.-Administrativa-A01



