
 
  
 

 
 

 

EXAME DE APTIDÃO PROFISSIONAL – EAP SGT/2015 – PROVA II 
 

EAP 3º SGT QPPM 
(Edital nº 05, de 12 de maio de 2015). 

 
 
NOME: ____________________________________________________________ 
 
LOCAL DE PROVA: ____________________________________SALA:________ 
 
DATA: 11/07/2015 
 

ORIENTAÇÕES AOS CANDIDATOS: 
 

1. Prova sem consulta. 

2. Abra este caderno de prova somente quando autorizado. 

3. Esta prova contém 40 (quarenta) questões, valendo 2,5 (dois vírgula cinco) 

pontos cada e valor total de 100 (cem) pontos. 

4. Para cada questão existe somente uma resposta correta. 

5. Responda as questões e marque a opção desejada na folha de respostas, 

usando caneta (tinta azul ou preta). 

6. Não será admitido nenhum tipo de rasura na folha de respostas. As questões 

rasuradas ou em branco ou com dupla marcação serão consideradas nulas para 

o candidato.  

7. O tempo máximo permitido para a realização da prova objetiva será de 180 (cento 

e oitenta) minutos incluindo o preenchimento da folha de respostas. 

8. É proibido o uso de máquinas calculadoras, telefones celulares ou outros 

similares e o porte de arma de fogo. 

9. Iniciadas as provas, os candidatos somente poderão deixar a sala, e a esta 

retornar, exclusivamente para uso de sanitários ou bebedouros, somente após 

transcorridos o tempo mínimo de 01:00 (uma hora), e devidamente 

acompanhados por fiscal do exame. 

10. Ao final da prova, entregue ao aplicador a folha de respostas da prova objetiva e 

caderno de prova, devidamente preenchidos, assinados e conferidos. 

  

    
           

 

 
  DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS 

   CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 
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1ª QUESTÃO – Sobre a Lei Estadual n. 5.301/69, que contém o Estatuto dos Militares 
do Estado de Minas Gerais (EMEMG), marque “V” para as afirmativas verdadeiras e 
“F” para as afirmativas consideradas falsas, e, ao final, responda o que se pede. 
 
I - O militar tem direito a foro especial, não só nos crimes militares, mas também nos 

crimes comuns. 
II - O gozo da prorrogação de sessenta dias da licença maternidade tem implicações 

prejudiciais no desenvolvimento da militar na carreira. 
III - O militar desertor, que ficou afastado do exercício de suas funções por mais de 

cento e vinte dias contínuos, durante o período anual considerado para a ADI, não 
será avaliado. 

IV - Os sargentos têm dezesseis dias relativos a trânsito e instalação, não havendo 
qualquer possibilidade de redução desse prazo. 

 
O número de assertiva (s) verdadeira (s) é: 
 
A. (    ) Duas. 
B. (    ) Três. 
C. (    ) Uma. 
D. (    ) Quatro. 
 
 
2ª QUESTÃO – De acordo com a Lei Estadual n. 5.301/69, que contém o Estatuto dos 
Militares do Estado de Minas Gerais (EMEMG), é CORRETO afirmar que: 
 
A. (    ) Considera-se consumada a deserção para fins do Estatuto, no nono dia de 

ausência do militar, sem licença, da unidade em que serve ou do lugar em que 

deve permanecer. 

B. (    ) O desertor, por cometer ato atentatório à honra pessoal e ao decoro da classe, 

será submetido a PAD, desde que capturado em no máximo cinco anos. 

C. (    ) É considerado em serviço o policial militar intimado, em sua folga, para prestar 

esclarecimentos em processo judicial, ainda que tenha se envolvido no fato 

por razões estranhas ao exercício de sua função. 

D. (    ) Não há dispositivo que contemple qualquer forma de redução da jornada de 

trabalho ao militar. 

 
3ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Sobre o Decreto Estadual                               
n. 42.843/02, que regulamenta a concessão de recompensas e o Conselho de Ética e 
Disciplina Militares da Unidade (CEDMU), responda qual a modalidade de 
recompensa não necessita de parecer do CEDMU para sua concessão: 
 
A. (    ) Dispensa de serviço. 

B. (    ) Medalha de Mérito Profissional. 

C. (    ) Nota meritória. 

D. (    ) Cancelamento de punições. 
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4ª QUESTÃO – O Decreto Estadual n. 46.298/13, que contém o Regulamento de 
Promoção de Praças das Instituições Militares do Estado de Minas Gerais, normatiza 
as causas que ensejam na retroação da promoção. Marque a alternativa CORRETA, 
que corresponde a uma causa de retroação da promoção (por merecimento ou 
antiguidade) prevista no referido instituto normativo. 
 
A. (    ) A decisão definitiva de arquivamento, por insuficiência de provas, de Processo 

Administrativo de Exoneração (PAE) a que fora submetido o militar. 
B. (    ) A absolvição por sentença transitada em julgado, por inexistência do fato, em 

processo criminal pela prática do crime militar de deserção. 
C. (    ) Estar sob interdição judicial. 
D. (    ) A absolvição por sentença transitada em julgado, por prescrição, em processo 

criminal pela prática do crime militar de violência contra superior. 

 
5ª QUESTÃO – A Lei Estadual n. 14.310, que dispõe sobre o Código de Ética e 
Disciplina dos Militares do Estado de Minas Gerais (CEDM) aplica-se:  
 
A. (    ) Ao militar da reserva remunerada que pratica ato transgressivo de natureza 

média. 
B. (    ) Ao militar em dispensa médica, já que nessa situação funcional ele também é 

considerado militar da ativa. 
C. (    ) Ao militar reformado, salvo nos casos expressamente mencionados no 

CEDM. 
D. (    ) Aos Coronéis Juízes do Tribunal de Justiça Militar de Minas Gerais, não 

regidos por legislação específica. 

 
6ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Segundo a Lei Estadual n. 14.310, 
que dispõe sobre o Código de Ética e Disciplina dos Militares do Estado de Minas 
Gerais (CEDM), não está no rol de autoridades militares com atribuição para nomear 
e convocar a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar (CPAD): 
 
A. (    ) Chefe do Estado-Maior 
B. (    ) Corregedor 
C. (    ) Comandante Regional 
D. (    ) Comandante-Geral 

 
7ª QUESTÃO – De acordo com a Lei Estadual n. 14.310, que dispõe sobre o Código 
de Ética e Disciplina dos Militares do Estado de Minas Gerais (CEDM), não é 
considerada sanção disciplinar. Marque a alternativa CORRETA: 
 
A. (    ) Advertência. 
B. (    ) Prestação de Serviço. 
C. (    ) Aconselhamento. 
D. (    ) Perda da Graduação. 
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8ª QUESTÃO – Sobre o Processo Administrativo Disciplinar (PAD) é CORRETO 
afirmar, segundo o que dispõe o Código de Ética e Disciplina dos Militares do Estado 
de Minas Gerais (CEDM): 
 
A. (    ) Não há possibilidade de composição da Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar (CPAD) sem que haja, pelo menos, um Oficial integrando a referida 
Comissão. 

B. (    ) Um Sargento do Quadro de Praças Especialistas (QPE) poderá compor a 
CPAD, desde que tenha precedência hierárquica em relação ao acusado. 

C. (    ) Ficará sob suspeição de atuar na CPAD o militar que tenha emitido parecer 
sobre a acusação que se funda o Processo. 

D. (    ) O interrogatório do acusado deve sempre coincidir com o momento da entrega 
de sua defesa prévia e do rol de testemunhas. 

 
 
9ª QUESTÃO – A Resolução n. 4.085/10-CG, que dispõe sobre a aquisição, o registro, 
o cadastro e o porte de arma de fogo de propriedade do militar, regula as situações 
impeditivas à concessão da autorização interna da PMMG para aquisição de arma de 
fogo. Acerca dessas situações impeditivas previstas na legislação referenciada, 
marque a alternativa INCORRETA: 
  
A. (    ) Estar processado por crime doloso previsto em lei que comine pena máxima 

de reclusão, superior a dois anos, desconsideradas as situações de aumento 
ou diminuição de pena. 

B. (    ) Estar classificado no conceito “B -49” (quarenta e nove pontos negativos). 
C. (    ) Estar preso à disposição da Justiça, enquanto perdurar essa situação. 
D. (    ) Estar sob licença saúde com restrição ao uso de arma. 

 
 
10ª QUESTÃO – De acordo com os ensinamentos da ICCPMBM n. 01/2014 (Instrução 
Conjunta de Corregedorias), que padroniza as atividades administrativas e 
disciplinares, marque a alternativa CORRETA: 
 
A. (    ) A transgressão descrita no art. 13, X, do CEDM: “exercer, em caráter privado, 

quando no serviço ativo, diretamente ou por interposta pessoa, atividade ou 
serviço cuja fiscalização caiba à Polícia Militar ou ao Corpo de Bombeiros 
Militar ou que se desenvolva em local sujeito à sua atuação”, configura-se no 
exercício do “bico” de segurança em supermercado, executado pelo policial 
militar. 

B. (    ) Na transgressão descrita no art. 13, III, do CEDM: “faltar, publicamente, com 
o decoro pessoal, dando causa a grave escândalo que comprometa a honra 
pessoal e o decoro da classe”, o grave escândalo deve ser compreendido 
como algo marcantemente negativo, situação vergonhosa, perniciosa, 
cometida pelo transgressor, sendo necessária que tal conduta saia da 
normalidade e que, obrigatoriamente, seja divulgada na mídia e repercuta no 
público externo. 
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C. (    ) A transgressão descrita no art. 13, VI, do CEDM: “apresentar-se com sinais 
de embriaguez alcoólica ou sob efeito de outra substância entorpecente, 
estando em serviço, fardado, ou em situação que cause escândalo ou que 
ponha em perigo a segurança própria ou alheia”, não se configura se o militar 
estiver de folga e em trajes civis, sendo, pois, atípica nessas situações. 

D. (    ) O militar que conduz viatura policial sem os equipamentos obrigatórios e sem 
observar as condições gerais de segurança, em situação que não seja 
considerada urgência/emergência, não comete qualquer transgressão do 
CEDM, por força da Decisão Administrativa n. 32/02-CG/PMMG que dispõe: 
“a falta de previsão objetiva, como transgressão, do cometimento de infração 
administrativa de trânsito, embora obste a aplicação de penalidade no âmbito 
do CEDM, não impede a aplicação de sanções do Código de Trânsito 
Brasileiro”. 

 
 
11ª QUESTÃO – Segundo o disposto na ICCPMBM n. 01/2014 (Instrução Conjunta 
de Corregedorias), que padroniza as atividades administrativas e disciplinares, 
marque a alternativa CORRETA no que se refere às situações que configuram “bis in 
idem”: 

 

A. (    ) O sancionamento disciplinar por falta ao serviço cumulado com a imediata 
submissão a PAD, se consumada a deserção a que se refere o Estatuto dos 
Militares do Estado de Minas Gerais (EMEMG). 

B. (    ) O cancelamento de matrícula e desligamento de curso quando houver 
também a imposição de sanção disciplinar. 

C. (    ) A destituição da função quando houver também a aplicação de punição 
disciplinar. 

D. (    ) A movimentação de unidade, por conveniência da disciplina, caso já tenha 
havido a sanção disciplinar pelo mesmo fato. 

 

 

12ª QUESTÃO – Sobre a ICCPMBM n. 02/2014 (Instrução Conjunta de 
Corregedorias), que estabelece padronização sobre as atividades de polícia judiciária 
militar, marque a alternativa CORRETA: 

 

A. (    ) Havendo representação por interceptação telefônica em IPM, o sargento PM 
escrivão do inquérito será o responsável pelo preparo da documentação da 
referida medida cautelar, sua digitalização e encaminhamento, 
preferencialmente via e-mail, a serventuário da Justiça Militar, em 
homenagem ao princípio da celeridade processual. 

B. (    ) Efetuar a prisão do infrator, observado o disposto no CPPM, não está entre o 
rol de providências de polícia judiciária em local de crime militar. 

C. (    ) A nota de culpa (art. 247 do CPPM) deverá ser entregue ao preso, no prazo 
máximo de 24 horas após sua prisão. 

D. (    ) O comparecimento espontâneo sempre elidirá a lavratura do APF. 
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13ª  QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. Segundo a ICCPMBM n. 02/2014 
(Instrução Conjunta de Corregedorias), que estabelece padronização sobre as 
atividades de polícia judiciária militar, marque a alternativa CORRETA que 
corresponde, em regra, a primeira e a última pessoas a serem ouvidas no Auto de 
Prisão em Flagrante Delito lavrado. 

A. (    ) Conduzido e testemunha. 
B. (    ) Conduzido e condutor. 
C. (    ) Condutor e conduzido. 
D. (    ) Testemunha e conduzido. 

 

14ª QUESTÃO – Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Manual de 
Processos e Procedimentos Administrativos das Instituições Militares de Minas Gerais 
(MAPPA), criado pela Resolução Conjunta n. 4.220/12, havendo mais de um 
Sindicado, deverá o Sindicante notificá-los para apresentação facultativa de defesa 
prévia no prazo de: 

A. (    ) Dez dias úteis. 
B. (    ) Cinco dias úteis. 
C. (    ) Quarenta e oito horas. 
D. (    ) Dois dias úteis. 

 

15ª QUESTÃO – Segundo o que dispõe o Manual de Processos e Procedimentos 
Administrativos das Instituições Militares de Minas Gerais (MAPPA), criado pela 
Resolução Conjunta n. 4.220/12, é CORRETO afirmar que a vítima, durante sua 
audição: 

A. (    ) Poderá faltar com a verdade em tudo aquilo que declarar. 
B. (    ) Poderá solicitar a retirada do acusado em processo disciplinar, do recinto da 

oitiva, caso se sinta intimidada com a presença dele (acusado). 
C. (    ) Poderá ser ouvida sem que o sindicado tenha conhecimento do dia e hora da 

inquirição. 
D. (    ) Poderá incorrer em crime de falso testemunho. 

 

16ª QUESTÃO – De acordo com a inteligência do Manual de Processos e 
Procedimentos Administrativos das Instituições Militares de Minas Gerais (MAPPA), 
criado pela Resolução Conjunta n. 4.220/12, naquilo que se refere à Sindicância 
Administrativa Disciplinar, coloque “V” para as afirmativas verdadeiras e “F” para as 
afirmativas consideradas falsas. 

 

(     )  O tipo transgressivo constante no TAV para apresentação das RED finais jamais 
poderá ser diferente daquele especificado na Portaria. 

(     )  A autoridade julgadora poderá, motivadamente, discordar das conclusões 
chegadas pelo sindicante. 

(     )  O sindicado deverá ser notificado sobre o inteiro conteúdo de uma Carta 
Precatória, antes de sua remessa, para que, caso queira, apresente quesitos. 

(     )  O auxiliar da elaboração de uma SAD poderá ser de qualquer grau hierárquico, 
tendo como única condição ser mais moderno que o sindicante. 
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Marque a alternativa CORRETA: 

A. (    ) V, F, F, V. 
B. (    ) F, F, F, F. 
C. (    ) F, V, V, F. 
D. (    ) V, V, V, V. 

 

17ª QUESTÃO – Sobre o que dispõe o Manual de Processos e Procedimentos 
Administrativos das Instituições Militares de Minas Gerais (MAPPA), criado pela 
Resolução Conjunta n. 4.220/12, coloque “V” para as afirmativas verdadeiras e “F” 
para as afirmativas consideradas falsas, e, ao final, responda o que se pede. 

 

I - Em um Processo Administrativo Disciplinar (PAD), o prazo destinado à 
apresentação da defesa prévia será computado no prazo regular do processo, 
ao contrário daquele destinado à apresentação das alegações finais. 

II - As últimas testemunhas a serem ouvidas em uma Sindicância Administrativa 
Disciplinar (SAD) serão, em regra, aquelas arroladas pelo sindicante. 

III - O defensor constituído pelo Sindicado poderá ser um civil que não seja 
advogado, desde que tenha, pelo menos, o bacharelado em Direito. 

IV - No relatório da SAD deve o Sindicante mencionar a existência ou inexistência de 
transgressão disciplinar, observando-se os elementos probatórios colacionados 
aos autos. 

 

Marque a alternativa CORRETA:  

A. (    ) Somente existe uma afirmativa falsa. 
B. (    ) As afirmativas I e IV são falsas.  
C. (    ) As afirmativas I e IV são verdadeiras. 
D. (    ) Somente existe uma afirmativa verdadeira.  

 

18ª QUESTÃO – A ICCPMBM n. 03/2014 (Instrução Conjunta de Corregedorias) teve 
por objetivo estabelecer alcance do artigo 174 do MAPPA que preceitua: “O militar 
dispensado de suas atividades rotineiras ficará, em regra, obrigado a atender às 
citações e notificações em processos e procedimentos administrativos”. De acordo 
com a referida instrução é CORRETO afirmar que: 

 

A. (    ) O termo “citação” poderia até ser suprimido da norma, porque tem o mesmo 
entendimento de notificação. 

B. (    ) O militar acusado, mesmo dispensado, tem o dever de comparecer e de 
responder a todas as indagações em seu interrogatório. 

C. (    ) O militar acusado, estando dispensado, não tem o dever de comparecer ao 
ato de reconhecimento pessoal justamente pela faculdade de não querer 
participar ativamente dele. 

D. (    ) O militar dispensado, notificado para ser ouvido na condição de testemunha, 
não estará obrigado a atender a notificação para comparecimento perante o 
responsável na condução do processo/procedimento administrativo. 
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19ª  QUESTÃO – De acordo com a Resolução Conjunta n. 4.338/14, que dispõe sobre 
os parâmetros para declaração de ação legítima de militares estaduais em 
conformidade com o § 4º do art. 203 da Lei n. 5.301/69, que contém o Estatuto dos 
Militares do Estado de Minas Gerais (EMEMG), é CORRETO afirmar que: 

A. (    ) A declaração de legitimidade da ação deve sempre ser proferida, ainda que 
nos crimes culposos. 

B. (    ) A declaração de ação legítima dar-se-á quando restar provado que o militar 
não concorreu para a infração penal.  

C. (    ) O ato administrativo que declarar a legitimidade da ação, decorrente de 
requerimento do militar, retroagirá os seus efeitos à data do fato. 

D. (    ) No concurso de agentes, uma vez declarada a legitimidade da ação para um 
militar investigado em IPM, os efeitos dessa declaração se estendem, 
automaticamente, a todos os outros investigados/indiciados. 

 

20ª QUESTÃO – A Resolução n. 4.320/14-CG (Regulamenta o direito de acesso à 
informação no âmbito da Polícia Militar de Minas Gerais), normatiza os requisitos 
necessários ao pedido de acesso à informação dentro do contexto da Transparência 
Passiva. Marque a alternativa INCORRETA acerca dos requisitos que o pedido de 
acesso à informação deverá conter. 

 

A. (    ) O endereço residencial do requerente, por ser a única forma de possibilidade 
de recebimento da informação requerida. 

B. (    ) O número de documento de identificação válido, se pessoa física ou dados 
cadastrais, se pessoa jurídica. 

C. (    ) A especificação, de forma clara e precisa, da informação requerida. 
D. (    ) O nome do requerente. 

 

21ª QUESTÃO – De acordo com o Decreto-Lei nº 1.001, de 21/10/1969 (Código Penal 
Militar), analise as seguintes assertivas: 

 

I - A pena de impedimento sujeita o condenado a permanecer no recinto ou fora da 
unidade, sendo permitido o prejuízo da instrução militar. 

II - O militar da reserva ou reformado, empregado na administração militar, 
equipara-se ao militar em situação de atividade, para o efeito da aplicação da lei 
penal militar. 

III - A pena cumprida no estrangeiro atenua a pena imposta no Brasil pelo mesmo 
crime quando diversas ou nela é computada quando idênticas. 

IV - Somente o militar da reserva conserva as responsabilidades e prerrogativas do 
posto ou graduação, para o efeito da aplicação da lei penal militar, quando 
pratica ou contra ele é praticado crime militar. 

V - 
 

A pena de suspensão do exercício do posto, graduação, cargo ou função 
consiste na agregação, no afastamento, no licenciamento ou na disponibilidade 
do condenado, pelo tempo fixado na sentença, sem prejuízo do seu 
comparecimento regular à sede do serviço. Não será contado como tempo de 
serviço, para qualquer efeito, o do cumprimento da pena. 
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Marque a alternativa CORRETA: 

A. (    ) As assertivas I e III são corretas. 
B. (    ) As assertivas II, IV e V são corretas. 
C. (    ) As assertivas I e IV são corretas. 
D. (    ) As assertivas II, III e V são corretas. 

 

 

22ª QUESTÃO – Nas assertivas abaixo, marque “V” se for verdadeira ou “F” se for 
falsa, em relação ao contido Decreto-Lei 1.002, de 21/10/1969 – Código de Processo 
Penal Militar.  

.  

(     ) Para verificar a possibilidade de haver sido a infração praticada de determinado 
modo, o encarregado do inquérito poderá proceder à reprodução simulada dos 
fatos, desde que esta não contrarie a moralidade ou a ordem pública, nem atente 
contra a hierarquia ou a disciplina militar. 

(     ) Em se tratando da apuração de fato delituoso de excepcional importância ou de 
difícil elucidação, o encarregado do inquérito poderá solicitar ao procurador-geral 
a indicação de procurador que lhe dê assistência. 

(     ) O inquérito será encerrado com minucioso relatório, em que o seu escrivão 
mencionará as diligências feitas, as pessoas ouvidas e os resultados obtidos, 
com indicação do dia, hora e lugar onde ocorreu o fato delituoso. Em conclusão, 
dirá se há infração disciplinar a punir ou indício de crime, pronunciando-se, neste 
último caso, justificadamente, sobre a conveniência da prisão preventiva do 
indiciado, nos termos legais. 

(     ) Não se admite discordância da solução dada ao inquérito pela autoridade que o 
delegou, sendo defeso avocá-lo e dar solução diferente. 

(     ) A autoridade militar mandará arquivar autos de inquérito quando conclusivo da 
inexistência de crime ou de inimputabilidade do indiciado. 

 

Marque a alternativa CORRETA: 

A. (    ) V, F, V, F, V. 
B. (    ) F, F, V, V, F. 
C. (    ) F, V, V, F, F. 
D. (    ) V, V, F, F, F.  

 

 

23ª QUESTÃO – De acordo com a Instrução n. 3.03.07 de 11/11/2010, que trata da 
atuação da Base Comunitária (BC) e Base Comunitária Móvel (BCM) na Polícia Militar 
de Minas Gerais, marque a alternativa INCORRETA sobre as atribuições da Diretoria 
de Apoio Operacional em relação à Base Comunitária:  
 
A. (    ) Assessorar a Chefia do EMPM quanto à criação ou extinção da BC. 
B. (    ) Consolidar os dados de atendimento pela BCM, por trimestre, e manter em 

arquivo para subsidiar planejamento futuro. 
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C. (    ) Representar a PMMG na Câmara Técnica de Polícia Comunitária do 
Conselho Nacional de Comandantes Gerais das Polícias Militares e Corpos 
de Bombeiros Militares do Brasil (CTPROERD/CNCG), quando a pauta do 
encontro referir-se à BC; 

D. (    ) Interagir com a Japan International Cooperation Agency (JICA) e a National 
Police Agency (NPA) de forma a manter um contínuo alinhamento com as 
práticas operacionais, reportando-se sempre ao EMPM3 acerca dos contatos 
estabelecidos. 

 

 

24ª QUESTÃO – De acordo com a Instrução n. 3.03.07 de 11/11/2010, que trata da 
atuação da Base Comunitária (BC) e Base Comunitária Móvel (BCM) na Polícia Militar 
de Minas Gerais, marque a alternativa INCORRETA:  

 

A. (    ) O Comandante da BC será um Subtenente ou Sargento, que é o responsável 
imediato pela BC. 

B. (    ) Compete ao Comandante gestor da BC planejar, juntamente com o 
Comandante de Cia, a distribuição dos recursos disponíveis (policiamento a 
pé, policiamento de bicicleta, viatura, etc.) na área da BC, montando quadro 
de trabalho semanal, de maneira a otimizar a presença preventiva e ostensiva. 

C. (    ) Compete ao PM “Operador” da Base Comunitária representar a PMMG nas 
entidades do terceiro setor (ONGs) ligadas à segurança pública que atuam na 
área da BC (CONSEP, Associações Comunitárias, Conselho Tutelar, 
Conselho Antidrogas, entre outras). 

D. (    ) Compete ao PM “Operador” da Base Comunitária primar pela excelência na 
prestação dos serviços policiais militares. Para isto, exige-se postura receptiva 
a críticas e sugestões apresentadas pela comunidade, que devem ser 
encaminhadas ao escalão superior para avaliação e providências 
decorrentes, quando fugirem à competência de resolução dos policiais 
militares lotados na BC. 

 

25ª QUESTÃO – De acordo com a Instrução n. 3.03.07 de 11/11/2010, que trata da 
atuação da Base Comunitária (BC) e Base Comunitária Móvel (BCM) na Polícia Militar 
de Minas Gerais, analise as seguintes assertivas sobre a Base Comunitária Móvel: 

 

I - Mensalmente, o Comandante de Cia e o Comandante do Batalhão/Cia Ind PM 
reunir-se-ão para elaboração do plano de atuação e avaliação dos resultados 
alcançados pelos projetos desenvolvidos. 

II - A BCM terá, em sua primeira linha de atuação, dois objetivos: criar 
procedimentos de operacionalização para implantação da filosofia de polícia 
comunitária e assessorar o Comandante e os policiais militares da Cia PM onde 
estiverem atuando, de forma que, quando da retirada da equipe da BCM, 
possam, aqueles policiais militares, continuar e aprimorar os trabalhos 
realizados. 

III - O tempo de atuação da equipe da BCM na subárea de uma Cia PM será de 6 
(seis) meses, prorrogáveis por duas vezes pelo mesmo período. 
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IV - A interação dos policiais militares da Cia PM com os serviços desenvolvidos pela 
BCM é de fundamental importância para a implantação e a manutenção do 
policiamento comunitário. Os policiais militares da subárea serão os 
responsáveis pela manutenção dos contatos sociais e a elaboração das ações 
de polícia comunitária futuras. 

V - Na resolução de problemas, o método da “Teoria das Janelas Quebradas” é o 
mais adequado para atuação da BCM. 

 

Marque a alternativa CORRETA: 

A. (    ) As assertivas I e III são corretas. 
B. (    ) As assertivas II, III e V são corretas. 
C. (    ) As assertivas II e IV são corretas. 
D. (    ) As assertivas I e IV são corretas. 

 
 

26ª QUESTÃO – Nos termos do Caderno Doutrinário 1 – Intervenção Policial, 
Processo de Comunicação e Uso da Força, aprovado pela Resolução n. 4.115/2010, 
marque a alternativa CORRETA, de acordo com os níveis de intervenção:  

 

A. (    ) A intervenção nível 3 é adotada nas situações em que há certeza do 
cometimento da infração, caracterizando ações repressivas. 

B. (    ) A intervenção nível 2 é adotada nas situações de caráter preventivo, educativo 
e assistencial. 

C. (    ) A intervenção nível 1 é adotada nas situações em que haja a necessidade de 
verificação preventiva. 

D. (    ) Os níveis de intervenções são classificações em função da respectiva 
avaliação de risco, que podem ser adotadas como referência para a atuação 
policial militar. Estão estruturados em 05 (cinco) níveis. 

 

 

27ª QUESTÃO – De acordo com o contido no Caderno Doutrinário 1 – Intervenção 
Policial, Processo de Comunicação e Uso da Força, aprovado pela Resolução n. 
4115/2010, sabe-se que uma intervenção policial militar deve ser dividida em etapas 
para garantir o seu sucesso. Marque a alternativa CORRETA que se refere a etapa 3 
afeta à execução: 
 
A. (    ) As condutas individuais e do grupo, os resultados alcançados e as falhas 

notadas em cada intervenção devem ser, posteriormente, discutidas e 
analisadas, e possíveis correções devem ser apresentadas, visando 
aperfeiçoar as competências profissionais. 

B. (    ) É a ação propriamente dita, resultante das fases anteriores. Consiste na 
aplicação prática do plano de ação, bem como da adoção de medidas 
decorrentes da própria intervenção (prestação de auxílio ou orientação, busca 
pessoal, prisão e/ou condução do agente e o registro do fato em BO/REDS). 
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C. (    ) Consiste na decisão, acerca das atribuições de cada policial militar, dos 

métodos e procedimentos para alcançar objetivos da intervenção. Os policiais 
militares, trabalhando em equipe, devem ter atitudes coerentes entre si, fruto 
de uma mesma avaliação de risco e um consequente escalonamento da força. 

D. (    ) Elaborado a partir das informações sobre o motivo, o abordado e o ambiente, 
obtidas por meio da avaliação de risco e da análise do cenário feitas a partir 
do pensamento tático. 

 

 

28ª QUESTÃO – De acordo com o Caderno Doutrinário 2 – Tática Policial, Abordagem 
a Pessoas e Tratamento as Vítimas, analise as seguintes assertivas em relação à 
técnica e tática policial básica: 

 

I - A ocultação visa diminuir o risco do policial militar ser agredido ou alvejado pelo 
suspeito. 

II - Entende-se por técnica policial o conjunto dos métodos e procedimentos 
utilizados na execução da atividade policial. O estabelecimento de técnicas visa 
alcançar os princípios da eficiência, segurança e legalidade. 

III - Entende-se por tática policial a forma de se aplicar com eficácia os recursos 
técnicos que se dispõe, ou de se explorar as condições favoráveis para se atingir 
os objetivos desejados. 

IV - Os deslocamentos táticos correspondem às movimentações, realizadas por 
policiais militares, com o objetivo de progredir, aproximar e abordar pessoas, 
adotando técnicas específicas que permitam agir com rapidez, surpresa e 
segurança. 

V - A proteção visa possibilitar que os policiais militares desloquem até o local 
determinado, sem serem vistos pelos suspeitos até o momento da abordagem, 
conseguindo assim o fundamento da surpresa. 

 

Marque a alternativa CORRETA: 

A. (    ) As assertivas I e III são corretas. 
B. (    ) As assertivas II, III e V são corretas. 
C. (    ) As assertivas I, II e IV são corretas. 
D. (    ) As assertivas II, III e IV são corretas. 

 

 

29ª QUESTÃO – De acordo com o contido no Caderno Doutrinário 2 – Tática Policial, 
Abordagem a Pessoas e Tratamento as Vítimas, marque a alternativa INCORRETA: 
 
A. (    ) O acionamento de lanterna, atrás de outro policial militar deve ser incentivado. 
B. (    ) As progressões utilizando escudos balísticos podem ser feitas de duas formas 

principais, variando de acordo com o nível de segurança: mínima e máxima. 
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C. (    ) Para manutenção da disciplina de luz, os policiais militares deverão ocultar o 
visor do celular, caso seja necessário seu uso como instrumento de 
comunicação. 

D. (    ) Na Técnica de Aproximação Triangular (TAT) a distância recomendada entre 
os policiais militares será de aproximadamente 4 metros. 

 

30ª QUESTÃO – De acordo com o contido no Caderno Doutrinário 2 – Tática Policial, 
Abordagem a Pessoas e Tratamento as Vítimas, analise as assertivas abaixo:  

 

I - A patrulha policial militar é um Grupamento de policiais militares com composição 
variada que atuará temporariamente como uma força de pequeno efetivo, sendo 
empregado no serviço operacional, empenhado em ambiente rural ou urbano 
com o objetivo de incursionar, reconhecer e resgatar. 

II - A Patrulha de resgate tem por finalidade realizar deslocamentos no interior de 
aglomerados urbanos. Utiliza das técnicas policiais com objetivo de realizar 
operações, efetuar prisões, cumprir mandados, ocupar determinadas áreas e 
restaurar a ordem ou garantir a lei. 

III - A Patrulha de reconhecimento tem por finalidade confirmar ou buscar 
informações, denúncias, reconhecimento de áreas ou edificações. 

IV - A postura tática de combate é aquela em que um policial militar guarnece um 
ponto do deslocamento. Consiste na colocação do joelho da perna forte apoiado 
no chão e a perna fraca realiza um apoio em 90º. 

V - São os fatores que podem interferir na organização e atuação de patrulha: 
Segurança; Objetivo da ação; Formações; Disciplina de luz e som; 
Possibilidades de contato; Velocidade de deslocamento; Manutenção da 
integridade tática; Condições do terreno; Sigilo das operações; Controle da 
equipe. 

 

Marque a alternativa CORRETA: 

A. (    ) Apenas as alternativas I e III são verdadeiras. 
B. (    ) Apenas as alternativas II, III e V são verdadeiras. 
C. (    ) Apenas as alternativas I, III e V são verdadeiras. 
D. (    ) Apenas as alternativas I, IV e V são verdadeiras. 

 

31ª QUESTÃO – De acordo com o Caderno Doutrinário 3 – Blitz Policial, marque a 
alternativa CORRETA: 
 
A. (    ) O Box de Registro é o local demarcado na via de trânsito, por meio de 

sinalização física, pelo posicionamento de viaturas, pela utilização de cones 

ou cavaletes, para onde os policiais direcionarão os veículos que serão 

abordados. 

B. (    ) Nas operações de blitz policial – CATEGORIA 1, poderão ser instalados 2 

(dois) ou mais Boxes de Abordagem e 1 (um) ou mais Boxes de Registro, 

analisando as condições de segurança, de acordo com a avaliação de riscos, 

o número de policiais disponíveis e os objetivos a serem atingidos. 
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C. (    ) Em relação as comunicações operacionais, o PM Segurança deverá avaliar 
se o local escolhido para a montagem do dispositivo interfere na qualidade 
das transmissões, a fim de evitar prejuízos das ações, principalmente aquelas 
relacionadas à segurança.  

D. (    ) A realização de busca pessoal ou veicular na operação é uma decisão do 
policial quando vislumbrar uma fundada suspeita, observando-se a 
discricionariedade e o pleno exercício de sua autoridade legal. 

 

32ª QUESTÃO – Nos termos do Caderno Doutrinário 3 – Blitz Policial, marque a 
alternativa INCORRETA, em relação à Blitz Noturna: 

 

A. (    ) Ao proceder à abordagem a motocicletas, o policial agirá de maneira análoga 
à apresentada para a abordagem de veículos de 4 (quatro) rodas. 

B. (    ) É recomendável a realização de operações tipo blitz policial no período 
noturno com dois PM. 

C. (    ) Deve ser montada preferencialmente em local com boa iluminação artificial e 
que proporcione segurança tanto no aspecto de visualização do dispositivo 
montado, quanto nas condições de controle de perímetro. 

D. (    ) A sinalização da via poderá sofrer algumas alterações para aumentar a 
segurança dos envolvidos, pois desta forma é possível dar maior visibilidade 
à blitz e evitar acidentes que envolvam a equipe policial e os pedestres. 

 

33ª QUESTÃO – De acordo com o Caderno Doutrinário 4 – Abordagem a Veículos, 
marque a alternativa que completa corretamente a seguinte assertiva: 

A abordagem a ônibus/micro-ônibus de nível 1 ocorrerá nas operações [...]. 

 

A. (    ) De caráter preventivo com parada obrigatória de ônibus/micro-ônibus para 
fiscalizar documentos, equipamentos obrigatórios ou averiguar pessoas em 
atitude suspeita, que possam estar conduzindo drogas, armas e outros 
produtos ilícitos, bem como identificar infratores. 

B. (    ) De caráter repressivo: comportamento que coloque em risco a própria vida ou 
a de terceiros (surf rodoviário); atos de vandalismo, caracterizado pelo alto 
grau de extensão da ameaça, inclusive com o envolvimento de vários agentes; 
agressão física ou moral; passageiros portando arma(s); passageiros 
transportando drogas e outros produtos ilícitos; autores de crime no interior do 
coletivo; assalto aos passageiros, dentre outros. 

C. (    ) De caráter preventivo, em que houver fundada suspeita contra os ocupantes 
do veículo. 

D. (    ) Educativas e nas ações de caráter assistencial. 
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34ª QUESTÃO – De acordo com o contido no Caderno Doutrinário 5 – Escoltas 
Policiais e Conduções Diversas, analise as seguintes assertivas sobre as providências 
que antecedem as escoltas: 
 
I - Conferir toda a documentação pertinente à atividade. 
II - Ter a qualificação do que ou quem será escoltado. 
IIII - Realizar contato com o Ministério Público para garantir a lisura da atividade. 
IV - Providenciar veículo ou viatura reserva para apoio à escolta. 
V - Definir itinerário principal e alternativo (s). 
 

Marque a alternativa CORRETA: 

A. (    ) As assertivas I e III são falsas. 
B. (    ) A assertiva III é falsa.  
C. (    ) A assertiva IV é falsa. 
D. (    ) As assertivas II e V são falsas. 

 

35ª QUESTÃO – Nos termos da Diretriz para Produção de Serviços de Segurança 
Pública nº 3.01.01/2010 – Diretriz Geral para Emprego operacional da PMMG 
(DGEOp), analise as assertivas abaixo, coloque “V” para as afirmativas verdadeiras e 
“F” para as falsas.  
 
(     ) O modelo gerencial da administração pública requer modificação das antigas 

estruturas administrativas, por intermédio de modelos de avaliação de 
desempenho, novas formas de controlar o orçamento e serviços públicos 
direcionados às demandas da sociedade. Ainda, exige um processo de 
modernização, com aplicação de conceitos como busca contínua da qualidade, 
monitoramento e avaliação dos serviços públicos, tanto pela Organização 
quanto pela sociedade. 

(     )  A ação dos policiais militares, no exercício de polícia ostensiva em suas 
diversas configurações, serviços e oportunidades, devem desenvolver-se 
dentro dos estritos limites legais. Conforme enumeram as teorias do direito 
administrativo, o exercício do Poder de Polícia é discricionário, mas não é 
arbitrário. Seus parâmetros são definidos pela própria lei. 

(     ) O uso da violência é legítimo, desde haja resistência por parte do cidadão em 
relação às ações do policial militar. 

(     )  A implementação dos Conselhos Comunitários de Segurança Pública 
(CONSEP) pouco contribui para a concretização do pressuposto da mobilização 
e da participação social. 

(     ) Os fatos sociais, econômicos, políticos e culturais podem predispor alguns 
indivíduos ao crime. Tais fatores tornam-se apenas um dos elementos na 
definição do contexto da atividade criminosa. 

 

Marque a sequência CORRETA: 
A. (    ) F-F-F-V-F. 
B. (    ) V-F-V-V-V. 
C. (    ) V-V-F-F-V. 
D. (    ) F-V-F-V-F. 
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36ª QUESTÃO – Conforme a Diretriz nº 3.02.03/2011-CG, de 29/12/11 – Define a 
estratégia e o processamento de gestão do programa polícia para a cidadania e a 
prestação do serviço “Policia e Família”, marque a alternativa CORRETA que contém 
todos os serviços abrangidos pelo serviço Polícia e Família:  

 

A. (    ) Prevenção ao Uso de Drogas – PROERD; Prevenção à Violência Escolar – 
Policiamento Escolar; Prevenção à Violência Doméstica; Proteção à Criança 
ao Adolescente e ao Idoso; Polícia e Família.  

B. (    ) Grupo Especial para Policiamento de Área de Risco - GEPAR; Prevenção à 
Violência Escolar – Policiamento Escolar; Prevenção à Violência Doméstica; 
Proteção à Criança ao Adolescente e ao Idoso; Polícia e Família. 

C. (    ) Prevenção ao Uso de Drogas – PROERD; Prevenção à Violência Escolar – 
Policiamento Escolar; Grupo Especializado em Prevenção Motorizada 
Ostensiva Rápida - GEPMOR; Proteção à Criança ao Adolescente e ao Idoso; 
Polícia e Família. 

D. (    ) Prevenção ao Uso de Drogas – PROERD; Prevenção à Violência Escolar – 
Policiamento Escolar; Prevenção à Violência Doméstica; Proteção à Criança 
ao Adolescente e ao Idoso; Patrulha de Atendimento Comunitário (PAC). 

 

37ª QUESTÃO – Nos termos da Instrução nº 3.03.10/13-CG, de 23 de setembro de 
2013 – Regula o emprego da Polícia Militar com vistas à prevenção e repressão aos 
crimes de homicídios no Estado de Minas Gerais, analise as assertivas abaixo: 

 
(     )  Um dos objetivos específicos da Diretriz consiste em estabelecer estratégias 

focadas nos fatores ou ambientes de risco. 
(     )  O objetivo principal da Diretriz é regular o emprego da Polícia Militar com vistas 

à prevenção e repressão aos crimes de homicídios, nos estados do Sudeste. 
(     )  A falta de humildade para reconhecer erros e pedir desculpa não é uma das 

principais causas da violência em todo o mundo. 
(     )  A principal “ação errada”, que antecede a violência é o desrespeito. 
(     )  Os traficantes, em muitos casos utilizando-se do Estado de Minas, abastecem 

o mercado interno e atravessam a droga para outros Estados e, dali, para outros 
Continentes, como Europa e América do Norte. 

 

Marque a sequência CORRETA:  

A. (    ) V-F-F-V-V. 
B. (    ) F-F-F-V-F. 

C. (    ) V-F-V-V-V. 
D. (    ) V-V-F-V-F. 
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38ª QUESTÃO – De acordo com a Instrução nº 3.03.10/13-CG, de 23 de setembro de 
2013 – Regula o emprego da Polícia Militar com vistas à prevenção e repressão aos 
crimes de homicídio no Estado de Minas Gerais, marque a alternativa que NÃO 
corresponde a um conhecimento básico do “comandante nos diversos níveis” que 
ajuda a prevenir os crimes de homicídio: 

 

A. (    ) Prevenção do tráfico de drogas. 
B. (    ) Análise criminal instrumental. 
C. (    ) Prevenção do tráfico de armas e pessoas. 
D. (    ) Prevenção aos delitos praticados em bares ou nas proximidades. 

 

 

39ª QUESTÃO – De acordo com a Diretriz nº 3.02.05/2014 – Regula a estruturação e 
o funcionamento de Conselhos Comunitários de Segurança Pública – CONSEP, 
marque a alternativa INCORRETA: 

 

A. (    ) O apoio à estruturação e ao funcionamento de CONSEP por parte dos 
integrantes da PMMG deverá ocorrer de forma apolítica, do ponto de vista da 
defesa de legendas partidárias ou da promoção de autoridades. 

B. (    ) O apoio da Polícia Militar à mobilização comunitária em torno dos problemas 
da segurança pública deve ser em nível regionalizado, em respeito às 
realidades culturais diferentes de cada região do Estado. 

C. (    ) O reconhecimento do CONSEP como serviço de utilidade pública pode ser 
conquistado na esfera municipal, estadual e federal, de acordo com legislação 
vigente. 

D. (    ) O CONSEP é idêntico aos conselhos municipais de segurança pública e 
possui as mesmas atribuições. 

 

 

40ª QUESTÃO – De acordo com a Diretriz nº 3.02.05/2014 – Regula a estruturação e 
o funcionamento de Conselhos Comunitários de Segurança Pública – CONSEP, 
marque a alternativa INCORRETA: 

 

A. (    ) Os Comandos Regionais e de Unidades de Execução Operacional (UEOp) 
deverão manter cadastros atualizados dos CONSEP de suas respectivas 
regiões/áreas de atuação. 

B. (    ) A utilização da logomarca da PMMG em conjunto com a dos CONSEP poderá 

ser feita, desde que avaliado o material gráfico pela Diretoria de Apoio 

Operacional (DAOp) e Diretoria de Comunicação Organizacional (DCO), em 

campanhas educativas e de divulgação dos CONSEP, desde que não envolva 

a arrecadação de recursos financeiros junto à comunidade. 
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C. (    ) A Polícia Militar promoverá, sempre que possível, cursos, seminários, 
palestras, encontros, treinamentos, para integrantes dos CONSEP, com a 
temática de mobilização social, resolução de problemas, dentre outros, como 
forma de promover e facilitar o envolvimento comunitário na área de 
segurança pública. 

D. (    ) Os calendários e as atas de reuniões de trabalho ordinárias do CONSEP em 
que houver trabalho conjunto com a Polícia Militar, em todas as UEOp, 
deverão ser consolidados semestralmente. 

  



EXAME DE APTIDÃO PROFISSIONAL / 2015 – EAP 3º SGT QPPM – PROVA II 
 
 

 

CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO – A BUSCA PELA EXCELÊNCIA EM CONCURSOS.                       19 

  



EXAME DE APTIDÃO PROFISSIONAL / 2015 – EAP 3º SGT QPPM – PROVA II 
 
 

 

CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO – A BUSCA PELA EXCELÊNCIA EM CONCURSOS.                       20 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Corte aqui 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

RASCUNHO – GABARITO DO CANDIDATO 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 
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