a?b!rcAla DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

oE mins acmals CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

Nossa profissao, sua vida.

EXAME DE APTIDAO PROFISSIONAL — EAP SGT/2015 — PROVA I

EAP 3° SGT QPPM

(Edital n°® 05, de 12 de maio de 2015).

NOME:

LOCAL DE PROVA: SALA:

DATA: 11/07/2015

10.

ORIENTACOES AOS CANDIDATOS:

Prova sem consulta.

Abra este caderno de prova somente quando autorizado.

Esta prova contém 40 (quarenta) questbes, valendo 2,5 (dois virgula cinco)
pontos cada e valor total de 100 (cem) pontos.

Para cada questao existe somente uma resposta correta.

Responda as questdes e marque a opcdo desejada na folha de respostas,
usando caneta (tinta azul ou preta).

N&do sera admitido nenhum tipo de rasura na folha de respostas. As questdes
rasuradas ou em branco ou com dupla marcacédo serdo consideradas nulas para
o candidato.

O tempo méaximo permitido para a realizacéo da prova objetiva sera de 180 (cento
e oitenta) minutos incluindo o preenchimento da folha de respostas.

E proibido o uso de maquinas calculadoras, telefones celulares ou outros
similares e o porte de arma de fogo.

Iniciadas as provas, os candidatos somente poderdo deixar a sala, e a esta
retornar, exclusivamente para uso de sanitarios ou bebedouros, somente apés
transcorridos o tempo minimo de 01:00 (uma hora), e devidamente
acompanhados por fiscal do exame.

Ao final da prova, entregue ao aplicador a folha de respostas da prova objetiva e

caderno de prova, devidamente preenchidos, assinados e conferidos.
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12 QUESTAO — Sobre a Lei Estadual n. 5.301/69, que contém o Estatuto dos Militares
do Estado de Minas Gerais (EMEMG), marque “V” para as afirmativas verdadeiras e
“F” para as afirmativas consideradas falsas, e, ao final, responda o que se pede.

I - O militar tem direito a foro especial, ndo s6 nos crimes militares, mas também nos
crimes comuns.

Il - O gozo da prorrogacéo de sessenta dias da licenca maternidade tem implicacbes
prejudiciais no desenvolvimento da militar na carreira.

[Il - O militar desertor, que ficou afastado do exercicio de suas fun¢cdes por mais de
cento e vinte dias continuos, durante o periodo anual considerado para a ADI, ndo
sera avaliado.

IV - Os sargentos tém dezesseis dias relativos a transito e instalacéo, ndo havendo
gualquer possibilidade de reducédo desse prazo.

O numero de assertiva (s) verdadeira (s) é:
A.( ) Duas

B.( ) Trés.

C.( ) Uma.

D.( ) Quatro

22 QUESTAO — De acordo com a Lei Estadual n. 5.301/69, que contém o Estatuto dos
Militares do Estado de Minas Gerais (EMEMG), € CORRETO afirmar que:

A. ( ) Considera-se consumada a desercdo para fins do Estatuto, no nono dia de
auséncia do militar, sem licenca, da unidade em que serve ou do lugar em que
deve permanecer.

B. ( ) O desertor, por cometer ato atentatério a honra pessoal e ao decoro da classe,
sera submetido a PAD, desde que capturado em no maximo cinco anos.

C.( ) Econsiderado em servico o policial militar intimado, em sua folga, para prestar
esclarecimentos em processo judicial, ainda que tenha se envolvido no fato
por razbes estranhas ao exercicio de sua fungéo.

D. ( ) N&o h& dispositivo que contemple qualquer forma de reducdo da jornada de
trabalho ao militar.

32 QUESTAO - Marque a alternativa CORRETA. Sobre o Decreto Estadual
n. 42.843/02, que regulamenta a concess&o de recompensas e o Conselho de Etica e
Disciplina Militares da Unidade (CEDMU), responda qual a modalidade de
recompensa ndo necessita de parecer do CEDMU para sua concessao:

) Dispensa de servico.

) Medalha de Mérito Profissional.
) Nota meritéria.

) Cancelamento de punicdes.
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42 QUESTAO — O Decreto Estadual n. 46.298/13, que contém o Regulamento de
Promocéo de Pracas das Instituicdes Militares do Estado de Minas Gerais, normatiza
as causas que ensejam na retroacao da promoc¢ao. Marque a alternativa CORRETA,
que corresponde a uma causa de retroacdo da promocao (por merecimento ou
antiguidade) prevista no referido instituto normativo.

A. () Adeciséao definitiva de arquivamento, por insuficiéncia de provas, de Processo
Administrativo de Exoneracéo (PAE) a que fora submetido o militar.

B. ( ) A absolvigdo por sentenca transitada em julgado, por inexisténcia do fato, em
processo criminal pela pratica do crime militar de desercéo.

C. ( ) Estar sob interdicao judicial.

D.( ) Aabsolvicdo por sentenca transitada em julgado, por prescricdo, em processo
criminal pela pratica do crime militar de violéncia contra superior.

52 QUESTAO — A Lei Estadual n. 14.310, que dispe sobre o Cédigo de Etica e
Disciplina dos Militares do Estado de Minas Gerais (CEDM) aplica-se:

A. () Ao militar da reserva remunerada que pratica ato transgressivo de natureza
média.

B. () Ao militar em dispensa médica, ja que nessa situacao funcional ele também é
considerado militar da ativa.

C.( ) Ao militar reformado, salvo nos casos expressamente mencionados no
CEDM.

D.( ) Aos Coronéis Juizes do Tribunal de Justica Militar de Minas Gerais, nao
regidos por legislacédo especifica.

62 QUESTAO — Marque a alternativa CORRETA. Segundo a Lei Estadual n. 14.310,
que dispbe sobre o Codigo de Etica e Disciplina dos Militares do Estado de Minas
Gerais (CEDM), nao esta no rol de autoridades militares com atribuicdo para nomear
e convocar a Comissao de Processo Administrativo Disciplinar (CPAD):

A.( ) Chefe do Estado-Maior
B.( ) Corregedor

C.( ) Comandante Regional
D. ( ) Comandante-Geral

72 Q}UESTAO — De acordo com a Lei Estadual n. 14.310, que disp&e sobre o Codigo
de Etica e Disciplina dos Militares do Estado de Minas Gerais (CEDM), ndo é
considerada sancéao disciplinar. Marque a alternativa CORRETA:

A.( ) Adverténcia.

B. ( ) Prestacdo de Servigo.
C.( ) Aconselhamento.
D.( ) Perda da Graduacéo.

CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELECAO - A BUSCA PELA EXCELENCIA EM CONCURSOS. 3




EXAME DE APTIDAO PROFISSIONAL /2015 — EAP 3° SGT QPPM — PROVA I

82 QUESTAO - Sobre o Processo Administrativo Disciplinar (PAD) € CORRETO
afirmar, segundo o que dispde o Cddigo de Etica e Disciplina dos Militares do Estado
de Minas Gerais (CEDM):

A. () Nao ha possibilidade de composicao da Comisséo de Processo Administrativo
Disciplinar (CPAD) sem que haja, pelo menos, um Oficial integrando a referida
Comisséo.

B.( ) Um Sargento do Quadro de Pracas Especialistas (QPE) poderd compor a
CPAD, desde que tenha precedéncia hierarquica em relacdo ao acusado.

C.( ) Ficara sob suspeicédo de atuar na CPAD o militar que tenha emitido parecer
sobre a acusacao que se funda o Processo.

D. ( ) Ointerrogatério do acusado deve sempre coincidir com o momento da entrega
de sua defesa prévia e do rol de testemunhas.

92 QUESTAO — A Resolucéo n. 4.085/10-CG, que dispde sobre a aquisicéo, o registro,
0 cadastro e o porte de arma de fogo de propriedade do militar, regula as situacdes
impeditivas a concessao da autorizacdo interna da PMMG para aquisicao de arma de
fogo. Acerca dessas situacOes impeditivas previstas na legislacdo referenciada,
marque a alternativa INCORRETA:

A. () Estar processado por crime doloso previsto em lei que comine pena maxima
de recluséo, superior a dois anos, desconsideradas as situa¢gfes de aumento
ou diminuicdo de pena.

B. ( ) Estar classificado no conceito “B -49” (quarenta e nove pontos negativos).

C. ( ) Estar preso a disposicao da Justica, enquanto perdurar essa situacao.

D. ( ) Estar sob licenca saude com restricdo ao uso de arma.

102 QUESTAO - De acordo com os ensinamentos da ICCPMBM n. 01/2014 (Instruc&o
Conjunta de Corregedorias), que padroniza as atividades administrativas e
disciplinares, marque a alternativa CORRETA:

A. ( ) Atransgresséo descrita no art. 13, X, do CEDM: “exercer, em carater privado,
guando no servico ativo, diretamente ou por interposta pessoa, atividade ou
servigo cuja fiscalizagcdo caiba a Policia Militar ou ao Corpo de Bombeiros
Militar ou que se desenvolva em local sujeito a sua atuacao”, configura-se no
exercicio do “bico” de seguranga em supermercado, executado pelo policial
militar.

B. ( ) Na transgresséao descrita no art. 13, lll, do CEDM: “faltar, publicamente, com
o decoro pessoal, dando causa a grave escandalo que comprometa a honra
pessoal e o decoro da classe”, o grave escandalo deve ser compreendido
como algo marcantemente negativo, situacdo vergonhosa, perniciosa,
cometida pelo transgressor, sendo necessaria que tal conduta saia da
normalidade e que, obrigatoriamente, seja divulgada na midia e repercuta no
publico externo.
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C.( ) A transgressao descrita no art. 13, VI, do CEDM: “apresentar-se com sinais
de embriaguez alcodlica ou sob efeito de outra substancia entorpecente,
estando em servico, fardado, ou em situacdo que cause escandalo ou que
ponha em perigo a seguranga propria ou alheia”, ndo se configura se o militar
estiver de folga e em trajes civis, sendo, pois, atipica nessas situacdes.

D. () O militar que conduz viatura policial sem 0s equipamentos obrigatérios e sem
observar as condi¢cdes gerais de seguranca, em situacdo que nao seja
considerada urgéncia/emergéncia, ndo comete qualquer transgressao do
CEDM, por forca da Decisdo Administrativa n. 32/02-CG/PMMG que dispoe:
“a falta de previsao objetiva, como transgresséo, do cometimento de infracéo
administrativa de transito, embora obste a aplicacdo de penalidade no ambito
do CEDM, ndo impede a aplicagcdo de sancbes do Cddigo de Transito
Brasileiro”.

112 QUESTAO — Segundo o disposto na ICCPMBM n. 01/2014 (Instru¢do Conjunta
de Corregedorias), que padroniza as atividades administrativas e disciplinares,
marque a alternativa CORRETA no que se refere as situagdes que configuram “bis in
idem”.

A. ( ) O sancionamento disciplinar por falta ao servigo cumulado com a imediata
submissdo a PAD, se consumada a desercdo a que se refere o Estatuto dos
Militares do Estado de Minas Gerais (EMEMG).

B.( ) O cancelamento de matricula e desligamento de curso quando houver
também a imposi¢éo de sancao disciplinar.

C.( ) A destituicdo da funcdo quando houver também a aplicacdo de punicéo
disciplinar.

D.( ) A movimentacdo de unidade, por conveniéncia da disciplina, caso ja tenha
havido a sancao disciplinar pelo mesmo fato.

122 QUESTAO - Sobre a ICCPMBM n. 02/2014 (Instrucdo Conjunta de
Corregedorias), que estabelece padronizacao sobre as atividades de policia judiciaria
militar, marque a alternativa CORRETA:

A. ( ) Havendo representacdo por interceptacdo telefénica em IPM, o sargento PM
escrivao do inquérito sera o responsavel pelo preparo da documentacéo da
referida  medida cautelar, sua digitalizacdo e encaminhamento,
preferencialmente via e-mail, a serventuario da Justica Militar, em
homenagem ao principio da celeridade processual.

B. ( ) Efetuar a priséo do infrator, observado o disposto no CPPM, néo esta entre o
rol de providéncias de policia judiciaria em local de crime militar.

C.( ) A nota de culpa (art. 247 do CPPM) devera ser entregue ao preso, no prazo
maximo de 24 horas apds sua prisao.

D.( ) O comparecimento espontaneo sempre elidira a lavratura do APF.
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132 QUESTAO — Marque a alternativa CORRETA. Segundo a ICCPMBM n. 02/2014
(Instrucdo Conjunta de Corregedorias), que estabelece padronizagdo sobre as
atividades de policia judiciaria militar, marque a alternativa CORRETA que
corresponde, em regra, a primeira e a Ultima pessoas a serem ouvidas no Auto de
Prisdo em Flagrante Delito lavrado.

A. () Conduzido e testemunha.
B. ( ) Conduzido e condutor.
C.( ) Condutor e conduzido.
D.( ) Testemunha e conduzido.

142 QUESTAO — Marque a alternativa CORRETA. De acordo com o Manual de
Processos e Procedimentos Administrativos das Instituicdes Militares de Minas Gerais
(MAPPA), criado pela Resolucdo Conjunta n. 4.220/12, havendo mais de um
Sindicado, devera o Sindicante notifich-los para apresentacéo facultativa de defesa
prévia no prazo de:

A.( ) Dezdias uteis.

B. ( ) Cinco dias uteis.

C.( ) Quarenta e oito horas.
D. ( ) Dois dias uteis.

152 QUESTAO — Segundo o que dispde o Manual de Processos e Procedimentos
Administrativos das Instituicdes Militares de Minas Gerais (MAPPA), criado pela
Resolucdo Conjunta n. 4.220/12, € CORRETO afirmar que a vitima, durante sua
audicao:

A. () Podera faltar com a verdade em tudo aquilo que declarar.

B. () Podera solicitar a retirada do acusado em processo disciplinar, do recinto da
oitiva, caso se sinta intimidada com a presenca dele (acusado).

C.( ) Podera ser ouvida sem que o sindicado tenha conhecimento do dia e hora da
inquiricao.

D. ( ) Podera incorrer em crime de falso testemunho.

162 QUESTAO - De acordo com a inteligéncia do Manual de Processos e
Procedimentos Administrativos das Instituicbes Militares de Minas Gerais (MAPPA),
criado pela Resolucdo Conjunta n. 4.220/12, naquilo que se refere a Sindicancia
Administrativa Disciplinar, coloque “V” para as afirmativas verdadeiras e “F” para as
afirmativas consideradas falsas.

() Otipo transgressivo constante no TAV para apresentagédo das RED finais jamais
podera ser diferente daquele especificado na Portaria.

( ) A autoridade julgadora podera, motivadamente, discordar das conclusdes
chegadas pelo sindicante.

( ) O sindicado devera ser notificado sobre o inteiro contetdo de uma Carta
Precatoria, antes de sua remessa, para que, caso queira, apresente quesitos.

() O auxiliar da elaboracdo de uma SAD podera ser de qualquer grau hierarquico,
tendo como unica condi¢ao ser mais moderno que o sindicante.
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Marque a alternativa CORRETA:
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172 QUESTAO — Sobre o que dispde o Manual de Processos e Procedimentos
Administrativos das Instituicbes Militares de Minas Gerais (MAPPA), criado pela
Resolucdo Conjunta n. 4.220/12, coloque “V” para as afirmativas verdadeiras e “F”
para as afirmativas consideradas falsas, e, ao final, responda o que se pede.

I- Em um Processo Administrativo Disciplinar (PAD), o prazo destinado a
apresentacao da defesa prévia serd computado no prazo regular do processo,
ao contrario daquele destinado a apresentacédo das alegacdes finais.

Il - As dltimas testemunhas a serem ouvidas em uma Sindicancia Administrativa
Disciplinar (SAD) serdo, em regra, aquelas arroladas pelo sindicante.

Il - O defensor constituido pelo Sindicado poderd ser um civil que nao seja
advogado, desde que tenha, pelo menos, o bacharelado em Direito.

IV - No relatorio da SAD deve o Sindicante mencionar a existéncia ou inexisténcia de
transgressao disciplinar, observando-se os elementos probatérios colacionados
aos autos.

Marque a alternativa CORRETA:

A. ( ) Somente existe uma afirmativa falsa.
B.( ) Asafirmativas | e IV séo falsas.

C.( ) As afirmativas | e IV sdo verdadeiras.

D. ( ) Somente existe uma afirmativa verdadeira.

182 QUESTAO — A ICCPMBM n. 03/2014 (Instruc&o Conjunta de Corregedorias) teve
por objetivo estabelecer alcance do artigo 174 do MAPPA que preceitua: “O militar
dispensado de suas atividades rotineiras ficara, em regra, obrigado a atender as

citacOes e notificacdes em processos e procedimentos administrativos”. De acordo
com a referida instrugdo é CORRETO afirmar que:

A. ( ) O termo “citagdo” poderia até ser suprimido da norma, porque tem o0 mesmo
entendimento de notificag&o.

B.( ) O militar acusado, mesmo dispensado, tem o dever de comparecer e de
responder a todas as indagac¢des em seu interrogatorio.

C.( ) O militar acusado, estando dispensado, ndo tem o dever de comparecer ao
ato de reconhecimento pessoal justamente pela faculdade de n&o querer
participar ativamente dele.

D.( ) O militar dispensado, notificado para ser ouvido na condi¢do de testemunha,
nao estara obrigado a atender a notificacdo para comparecimento perante o
responsavel na conducao do processo/procedimento administrativo.
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192 QUESTAO — De acordo com a Resolucdo Conjunta n. 4.338/14, que dispde sobre
0s parametros para declaragcdo de acdo legitima de militares estaduais em
conformidade com o § 4° do art. 203 da Lei n. 5.301/69, que contém o Estatuto dos
Militares do Estado de Minas Gerais (EMEMG), € CORRETO afirmar que:

A. ( ) A declaracéo de legitimidade da acdo deve sempre ser proferida, ainda que
nos crimes culposos.

B.( ) A declaracédo de acao legitima dar-se-a quando restar provado que o militar
nao concorreu para a infragao penal.

C.( ) O ato administrativo que declarar a legitimidade da acdo, decorrente de
requerimento do militar, retroagira os seus efeitos a data do fato.

D. ( ) No concurso de agentes, uma vez declarada a legitimidade da acao para um
militar investigado em IPM, os efeitos dessa declaracdo se estendem,
automaticamente, a todos os outros investigados/indiciados.

202 QUESTAO — A Resolucdo n. 4.320/14-CG (Regulamenta o direito de acesso a
informacdo no ambito da Policia Militar de Minas Gerais), normatiza os requisitos
necessarios ao pedido de acesso a informacao dentro do contexto da Transparéncia
Passiva. Marque a alternativa INCORRETA acerca dos requisitos que o pedido de
acesso a informacéao devera conter.

A. () O endereco residencial do requerente, por ser a Unica forma de possibilidade
de recebimento da informagao requerida.

B.( ) O numero de documento de identificacdo valido, se pessoa fisica ou dados
cadastrais, se pessoa juridica.

C. ( ) A especificacao, de forma clara e precisa, da informacao requerida.

D. ( ) O nome do requerente.

212 QUESTAO — De acordo com o Decreto-Lei n° 1.001, de 21/10/1969 (Cédigo Penal
Militar), analise as seguintes assertivas:

I - A penade impedimento sujeita o condenado a permanecer no recinto ou fora da
unidade, sendo permitido o prejuizo da instrucdo militar.

II- O militar da reserva ou reformado, empregado na administracdo militar,
equipara-se ao militar em situacao de atividade, para o efeito da aplicagéo da lei
penal militar.

Il - A pena cumprida no estrangeiro atenua a pena imposta no Brasil pelo mesmo
crime quando diversas ou nela é computada quando idénticas.

IV - Somente o militar da reserva conserva as responsabilidades e prerrogativas do
posto ou graduacédo, para o efeito da aplicacdo da lei penal militar, quando
pratica ou contra ele é praticado crime militar.

V- A pena de suspensdo do exercicio do posto, graduacdo, cargo ou funcéo
consiste na agregacao, no afastamento, no licenciamento ou na disponibilidade
do condenado, pelo tempo fixado na sentenca, sem prejuizo do seu
comparecimento regular a sede do servico. N&o sera contado como tempo de
servico, para qualquer efeito, o0 do cumprimento da pena.
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Marque a alternativa CORRETA:

A. ( ) Asassertivas | e lll sdo corretas.
B.( ) Asassertivas ll, IV e V séo corretas.
C.( ) As assertivas | e IV séo corretas.
D.( ) Asassertivas Il, lll e V sdo corretas.

222 QUESTAO - Nas assertivas abaixo, marque “V” se for verdadeira ou “F” se for
falsa, em relacéo ao contido Decreto-Lei 1.002, de 21/10/1969 — Cédigo de Processo
Penal Militar.

() Para verificar a possibilidade de haver sido a infracdo praticada de determinado
modo, o encarregado do inquérito podera proceder a reproducdo simulada dos
fatos, desde que esta ndo contrarie a moralidade ou a ordem publica, nem atente
contra a hierarquia ou a disciplina militar.

( ) Em se tratando da apuracao de fato delituoso de excepcional importancia ou de
dificil elucidacao, o encarregado do inquérito podera solicitar ao procurador-geral
a indicacao de procurador que lhe dé assisténcia.

() O inquérito sera encerrado com minucioso relatoério, em que 0 seu escrivao
mencionara as diligéncias feitas, as pessoas ouvidas e 0s resultados obtidos,
com indicagdo do dia, hora e lugar onde ocorreu o fato delituoso. Em concluséo,
dira se ha infracao disciplinar a punir ou indicio de crime, pronunciando-se, neste
altimo caso, justificadamente, sobre a conveniéncia da prisdo preventiva do
indiciado, nos termos legais.

() Nao se admite discordancia da solucdo dada ao inquérito pela autoridade que o
delegou, sendo defeso avoca-lo e dar solucédo diferente.

() A autoridade militar mandara arquivar autos de inquérito quando conclusivo da
inexisténcia de crime ou de inimputabilidade do indiciado.

Marque a alternativa CORRETA:

A.( )V,F,V,FV
B.( )F FEV,V,F
C.( )F,V,V,EF
D.( )V,V,E,FF

232 QUESTAO — De acordo com a Instrucéo n. 3.03.07 de 11/11/2010, que trata da
atuacdo da Base Comunitaria (BC) e Base Comunitaria Movel (BCM) na Policia Militar
de Minas Gerais, marque a alternativa INCORRETA sobre as atribuigdes da Diretoria
de Apoio Operacional em relacdo a Base Comunitaria:

A. ( ) Assessorar a Chefia do EMPM quanto a criagcdo ou extingdo da BC.
B. ( ) Consolidar os dados de atendimento pela BCM, por trimestre, e manter em
arquivo para subsidiar planejamento futuro.
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C.( ) Representar a PMMG na Camara Técnica de Policia Comunitaria do
Conselho Nacional de Comandantes Gerais das Policias Militares e Corpos
de Bombeiros Militares do Brasil (CTPROERD/CNCG), quando a pauta do
encontro referir-se a BC;

D. ( ) Interagir com a Japan International Cooperation Agency (JICA) e a National
Police Agency (NPA) de forma a manter um continuo alinhamento com as
praticas operacionais, reportando-se sempre ao EMPM3 acerca dos contatos
estabelecidos.

242 QUESTAO — De acordo com a Instrugéo n. 3.03.07 de 11/11/2010, que trata da
atuacdo da Base Comunitaria (BC) e Base Comunitaria Mével (BCM) na Policia Militar
de Minas Gerais, marque a alternativa INCORRETA:

A. ( ) O Comandante da BC sera um Subtenente ou Sargento, que € o responsavel
imediato pela BC.

B.( ) Compete ao Comandante gestor da BC planejar, juntamente com o
Comandante de Cia, a distribuicdo dos recursos disponiveis (policiamento a
pé, policiamento de bicicleta, viatura, etc.) na area da BC, montando quadro
de trabalho semanal, de maneira a otimizar a presencga preventiva e ostensiva.

C.( ) Compete ao PM “Operador’” da Base Comunitaria representar a PMMG nas
entidades do terceiro setor (ONGSs) ligadas a seguranca publica que atuam na
area da BC (CONSEP, Associacdes Comunitarias, Conselho Tutelar,
Conselho Antidrogas, entre outras).

D.( ) Compete ao PM “Operador” da Base Comunitaria primar pela exceléncia na
prestacao dos servigos policiais militares. Para isto, exige-se postura receptiva
a criticas e sugestbes apresentadas pela comunidade, que devem ser
encaminhadas ao escaldo superior para avaliacdo e providéncias
decorrentes, quando fugirem a competéncia de resolucdo dos policiais
militares lotados na BC.

252 QUESTAO — De acordo com a Instrucdo n. 3.03.07 de 11/11/2010, que trata da
atuacdo da Base Comunitaria (BC) e Base Comunitaria Méovel (BCM) na Policia Militar
de Minas Gerais, analise as seguintes assertivas sobre a Base Comunitaria Movel:

I - Mensalmente, o Comandante de Cia e o Comandante do Batalh&o/Cia Ind PM
reunir-se-8o para elaboracéo do plano de atuacdo e avaliagdo dos resultados
alcancados pelos projetos desenvolvidos.

- A BCM tera, em sua primeira linha de atuacdo, dois objetivos: criar
procedimentos de operacionalizagdo para implantacdo da filosofia de policia
comunitaria e assessorar o Comandante e os policiais militares da Cia PM onde
estiverem atuando, de forma que, quando da retirada da equipe da BCM,
possam, aqueles policiais militares, continuar e aprimorar os trabalhos
realizados.

[l - O tempo de atuacao da equipe da BCM na subéarea de uma Cia PM sera de 6
(seis) meses, prorrogaveis por duas vezes pelo mesmo periodo.
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IV - A interacao dos policiais militares da Cia PM com os servi¢os desenvolvidos pela
BCM é de fundamental importancia para a implantacdo e a manutencao do
policiamento comunitario. Os policiais militares da subarea serdo os
responsaveis pela manutencdo dos contatos sociais e a elaboracdo das acdes
de policia comunitaria futuras.

V - Na resolucido de problemas, o método da “Teoria das Janelas Quebradas” € o
mais adequado para atuacdo da BCM.

Marque a alternativa CORRETA:

A. ( ) Asassertivas | e lll sdo corretas.
B.( ) Asassertivas Il, lll e V sdo corretas.
C.( ) As assertivas Il e IV séo corretas.
D.( ) Asassertivas | e IV sdo corretas.

262 QUESTAO — Nos termos do Caderno Doutrinario 1 — Intervencdo Policial,
Processo de Comunicacao e Uso da Forca, aprovado pela Resolucdo n. 4.115/2010,
marque a alternativa CORRETA, de acordo com os niveis de intervencao:

A.( ) A intervencdo nivel 3 € adotada nas situagbes em que ha certeza do
cometimento da infracdo, caracterizando a¢des repressivas.

B. ( ) Aintervencdo nivel 2 € adotada nas situagfes de carater preventivo, educativo
e assistencial.

C.( ) Aintervencdo nivel 1 é adotada nas situa¢cdes em que haja a necessidade de
verificacdo preventiva.

D.( ) Os niveis de intervencdes sdo classificacbes em funcdo da respectiva
avaliacao de risco, que podem ser adotadas como referéncia para a atuacao
policial militar. Estdo estruturados em 05 (cinco) niveis.

272 QUESTAO - De acordo com o contido no Caderno Doutrinario 1 — Intervencéo
Policial, Processo de Comunicacédo e Uso da Forca, aprovado pela Resolucéo n.
4115/2010, sabe-se que uma intervencao policial militar deve ser dividida em etapas
para garantir o seu sucesso. Marque a alternativa CORRETA que se refere a etapa 3
afeta a execucao:

A. ( ) As condutas individuais e do grupo, os resultados alcancados e as falhas
notadas em cada intervencdo devem ser, posteriormente, discutidas e
analisadas, e possiveis correcdes devem ser apresentadas, visando
aperfeicoar as competéncias profissionais.

B.( ) E a acdo propriamente dita, resultante das fases anteriores. Consiste na
aplicagdo pratica do plano de acdo, bem como da adogdo de medidas
decorrentes da propria intervencéao (prestacao de auxilio ou orientacdo, busca
pessoal, prisdo e/ou condugao do agente e o registro do fato em BO/REDS).
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C.(

D. (

) Consiste na decisao, acerca das atribuicbes de cada policial militar, dos
meétodos e procedimentos para alcancar objetivos da intervencao. Os policiais
militares, trabalhando em equipe, devem ter atitudes coerentes entre si, fruto
de uma mesma avaliacdo de risco e um consequente escalonamento da forca.

) Elaborado a partir das informacdes sobre o motivo, o abordado e o ambiente,
obtidas por meio da avaliacéo de risco e da analise do cenario feitas a partir
do pensamento tatico.

282 QUESTAO — De acordo com o Caderno Doutrinario 2 — Tatica Policial, Abordagem
a Pessoas e Tratamento as Vitimas, analise as seguintes assertivas em relagdo a
técnica e tatica policial basica:

A ocultacéo visa diminuir o risco do policial militar ser agredido ou alvejado pelo
suspeito.

Entende-se por técnica policial o conjunto dos métodos e procedimentos
utilizados na execuc¢do da atividade policial. O estabelecimento de técnicas visa
alcancar os principios da eficiéncia, seguranca e legalidade.

Entende-se por tatica policial a forma de se aplicar com eficacia os recursos
técnicos que se dispde, ou de se explorar as condi¢des favoraveis para se atingir
0s objetivos desejados.

Os deslocamentos taticos correspondem as movimentacdes, realizadas por
policiais militares, com o objetivo de progredir, aproximar e abordar pessoas,
adotando técnicas especificas que permitam agir com rapidez, surpresa e
seguranca.

A protecdo visa possibilitar que os policiais militares desloquem até o local
determinado, sem serem vistos pelos suspeitos até 0 momento da abordagem,
conseguindo assim o fundamento da surpresa.

Marque a alternativa CORRETA:

A. (

B. (
C. (
D. (

) As assertivas | e Il séo corretas.

) As assertivas Il, Il e V séo corretas.
) As assertivas I, Il e IV so corretas.
) As assertivas Il, lll e IV séo corretas.

292 QUESTAO - De acordo com o contido no Caderno Doutrinério 2 — Tatica Policial,
Abordagem a Pessoas e Tratamento as Vitimas, marque a alternativa INCORRETA:

A (
B. (

) O acionamento de lanterna, atras de outro policial militar deve ser incentivado.
) As progressoes utilizando escudos balisticos podem ser feitas de duas formas
principais, variando de acordo com o nivel de seguranga: minima e maxima.
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C. ( ) Para manutencéo da disciplina de luz, os policiais militares deverao ocultar o
visor do celular, caso seja necessario seu uso como instrumento de
comunicacéao.

D. ( ) Na Técnica de Aproximacéao Triangular (TAT) a distancia recomendada entre
os policiais militares sera de aproximadamente 4 metros.

302 QUESTAO - De acordo com o contido no Caderno Doutrinério 2 — Tatica Policial,
Abordagem a Pessoas e Tratamento as Vitimas, analise as assertivas abaixo:

| - Apatrulha policial militar € um Grupamento de policiais militares com composi¢céo
variada que atuara temporariamente como uma forca de pequeno efetivo, sendo
empregado no servigo operacional, empenhado em ambiente rural ou urbano
com o objetivo de incursionar, reconhecer e resgatar.

Il - A Patrulha de resgate tem por finalidade realizar deslocamentos no interior de
aglomerados urbanos. Utiliza das técnicas policiais com objetivo de realizar
operacoes, efetuar prisdes, cumprir mandados, ocupar determinadas areas e
restaurar a ordem ou garantir a lei.

lll- A Patrulha de reconhecimento tem por finalidade confirmar ou buscar
informacdes, denuncias, reconhecimento de areas ou edificacdes.

IV - A postura tética de combate € aquela em que um policial militar guarnece um
ponto do deslocamento. Consiste na colocacéo do joelho da perna forte apoiado
no chéo e a perna fraca realiza um apoio em 90°.

V - S&o os fatores que podem interferir na organizacdo e atuacdo de patrulha:
Segurancga; Objetivo da acdo; FormacOes; Disciplina de luz e som;
Possibilidades de contato; Velocidade de deslocamento; Manutencdo da
integridade tatica; Condi¢cdes do terreno; Sigilo das opera¢fes; Controle da
equipe.

Marque a alternativa CORRETA:

A.( ) Apenas as alternativas | e Ill sdo verdadeiras.

B. ( ) Apenas as alternativas Il, Il e V sdo verdadeiras.
C.( ) Apenas as alternativas I, Il e V s&o verdadeiras.
D. ( ) Apenas as alternativas I, IV e V sao verdadeiras.

312 QUESTAO - De acordo com o Caderno Doutrinario 3 — Blitz Policial, marque a
alternativa CORRETA:

A.( ) O Box de Registro € o local demarcado na via de transito, por meio de
sinalizacao fisica, pelo posicionamento de viaturas, pela utilizacdo de cones
ou cavaletes, para onde os policiais direcionardo os veiculos que seréo
abordados.

B. ( ) Nas operacgbes de blitz policial - CATEGORIA 1, poderéo ser instalados 2
(dois) ou mais Boxes de Abordagem e 1 (um) ou mais Boxes de Registro,
analisando as condi¢des de seguranca, de acordo com a avaliagéo de riscos,
0 numero de policiais disponiveis e 0s objetivos a serem atingidos.
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C.( ) Em relacdo as comunicacdes operacionais, 0 PM Seguranca devera avaliar
se o local escolhido para a montagem do dispositivo interfere na qualidade
das transmissoes, a fim de evitar prejuizos das ac¢6es, principalmente aquelas
relacionadas a segurancga.

D.( ) A realizacdo de busca pessoal ou veicular na operacdo é uma decisdo do
policial quando vislumbrar uma fundada suspeita, observando-se a
discricionariedade e o pleno exercicio de sua autoridade legal.

322 QUESTAO — Nos termos do Caderno Doutrinario 3 — Blitz Policial, marque a
alternativa INCORRETA, em relag&o a Blitz Noturna:

A. ( ) Ao proceder a abordagem a motocicletas, o policial agird de maneira analoga
a apresentada para a abordagem de veiculos de 4 (quatro) rodas.

B.( ) E recomendavel a realizacdo de operagdes tipo blitz policial no periodo
noturno com dois PM.

C.( ) Deve ser montada preferencialmente em local com boa iluminacgao artificial e
gue proporcione seguranca tanto no aspecto de visualizacdo do dispositivo
montado, quanto nas condi¢cdes de controle de perimetro.

D.( ) A sinalizacdo da via podera sofrer algumas alteracbes para aumentar a
seguranca dos envolvidos, pois desta forma é possivel dar maior visibilidade
a blitz e evitar acidentes que envolvam a equipe policial e os pedestres.

332 QUESTAO — De acordo com o Caderno Doutrinario 4 — Abordagem a Veiculos,
marque a alternativa que completa corretamente a seguinte assertiva:

A abordagem a 6nibus/micro-6nibus de nivel 1 ocorrerd nas operacoes [...].

A. ( ) De carater preventivo com parada obrigatéria de 6nibus/micro-6nibus para
fiscalizar documentos, equipamentos obrigatérios ou averiguar pessoas em
atitude suspeita, que possam estar conduzindo drogas, armas e outros
produtos ilicitos, bem como identificar infratores.

B. ( ) De carater repressivo: comportamento que coloque em risco a propria vida ou
a de terceiros (surf rodoviario); atos de vandalismo, caracterizado pelo alto
grau de extensdo da ameaca, inclusive com o envolvimento de varios agentes;
agressao fisica ou moral, passageiros portando arma(s); passageiros
transportando drogas e outros produtos ilicitos; autores de crime no interior do
coletivo; assalto aos passageiros, dentre outros.

C.( ) De carater preventivo, em que houver fundada suspeita contra os ocupantes
do veiculo.

D. ( ) Educativas e nas ac¢des de carater assistencial.
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342 QUESTAO — De acordo com o contido no Caderno Doutrinario 5 — Escoltas
Policiais e Conducdes Diversas, analise as seguintes assertivas sobre as providéncias
gue antecedem as escoltas:

Conferir toda a documentacéo pertinente a atividade.
Ter a qualificacdo do que ou quem sera escoltado.

Il - Realizar contato com o Ministério Publico para garantir a lisura da atividade.
IV - Providenciar veiculo ou viatura reserva para apoio a escolta.

V -

Definir itinerario principal e alternativo (s).

Marque a alternativa CORRETA:

A. (
B. (
C. (
D. (

) As assertivas | e Ill sédo falsas.
) A assertiva lll é falsa.
) A assertiva IV é falsa.
) As assertivas Il e V séo falsas.

352 QUESTAO — Nos termos da Diretriz para Producéo de Servicos de Seguranca
Publica n°® 3.01.01/2010 - Diretriz Geral para Emprego operacional da PMMG
(DGEOp), analise as assertivas abaixo, coloque “V” para as afirmativas verdadeiras e
“F” para as falsas.

)

()

()
()

M
A. (
B. (
C. (
D. (

O modelo gerencial da administracédo publica requer modificacdo das antigas
estruturas administrativas, por intermédio de modelos de avaliacdo de
desempenho, novas formas de controlar o orcamento e servicos publicos
direcionados as demandas da sociedade. Ainda, exige um processo de
modernizacdo, com aplicacdo de conceitos como busca continua da qualidade,
monitoramento e avaliacdo dos servicos publicos, tanto pela Organizacéo
guanto pela sociedade.

A acdo dos policiais militares, no exercicio de policia ostensiva em suas
diversas configuragbes, servicos e oportunidades, devem desenvolver-se
dentro dos estritos limites legais. Conforme enumeram as teorias do direito
administrativo, o exercicio do Poder de Policia € discricionario, mas nédo €
arbitrario. Seus parametros séo definidos pela propria lei.

O uso da violéncia é legitimo, desde haja resisténcia por parte do cidaddo em
relacdo as acdes do policial militar.

A implementacdo dos Conselhos Comunitarios de Seguranca Publica
(CONSEP) pouco contribui para a concretizacao do pressuposto da mobilizacéo
e da participacao social.

Os fatos sociais, econdmicos, politicos e culturais podem predispor alguns
individuos ao crime. Tais fatores tornam-se apenas um dos elementos na
definicdo do contexto da atividade criminosa.

arque a sequéncia CORRETA:

F-F-F-V-F.

<
<
.'I.I
B
<
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362 QUESTAO - Conforme a Diretriz n° 3.02.03/2011-CG, de 29/12/11 — Define a
estratégia e o processamento de gestdo do programa policia para a cidadania e a
prestacao do servigo “Policia e Familia”, marque a alternativa CORRETA que contém
todos os servigos abrangidos pelo servigo Policia e Familia:

A.( ) Prevencdo ao Uso de Drogas — PROERD; Prevencédo a Violéncia Escolar —
Policiamento Escolar; Prevencéo a Violéncia Doméstica; Protecdo a Crianca
ao Adolescente e ao Idoso; Policia e Familia.

B.( ) Grupo Especial para Policiamento de Area de Risco - GEPAR; Prevencéo a
Violéncia Escolar — Policiamento Escolar; Prevencao a Violéncia Doméstica;
Protecédo a Crianca ao Adolescente e ao Idoso; Policia e Familia.

C.( ) Prevencédo ao Uso de Drogas — PROERD; Prevencao a Violéncia Escolar —
Policiamento Escolar; Grupo Especializado em Prevencdo Motorizada
Ostensiva Rapida - GEPMOR; Protecéo a Crianga ao Adolescente e ao 1doso;
Policia e Familia.

D.( ) Prevencgéo ao Uso de Drogas — PROERD; Prevencédo a Violéncia Escolar —
Policiamento Escolar; Prevencédo a Violéncia Doméstica; Protecdo a Crianca
ao Adolescente e ao Idoso; Patrulha de Atendimento Comunitario (PAC).

372 QUESTAO — Nos termos da Instrucéo n° 3.03.10/13-CG, de 23 de setembro de
2013 — Regula o emprego da Policia Militar com vistas a prevencao e repressdo aos
crimes de homicidios no Estado de Minas Gerais, analise as assertivas abaixo:

() Um dos objetivos especificos da Diretriz consiste em estabelecer estratégias
focadas nos fatores ou ambientes de risco.

() O objetivo principal da Diretriz € regular o emprego da Policia Militar com vistas
a prevencao e repressao aos crimes de homicidios, nos estados do Sudeste.

( ) A falta de humildade para reconhecer erros e pedir desculpa ndo é uma das
principais causas da violéncia em todo o mundo.

() Aprincipal “acdo errada”, que antecede a violéncia € o desrespeito.

( ) Os traficantes, em muitos casos utilizando-se do Estado de Minas, abastecem
o0 mercado interno e atravessam a droga para outros Estados e, dali, para outros
Continentes, como Europa e América do Norte.

Marque a sequéncia CORRETA:
A () V-F-F-V-V.

B.( ) F-F-F-V-F.
C.( ) V-F-V-V-V.
D.( ) V-V-F-V-F.
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382 QUESTAO - De acordo com a Instrugéo n° 3.03.10/13-CG, de 23 de setembro de
2013 — Regula o emprego da Policia Militar com vistas a prevencao e repressao aos
crimes de homicidio no Estado de Minas Gerais, marque a alternativa que NAO
corresponde a um conhecimento basico do “comandante nos diversos niveis” que
ajuda a prevenir os crimes de homicidio:

Prevencéao do trafico de drogas.

Andlise criminal instrumental.

Prevencéao do trafico de armas e pessoas.

Prevencéao aos delitos praticados em bares ou nas proximidades.

N N N N

392 QUESTAO — De acordo com a Diretriz n°® 3.02.05/2014 — Regula a estruturagéo e
o funcionamento de Conselhos Comunitarios de Seguranga Publica — CONSEP,
marque a alternativa INCORRETA:

A.( ) O apoio a estruturacdo e ao funcionamento de CONSEP por parte dos
integrantes da PMMG deveré ocorrer de forma apolitica, do ponto de vista da
defesa de legendas partidarias ou da promocéao de autoridades.

B.( ) O apoio da Policia Militar & mobilizagdo comunitaria em torno dos problemas
da seguranca publica deve ser em nivel regionalizado, em respeito as
realidades culturais diferentes de cada regiao do Estado.

C.( ) O reconhecimento do CONSEP como servico de utilidade publica pode ser
conquistado na esfera municipal, estadual e federal, de acordo com legislacéo
vigente.

D.( ) O CONSEP ¢ idéntico aos conselhos municipais de seguranca publica e
possui as mesmas atribuicoes.

402 QUESTAO — De acordo com a Diretriz n® 3.02.05/2014 — Regula a estruturacéo e
o funcionamento de Conselhos Comunitarios de Seguranca Publica — CONSEP,
marque a alternativa INCORRETA:

A.( ) Os Comandos Regionais e de Unidades de Execucdo Operacional (UEOp)
deverdo manter cadastros atualizados dos CONSEP de suas respectivas
regides/areas de atuacao.

B. ( ) Autilizacdo da logomarca da PMMG em conjunto com a dos CONSEP podera
ser feita, desde que avaliado o material grafico pela Diretoria de Apoio
Operacional (DAOp) e Diretoria de Comunicagdo Organizacional (DCO), em
campanhas educativas e de divulgacdo dos CONSEP, desde que ndo envolva
a arrecadacdao de recursos financeiros junto a comunidade.
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C.( ) A Policia Militar promovera, sempre que possivel, cursos, seminarios,
palestras, encontros, treinamentos, para integrantes dos CONSEP, com a
tematica de mobilizacdo social, resolucéo de problemas, dentre outros, como
forma de promover e facilitar o envolvimento comunitario na éarea de
seguranca publica.

D. ( ) Os calendarios e as atas de reunifes de trabalho ordinarias do CONSEP em
gue houver trabalho conjunto com a Policia Militar, em todas as UEOp,
deverao ser consolidados semestralmente.
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