CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA - CFP

CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS DE NiVEL MEDIO E NiVEL SUPERIOR

GABARITO PRELIMINAR

PROVA OBJETIVA
CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR
(Data de aplicacdo: 1° de dezembro de 2024)

1 DA DIVISAO DOS ITENS RELACIONADOS A PROVA OBJETIVA

AREA DE CONHECIMENTO ITENS
Conhecimentos Basicos 1a40
Conhecimentos Complementares 41a70
Conhecimentos Especificos 71a120
2 DOS GABARITOS PRELIMINARES DOS CARGOS
2.1 ANALISTA TECNICO/ADMINISTRATIVO (CODIGO 400)
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2.2 ANALISTA TECNICO/AUDITOR INTERNO (CODIGO 402)
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2.3 ANALISTA TECNICO/COMUNICACAO (CODIGO 403)
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2.4 ANALISTA TECNICO/CONTABILIDADE (CODIGO 404)

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
E E C E E E E cC Cc ¢ E E C E c ¢ ¢ ¢ E
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2.5 ANALISTA TECNICO/LICITACOES E CONTRATOS (CODIGO 405)

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
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2.6 ANALISTA TECNICO/PSICOLOGIA (CODIGO 406)

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
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C E C E c C E C E C C C E E E E C E C E
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2.7 ANALISTA TECNICO/TI/DESENVOLVIMENTO (CODIGO 407)

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
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101 102 103 104 105 106 107 108 109 110 111 112 113 114 115 116 117 118 119 120
C C C C E C C E C E C E C E C E E C E c

2.8 ANALISTA TECNICO/TI/SUPORTE (CODIGO 408)

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
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Brasilia/DF, 3 de dezembro de 2024.
INSTITUTO QUADRIX



