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* Cada um dos itens das provas objetivas esta vinculado ao comando que imediatamente o antecede. De acordo com o comando a
que cada um deles esteja vinculado, marque, na Folha de Respostas, para cada item: o campo designado com o codigo C, caso
julgue o item CERTO; ou o campo designado com o codigo E, caso julgue o item ERRADO. A auséncia de marcagdo ou a
marcagdo de ambos os campos ndo serdo apenadas, ou seja, ndo receberdo pontuacdo negativa. Para as devidas marcagdes, use a
Folha de Respostas, unico documento valido para a corre¢do das suas provas objetivas.

* Em seu caderno de provas, caso haja itens que avaliem conhecimentos de informatica e(ou) tecnologia da informacio, a menos
que seja explicitamente informado o contrario, considere que todos os programas mencionados estdo em configuragdo-padrdo e
que nao ha restrigdes de protecdo, de funcionamento e de uso em relacdo aos programas, arquivos, diretorios, recursos e

equipamentos mencionados.

* Eventuais espagos livres — identificados ou ndo pela expressio “Espago livre” — que constarem deste caderno de provas

poderao ser utilizados para rascunho.

-- PROVAS OBJETIVAS --

-- CONHECIMENTOS BASICOS --

O conceito de discriminagdo usualmente leva a sensagdo
de medida negativa, que causa prejuizo a alguém. Trata-se,
efetivamente, do conceito de discriminagdo sob o aspecto
prejudicial, ou, do ponto de vista juridico, ilicito, do instituto.

Em breve sintese, a discriminagdo consiste em tratar de
maneira diferente determinada pessoa por motivo ndo
justificavel. A discriminagdo vedada € aquela que, como regra,
encontra proibi¢do legal e causa prejuizo a pessoa discriminada.

O caput do artigo 5.° da Constitui¢do Federal de 1988
dispde que “Todos s@o iguais perante a lei, sem distingdo de
qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida,
a igualdade, a seguranca e a propriedade”.

Esse dispositivo revela a importincia do status da
igualdade entre as pessoas e, consequentemente, entre oS
trabalhadores. Evidentemente, conduta em sentido contrario
constitui ilicito, excepcionadas as hipoteses de agdes afirmativas.

Explica-se: a discriminagdo, por si sO6, ndo &
necessariamente medida reprovavel. Pode constituir, inclusive,
acdo afirmativa a que os sujeitos podem estar obrigados pelo
direito. Exemplo disso ¢ a discriminagdo em favor das pessoas
com deficiéncia, ao se estabelecer cota minima a ser preenchida
por elas.

No ambito das relagdes de trabalho, algumas situagdes sdo
mais comuns no que se refere a discriminacgdo: discriminacio
pelo sexo, pela idade, pela etnia, pela orientacdo sexual. Nesse
contexto, a conduta discriminatéria que nao pode ser admitida é
aquela que trata de maneira distinta os trabalhadores, sem
qualquer justificativa ou causa licita para tanto, preterindo
determinada classe de pessoas por motivos totalmente
injustificaveis e que ndo guardam qualquer relacdo com o tipo de
trabalho desenvolvido.

Internet: <https://enciclopediajuridica.pucsp.br> (com adaptagdes).

Acerca de aspectos linguisticos do texto apresentado e das ideias

nele veiculadas, julgue os itens que se seguem.

1 Defende-se, no texto, o emprego do termo “discriminagdo”
com viés exclusivamente negativo, a fim de se evitar que se
confundam as agOes afirmativas com atos discriminatorios.
JUSTIFICATIVA - Errado. Nos paragrafos iniciais do texto,
explica-se 0 uso do termo “discriminagdo” com diferentes cargas
semanticas, mas sem se argumentar favoravel ou contrariamente ao
uso de qualquer uma delas.

2 Infere-se da leitura do texto que existem situagdes em que ¢
licito tratar as pessoas de modo diferenciado.
JUSTIFICATIVA - Certo. E o caso das agdes afirmativas,

mencionadas no quarto paragrafo: “Esse dispositivo revela a
importancia do status da igualdade entre as pessoas e,

consequentemente, entre os trabalhadores. Evidentemente, conduta
em sentido contrario constitui ilicito, excepcionadas as hipdteses de
acOes afirmativas”.

Embora o texto trate de discriminagdo em geral, observa-se
que a organizagdo de suas ideias progride no sentido de
enfocar o tema em um contexto mais especifico, o das
relagdes trabalhistas.

JUSTIFICATIVA - Certo. A partir do quarto paragrafo, trata-se
mais especificamente de discriminagdo no ambito trabalhista.
Entende-se da leitura do primeiro paragrafo do texto que o
termo “instituto” remete ao conjunto das normas legais que
embasa o “ponto de vista juridico”.

JUSTIFICATIVA - Errado. No primeiro paragrafo, o termo
“Instituto” ¢ empregado em referéncia ao conceito de
discriminagéo.

A coeréncia das ideias do texto e sua correcdo gramatical
seriam mantidas caso se substituisse o trecho “por motivo
ndo justificavel” (primeiro periodo do segundo paragrafo)
por injustificadamente.

JUSTIFICATIVA - Certo. No texto, a expressdo “por motivo ndo
justificavel” funciona como adjunto adverbial de “tratar”. A palavra
“injustificado”, da qual deriva o advérbio “injustificadamente”, tem
o sentido de ndo justificado, que ndo teve ou ndo tem justificagdo.
Sendo assim, a substituicdo proposta no item estd em consonancia
com as ideias veiculadas no texto, além de ser gramaticalmente
correta.

Mantendo-se os sentidos do texto e sua corre¢do gramatical,
o trecho “Explica-se: a discriminagdo, por si s6, ndo ¢
necessariamente medida reprovavel” (primeiro periodo do
quinto paragrafo) poderia ser reescrito da seguinte forma:
Explica-se que atos discriminatoérios, por si s6, nao sio
necessariamente medidas reprovaveis.

JUSTIFICATIVA - Errado. A substituicdo dos dois-pontos pelo
conectivo “que” implicaria alteragdo do sentido original do texto.
Além disso, a correcdo gramatical seria prejudicada pela falta de

[T3yet)

concordancia de nimero entre “s6” ¢ “atos discriminatorios”.

A correcdo gramatical, a coesdo e a coeréncia das ideias do
texto seriam mantidas caso o sinal de dois-pontos empregado
apos “discriminag@o” (primeiro periodo do ultimo paragrafo)
fosse substituido por uma virgula.

JUSTIFICATIVA - Errado. A substitui¢do dos dois-pontos por
virgula prejudicaria as relagdes coesivas originalmente
estabelecidas entre os termos, visto que a exemplificagdo que ¢
dada no texto original ndo seria explicitada com o emprego da
virgula.
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8 Em “a que os sujeitos podem estar obrigados pelo direito”
(segundo periodo do quinto pardgrafo), o emprego da

preposi¢do “a” justifica-se pela regéncia do termo
“obrigados”.

JUSTIFICATIVA - Certo. E o termo “obrigados” que exige a
preposi¢do “a” na oragdo: os sujeitos podem estar obrigados a uma

acdo afirmativa.

ilicito e lesdo ao erario. A regra esta prevista no art. 19, XXI, da
LODF.

Julgue os itens seguintes, relativos a organizagdo do
Distrito Federal e de seus Poderes, de acordo com a Lei Organica

do Distrito Federal (LODF).

9 Caso o governador deixe de prestar suas contas anuais, o

TCDF devera proceder a tomada de contas do chefe do
Poder Executivo, comunicando esse fato a Camara Legislativa
do DF.
JUSTIFICATIVA - Errado. Compete a Camara Legislativa do DF,
e ndo ao TCDF, proceder a tomada de contas do governado, quando
elas ndo forem apresentadas no prazo regulamentar. E o que dispde
o art. 60, XIII, da LODF.

10 O TCDF tem competéncia para dar inicio ao processo
legislativo de lei ordinaria que verse sobre a sua organizagao,
ndo lhe sendo atribuida, contudo, a mesma prerrogativa em
relagdo as leis complementares. JUSTIFICATIVA - Errado. O
item esta errado por duas razdes. Primeiro, a organizagdo do TCDF
deve ser disciplinada por lei complementar, e ndo por lei ordinaria,
conforme dispde o art. 75, paragrafo inico, I, da LODF. Segundo, o
TCDF também possui iniciativa legislativa para lei complementar
em relagdo a matérias interna corporis, de acordo com o art. 71, IV,
da LODF.

11 Ao DF sdo atribuidas as competéncias legislativas reservadas

aos estados e aos municipios, ja que a competéncia residual
do DF ¢ restrita aos casos que a Constituicdo Federal
de 1988 autorizar.
JUSTIFICATIVA - Errado. A segunda parte do item estd errada.
Nos termos do art. 14 da LODF, o DF podera exercer todas as
competéncias legislativas que ndo lhe sejam vedadas pela CF, ou
seja, a competéncia residual é ampla e independe de autorizagdo
constitucional, estando limitada apenas no caso de vedagdo
constitucional.

12 Compete privativamente ao DF dispor sobre a organizagado
do quadro de servidores do TCDF e sobre a instituicdo dos
seus planos de carreira.

JUSTIFICATIVA - Certo. Nos termos do art. 15, XIII, da LODF,
compete privativamente ao Distrito Federal “dispor sobre a
organizagdo do quadro de seus servidores; instituicdo de planos de
carreira, na administracdo direta, autarquias ¢ fundagdes publicas
do Distrito Federal; remuneragdo e regime juridico tnico dos
servidores; o TCDF compde a
administragdo publica direta do DF, a competéncia acima se

”

Considerando-se que

estende a seus servidores.

13 Todo agente publico, qualquer que seja sua categoria ou a
natureza do seu cargo, emprego ou fungdo, ¢ obrigado a
declarar seus bens no ato de sua posse, exoneragdo ou
aposentaria.

JUSTIFICATIVA - Certo. A assertiva versa sobre uma relevante
obrigac@o imposta, indistintamente, a todos os agentes publicos do
DF como mecanismo de controle e prevengdo do enriquecimento

Com base na Lei Complementar distrital n.° 840/2011, que trata

do Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis

do Distrito Federal, das Autarquias ¢ das Fundagdes Publicas

Distritais, julgue os itens a seguir.

14 N3o se pune na esfera administrativa o servidor publico que
tenha sido absolvido na esfera penal por falta de provas em
decisdo judicial transitada em julgado.

JUSTIFICATIVA - Errado. A regra da dependéncia das instancias
s6 se aplica caso a decisdo penal absolutéria reconhega a
inexisténcia do fato ou da autoria, nos termos da LC n.° 840/2011:
“Art. 181. O servidor responde penal, civil e administrativamente
pelo exercicio irregular de suas atribui¢des.

§ 1.° As sangdes civis, penais ¢ administrativas podem cumular-se,
sendo independentes entre si.

§ 2.° A responsabilidade administrativa do servidor ¢ afastada no
caso de absolvicdo penal que negue a existéncia do fato ou sua
autoria, com decisao transitada em julgado.”.

15 As carreiras ¢ os respectivos cargos de provimento efetivo

serdao criados por decreto, o qual devera fixar, entre outros
aspectos, os critérios de capacitacdo, o regime e a jornada de
trabalho dos servidores.
JUSTIFICATIVA - Errado. A criagdo das carreiras ¢ de seus
respectivos cargos de provimento efetivo deve ser feita por meio de
lei formal aprovada pela Camara Legislativa do DF, nos termos do
art. 55 da LC n.° 840/2011.

16 Constitui infragdo disciplinar leve o ato comissivo e doloso
do servidor publico de utilizar indevidamente a sua
identificagdo funcional em ilegitimo beneficio proprio,
podendo, nesse caso, ser aplicada ao servidor a penalidade de
adverténcia ou, caso as circunstancias assim o justificarem,
de suspensio de até trinta dias.

JUSTIFICATIVA - Certo. A conduta indicada enquadra-se como
infragdo leve e sujeita o servidor a penalidade de adverténcia ou
suspensio, nos seguintes termos da LC n.° 840/2011:

“Art. 187. A infragdo disciplinar decorre de ato omissivo ou
comissivo, praticado com dolo ou culpa, e sujeita o servidor as
sancdes previstas nesta Lei Complementar.

()

Art. 190. Sdo infragdes leves:

()

XV  usar indevidamente a identificagdo funcional ou outro

documento que o vincule com o cargo publico ou fungdo de
confianga, em ilegitimo beneficio proprio ou de terceiro.

Art. 199. A adverténcia ¢ a sangdo por infracdo disciplinar leve, por
meio da qual se reprova por escrito a conduta do servidor.

Paragrafo unico. No lugar da adverténcia, pode ser aplicada,
motivadamente, a suspensdo até trinta dias, se as circunstancias
assim o justificarem.”.

17 O regime de trabalho do servidor efetivo ndo ocupante de
cargo em comissdo ou de fungdo de confianga sera, em regra,
de 30 horas semanais, podendo ser ampliado para 40 horas
semanais, desde que a ampliacdo seja do interesse da
administragdo publica e haja anuéncia do servidor,
observando-se a proporcionalidade salarial.

JUSTIFICATIVA - Certo. O art. 57 da LC n.° 840/2011 estabelece
como regra a jornada de 30 horas, podendo ocorrer ampliagdo nos
seguintes termos:

“Art. 57. Salvo disposi¢ao legal em contréario, o servidor efetivo
fica sujeito ao regime de trabalho de trinta horas semanais.

§ 1.° No interesse da administragdo publica e mediante anuéncia do
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servidor, o regime de trabalho pode ser ampliado para
quarenta horas semanais, observada a proporcionalidade salarial.

Art. 58. O servidor ocupante de cargo em comissdo ou no exercicio
de fungdo de confianca tem regime de trabalho de quarenta horas

semanais, com integral dedicagdo ao servico.”.

18 Os servidores estdveis e os que estegjam em estagio
probatorio fazem jus a gratificacdo por encargo de curso ou
concurso caso participem, em carater eventual, de comissao
de concurso publico para corre¢do de provas discursivas.
JUSTIFICATIVA - Errado. A gratificagdo por encargo de curso ou
concurso sO pode ser recebida pelos servidores que ja tiverem

adquirido a estabilidade no servigo publico, nos termos do art. 100
da LC n.° 840/2011.

O Conselho Administrativo da Regido Integrada de

Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (COARIDE) é

um instrumento de governanca e espago de interagdo

interfederativo, com foco no desenvolvimento econdmico e

social. Acerca desse conselho e da organizacdo da RIDE, julgue

os proximos itens, conforme o disposto no Decreto federal

n.° 7.469/2011.

19 Na composi¢do do COARIDE, incluem-se um representante
do Distrito Federal, um do estado de Goias ¢ um do estado
de Minas Gerais, indicados pelo conjunto de prefeitos dos
respectivos municipios integrantes da RIDE.
JUSTIFICATIVA - Errado. Nos termos do art. 4.°, XII, do Decreto
federal n.° 7.469/2011, o COARIDE ¢ composto por trés
representantes do Distrito Federal, um do estado de Goias e um do
estado de Minas Gerais, indicados pelos respectivos governadores.

20 Se um municipio que constitui a RIDE for desmembrado, os
novos municipios resultantes integrardo automaticamente a
RIDE.JUSTIFICATIVA - Certo. Decreto federal n.° 7.469/2011:
“Art.
Municipios que vierem a ser constituidos em virtude de
desmembramento de Municipio mencionado no § 1.°.

1.°(...) § 2.° Integram-se automaticamente a RIDE os

cirurgico). No caso das mulheres que desejam ter filhos ou estdo
gravidas, o programa saude da mulher disponibiliza
acompanhamento em todo o ciclo gestacional, até o puerpério, com
auxilio na amamentagao.

22 O PDPM prevé o incremento do numero de mulheres
atendidas por meio de processos de formagdo profissional e
acdo empreendedora nos programas ¢ projetos de
desenvolvimento da autonomia econdmica.

JUSTIFICATIVA - Certo. Trata-se de um dos objetivos especificos
do Eixo I Igualdade no mundo do trabalho e autonomia econdmica,
do PDPM.

23 No DF, mesmo com o aumento do nivel de escolaridade das
mulheres, nos ultimos anos cresceu a diferenca de
remuneragdo entre os sexos, tendo piorado as desigualdades
de género relacionadas a emprego, salario e renda.
JUSTIFICATIVA - Errado. Segundo pesquisa do IPDF (2023), ha
diferen¢a de remunerago entre os sexos, contudo, quanto maior o
nivel de escolaridade, menor é essa diferenca. A PNAD/IBGE
mostrou que essa diferenca diminuiu nos ultimos anos. Ambas as
pesquisas, porém, evidenciaram que o rendimento médio mensal
das mulheres ainda esta abaixo do recebido pelos homens, retrato
que foi observado em todas as regides administrativas, com
pouquissimas excegdes.

Segundo dados do Censo Demografico de 2022 do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o Distrito
Federal tem uma propor¢do de cerca de 91 homens para cada
grupo de 100 mulheres. Elas sdo a maioria da populagdo do
Distrito Federal, mas enfrentam situa¢des de desigualdade, o que
aponta para a necessidade de politicas publicas voltadas para as
mulheres.

Considerando essas informagdes, a realidade atual do DF e o

Plano Distrital de Politicas para as Mulheres (PDPM), julgue os

seguintes itens.

21 No PDPM, esté previsto o objetivo de promover o acesso € a
assisténcia as mulheres no planejamento reprodutivo, no
pré-natal, no parto, no puerpério e no acompanhamento da
primeira infancia, o que representa exemplo de compromisso
do DF com politicas de planejamento reprodutivo, em que a
mulher ¢ assistida e decide sobre a maternidade, sua saude
reprodutiva e o uso de métodos contraconceptivos.
JUSTIFICATIVA - Certo. O objetivo descrito no item faz parte do
Eixo 3 — Saude Integral das Mulheres, Direitos Sexuais e
Reprodutivos, do PDPM. Parte das politicas da ateng@o primaria, o
programa saude da mulher envolve todos os cuidados relacionados
a satde da mulher prestados nas UBS, como o direito sexual, o
planejamento reprodutivo, a prevengdo dos canceres de mama e de
colo de utero e a promocdo do parto natural e humanizado. Sdo
ofertados métodos contraceptivos, como anticoncepcionais orais,
minipilulas de progestogeno, injetaveis, DIU de cobre,
preservativos, contracep¢do de emergéncia e laqueadura (método

Acerca da Lei Maria da Penha (Lei n.° 11.340/2006), julgue os
itens a seguir, com base em seus dispositivos e na jurisprudéncia
dos tribunais superiores.

24 A Lei Maria da Penha prevé um tipo penal especifico para o
autor da violéncia doméstica que descumprir as medidas
protetivas de urgéncia impostas pelo juiz.

JUSTIFICATIVA - Certo. O tipo penal foi inserido em 2018,
incluido pela Lei n.° 13.641 e integra o artigo 24-A da Lei Maria da
Penha, sendo vejamos:

“Art. 24-A. Descumprir decisdo judicial que defere medidas
protetivas de urgéncia previstas nesta Lei:

Pena — detengdo, de 3 (trés) meses a 2 (dois) anos.

§ 1.° A configuragdo do crime independe da competéncia civil ou
criminal do juiz que deferiu as medidas.

§ 2.° Na hipétese de prisao em flagrante, apenas a autoridade
judicial podera conceder fianga.

§ 3.° O disposto neste artigo ndo exclui a aplicacdo de outras
sangdes cabiveis.”

25 A aplicagdo da Lei Maria da Penha estende-se a mulheres
trans.
JUSTIFICATIVA - Certo. O entendimento ja esta consolidado
desde o julgamento pelo STJ do REsp 1977124/SP RECURSO
ESPECIAL 2021/0391811-0. RECURSO ESPECIAL. MULHER
TRANS. VITIMA DE VIOLENCIA DOMESTICA. APLICACAO
DA LEI N. 11.340/2006, LEl MARIA DA PENHA. CRITERIO
EXCLUSIVAMENTE BIOLOGICO. AFASTAMENTO.
DISTINCAO ENTRE SEXO E GENERO. IDENTIDADE.
VIOLENCIA NO AMBIENTE DOMESTICO. RELACAO DE
PODER E MODUS OPERANDI. ALCANCE TELEOLOGICO
DA LEI. MEDIDAS PROTETIVAS. NECESSIDADE. RECURSO
PROVIDO.
1. A aplicagdo da Lei Maria da Penha ndo reclama consideragdes
sobre a motivagdo da conduta do agressor, mas tdo somente que a
vitima seja mulher e que a violéncia seja cometida em ambiente
doméstico, familiar ou em relagdo de intimidade ou afeto entre
agressor e agredida.
2. E descabida a preponderéncia, tal qual se deu no acérdio
impugnado, de um fator meramente bioldgico sobre o que
realmente importa para a incidéncia da Lei Maria da Penha, cujo
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26

27

arcabougo protetivo se volta a julgar autores de crimes perpetrados
em situa¢do de violéncia doméstica, familiar ou afetiva contra
mulheres. Efetivamente, conquanto o acdrddo recorrido reconheca
diversos direitos relativos a propria existéncia de pessoas trans,
limita a condi¢@o de mulher bioldgica o direito a protecdo conferida
pela Lei Maria da Penha.

3. A vulnerabilidade de uma categoria de seres humanos ndo pode
ser resumida tdo somente a objetividade de uma ciéncia exata. As
existéncias e as relacdes humanas sdo complexas e o Direito ndo se
deve alicer¢ar em argumentos simplistas e reducionistas.

4. Para alicergar a discussdo referente a aplicagdo do art. 5° da Lei
Maria da Penha a espécie, necessaria ¢ a diferenciagdo entre os
conceitos de género ¢ sexo, assim como breves nogdes de termos
transexuais, transgéneros, cisgéneros e travestis, com a
compreensdo voltada para a inclusdo dessas categorias no abrigo da
Lei em comento, tendo em vista a relagdo dessas minorias com a
logica da violéncia doméstica contra a mulher.

5. A balizada doutrina sobre o tema leva a conclusdo de que as
relagdes de género podem ser estudadas com base nas identidades
feminina e masculina. Género é questio cultural, social, e significa
interagdes entre homens e mulheres. Uma analise de género pode se
limitar a descrever essas dindmicas. O feminismo vai além, ao
mostrar que essas relagdes sdo de poder e que produzem injustica
no contexto do patriarcado. Por outro lado, sexo refere-se as
caracteristicas biologicas dos aparelhos reprodutores feminino e
masculino, bem como ao seu funcionamento, de modo que o
conceito de sexo, como visto, ndo define a identidade de género.
Em uma perspectiva ndo meramente bioldgica, portanto, mulher
trans mulher é.

6. Na espécie, ndo apenas a agressdo se deu em ambiente
doméstico, mas também familiar e afetivo, entre pai e filha,
eliminando qualquer divida quanto a incidéncia do subsistema da
Lei n. 11.340/2006, inclusive no que diz respeito ao oOrgdo
jurisdicional competente - especializado - para processar e julgar a
acdo penal.

7. As condutas descritas nos autos sdo tipicamente influenciadas
pela relagdo patriarcal e misogina que o pai estabeleceu com a filha.
O modus operandi das agressdes - segurar pelos pulsos, causando
lesdes visiveis, arremessar diversas vezes contra a parede, tentar
agredir com pedago de pau e perseguir a vitima - sdo elementos
proprios da estrutura de violéncia contra pessoas do sexo feminino.
Isso significa que o modo de agir do agressor revela o carater
especialissimo do delito e a necessidade de imposi¢do de medidas
protetivas.

8. Recurso especial provido, a fim de reconhecer a violagdo do art.
5° da Lei n. 11.340/2006 e cassar o acordao de origem para
determinar a imposi¢do das medidas protetivas requeridas pela
vitima L. E. S. F. contra o ora recorrido.

(REsp n. 1.977.124/SP, relator Ministro Rogerio Schietti Cruz,
Sexta Turma, julgado em 5/4/2022, DJe de 22/4/2022.).

A aplicagdo da Lei Maria da Penha ¢ condicionada a pratica
de violéncia fisica contra a mulher.

JUSTIFICATIVA - Errado. No artigo 5.°, caput, da Lei Maria da
Penha, ¢ empregada, de forma explicita, a particula “ou” no rol de
consequéncias de violéncias para a configura¢do da lei, indo para
além da violéncia fisica, sendo vejamos:

“Art. 5.° Para os efeitos desta Lei, configura violéncia doméstica e
familiar contra a mulher qualquer a¢do ou omissdo baseada no
género que lhe cause morte, lesdo, sofrimento fisico, sexual ou
psicolégico e dano moral ou patrimonial:” (GRIFO NOSSO)
Além disso, no artigo 7.°, sdo elencados outros quatro tipos de
violéncia para a configuracdo da lei, para além da fisica, a saber:
violéncia psicologica, patrimonial, sexual e moral.

Nas agdes relativas a todos os crimes previstos na Lei Maria

da Penha, a ofendida pode, a qualquer tempo, exercer seu
direito de renuincia a representagao.

JUSTIFICATIVA - Errado. A ofendida somente podera exercer
direito a renfincia nas agdes publicas condicionadas a representagao.
Vide art. 16 da Lei n.° 11.340/2006:

“Art. 16. Nas agdes penais publicas condicionadas a representagdo
da ofendida de que trata esta Lei, s6 sera admitida a renuncia a
representagdo perante o juiz, em audiéncia especialmente designada
com tal finalidade, antes do recebimento da dentncia e ouvido o
Ministério Publico.” (Vide ADI 7267)

O Brasil segue a tendéncia mundial de diminui¢do da taxa
de fecundidade. Em 2000, no pais, essa taxa era de 2,32 filhos
por mulher, tendo, em 2023, atingido seu menor valor, 1,57 filho
por mulher. No grafico a seguir, elaborado a partir de dados
divulgados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), pode-se observar a variagdo da taxa de
fecundidade no Brasil ao longo dos anos (estimativa do ntimero
de filhos nascidos vivos por mulher, ao final de seu periodo
reprodutivo).

1,95 19
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Com base nessas informagdes, e considerando que a média da
sequéncia de dados no grafico seja igual a ©=1,8 e que sua
variancia seja igual a o> = 0,014, julgue os itens seguintes.

28 O valor do coeficiente de variagdo (ou coeficiente de
variacdo de Pearson) ¢ inferior a 7%, o que indica uma
dispersdo baixa dos dados dessa sequéncia.

JUSTIFICATIVA - Certo. O coeficiente de variagdo ¢ dado por CV
=6/M x 100=0,11/1,8 =~ 6,2 < 7%

29 A moda dessa sequéncia de dados ¢ 10% superior a sua
média.

JUSTIFICATIVA - Errado. A moda ¢ igual a 1,74 < 1,8.

30 O desvio padrao ¢ inferior a 0,11, o que indica uma variacao
baixa dos dados em relagdo a média.

JUSTIFICATIVA - Errado. O desvio padrdo ¢ a raiz quadrada da
variancia. Assim, 6 =v/0,014 > 0,11.

31 A mediana dessa sequéncia de dados ¢ inferior a sua média.
JUSTIFICATIVA - Certo. Reordenando-se os 10 dados em ordem
decrescente, obtém-se: 2, 1,95, 1,9, 1,8, 1,78, 1,77, 1,75, 1,74, 1,74,
1,57. A mediana ¢ obtida por Md = (1,78 + 1,77)/2 =1,775 < 1,8.

Julgue os  proximos itens, relativos a4  seguinte
proposigdo P: "Defendo causas ruins com bons argumentos, mas
ndo boas causas com argumentos ruins.”.

32 Considere um argumento que, além da proposicdo P, tenha
também como premissa a seguinte proposicdo: “Se eu
defender boas com argumentos ruins, serei
derrotado.”. Nesse caso, o argumento sera valido se tiver
como conclusdo a sentenga “Nao serei derrotado.”.
JUSTIFICATIVA - Errado. A proposi¢do P, tomada como
premissa, implica a falsidade do precedente da outra premissa,
incluida no argumento na hipétese do item. A falsidade do
precedente permite, mantendo-se a veracidade de tal premissa, tanto
a veracidade quanto a falsidade do consequente. Como a conclusido

causas
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33

34

35

¢ a negagdo do consequente, tal conclusdo pode ser falsa, o que
significa que o argumento nao ¢ valido.

A tabela-verdade da proposigdo P possui duas linhas.
JUSTIFICATIVA - Errado. A proposi¢do P ¢ composta por duas
proposi¢des simples, de modo que sua tabela-verdade possui 2% = 4
linhas.

A proposi¢do P ¢ equivalente a negagdo de “Se defendo
causas ruins com bons argumentos, entdo defendo boas
causas com argumentos ruins.”.

JUSTIFICATIVA - Certo. A proposi¢do do item tem estrutura
p — q, cuja negacdo ¢ dada pela equivaléncia ~(p — q) <=>p " ~q,
esta Gltima exatamente com a forma da proposigao P.

A negacdo da proposi¢do P pode ser expressa por “N&o
defendo causas ruins com bons argumentos, ou defendo boas
causas com argumentos ruins.”.

JUSTIFICATIVA - Certo. A proposi¢ao P tem estrutura p " q, cuja
nega(;io pode SEr exXpressa por ~p v ~q.
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-- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS --

Julgue os itens seguintes, relativos a administragio publica — do
modelo racional-legal ao paradigma pos-burocratico —, ao
empreendedorismo governamental e novas liderangas no setor
publico, a gestdo por resultados na produgéo de servigos publicos
e a governabilidade e governanga.

36

37

38

39

A governanga refere-se, entre outros aspectos, a capacidade
dos poderes publicos de intermediar os interesses da
sociedade civil.

JUSTIFICATIVA - Errado. A governabilidade refere-se as
condi¢gdes materiais do exercicio do poder, a legitimidade e
sustentacdo politica dos governos para levar a cabo seu programa,
ou para formular estratégias de desenvolvimento de longo prazo, ou
ainda a capacidade dos poderes publicos de intermediar os
interesses da sociedade civil, de articular coalizdes politicas entre
partidos e grupos sociais que apoiem o plano de governo.
Governanga, por outro lado, tem a ver com os aspectos mais
adjetivos ou instrumentais do exercicio do poder, seu fator
determinante ja nfo reside no apoio dos cidaddos, mas na
competéncia dos administradores e servidores publicos no
cumprimento das metas governamentais definidas politicamente.
Naturalmente, uma governanga eficiente aumenta a legitimidade da
politica estatal e, portanto, a governabilidade do pais, assim como é
aumentada por esta.

A gestdo orientada para resultados efetivos depende,
especialmente, do nivel de qualificagdo profissional e
remuneragdo das carreiras de Estado, bem como da geragio
de estimulos para a formagdo de novas liderangas no setor
publico.

JUSTIFICATIVA - Certo. A construgdo do paradigma de gestdo
publica empreendedora, orientada para resultados efetivos,
depende, especialmente, do nivel de qualificagdo profissional e
remunera¢do das carreiras de Estado, bem como de geragdo de
estimulos para a formagdo de novas liderangas no setor publico.
Esses atores devem estar motivados em dire¢@o a objetivos comuns,
tendo como referéncia o desejo de servir ao publico. Isso exige a
vontade politica dos governantes de priorizar a administragdo
publica, por meio de investimentos em infraestrutura, maquinas e
equipamentos, pesquisas e estimulos a inovagdo, bem como em
capital humano, investindo fortemente no processo de selegdo e
formagdo continuada de gestores publicos.

O paradigma para a aglo publica centrada no Estado
regulador busca a redugdo da intervencdo direta e a
ampliacdo de suas capacidades de coordenagao.
JUSTIFICATIVA - Certo. A partir da década de 1980, comegou-se
a considerar a participacdo de atores da sociedade civil organizada
na medida em que se delineava um novo paradigma para a agdo
publica centrada no Estado regulador, que busca a redugdo da
intervengdo direta e a ampliagdo de suas capacidades de
coordenagdo. O enfoque das politicas publicas prenuncia-se,
estando a sociedade inserida ndo como parte passiva, mas como
agente atuante.

A visdo de governo empreendedor se baseia na prestacdo de
servigco mais eficiente para a populagfo, apoiado nas praticas
burocraticas e na busca de uma gestdo por resultados, da
promocdo da transparéncia e do controle social.

JUSTIFICATIVA - Errado. O empreendedorismo governamental ¢
a capacidade de inovar por meio de iniciativas e investimentos que
buscam retornos econdmicos para a regifo e para a administragdo
publica. O empreendedorismo governamental é um movimento
internacional que tem sido objeto de constante interesse de
governantes para a formagdo do Estado moderno a fim de que o
governo preste um servico mais eficiente para a populagdo, em
oposigdo as praticas burocraticas, sendo um governo catalisador,
que busca uma gestdo por resultados, promogdo da transparéncia e

do controle social, com foco no cliente cidaddo e agdes inovadoras.

Em relagdo as politicas publicas, julgue os itens a seguir.

40

a
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\

Na analise custo-beneficio aplicada a politica publica, ¢
possivel comparar os custos monetarios com 0s impactos
positivos e Dbeneficios gerados por um programa
governamental.

JUSTIFICATIVA - Errado. Na andlise custo-beneficio aplicada a
politica publica, tenta-se descobrir:

1. se os beneficios sociais de cada alternativa superardo os seus
custos sociais, ou seja, se vale a pena investir nessa politica publica;
2. qual das alternativas trard melhor razdo custo-beneficio (RCB),
ou seja, qual delas sera a mais eficiente do ponto de vista
econdmico;

3. qual das alternativas trara maior valor social agregado, ou seja,
qual delas tem potencial de trazer maior valor presente liquido
(VPL), que sdo os beneficios liquidos a coletividade.

Avaliagdes de custo-efetividade comparam os custos em termos
monetarios com os impactos positivos e beneficios gerados pelo
programa.

Uma politica puablica comeca apdés a formulacdo de
alternativas para a resolu¢do de um problema, visto que, para
que um problema comece a ser resolvido, € necessario que se
encontrem solucdes para ele na agenda do governo.
JUSTIFICATIVA - Errado. Uma politica ptblica comega apds a
defini¢do da agenda, uma vez que para que um problema comece a
ser resolvido, ele precisa entrar na agenda do governo. A partir do
momento em que uma questdo passa a ser vista como um problema
publico, envolvendo processos sociais e politicos complexos, bem
como circunstancias favoraveis, ela constara na agenda de politicas
publicas. Os passos seguintes sdo a formulagdo e a escolha de
alternativas de politicas e a de tomada de decisdo.

Caracteriza-se como determinante estrutural da corrupgio a
maior dificuldade que certas estruturas burocraticas impdem
aos agentes econdmicos, o que aumenta a possibilidade de
corrupgdo para se contornarem os empecilhos impostos pelo
excesso de legislacio.

JUSTIFICATIVA - Certo. Quanto aos determinantes estruturais da
corrupgdo, destacam-se trés principais fatores: i) o ambiente
burocratico ou organizacional; ii) a qualidade da participagdo
social; e iii) a congruéncia entre o sistema legal e as demandas
sociais.

O primeiro determinante, bastante discutido na literatura, diz
respeito a maior dificuldade (ou facilidade) que certas estruturas
burocraticas podem exercer sobre os agentes econdomicos,
aumentando (ou diminuindo) a possibilidade de corrup¢do para
contornar os empecilhos impostos pelo excesso de legislagdo.

No processo de formulagdo de politicas publicas, os atores
interagem, alocam recursos, constroem coalizdes e resolvem
conflitos em um cenario politico.

JUSTIFICATIVA - Certo. Varios autores como Leonardo Secchi,
Howlet, Matias-Pereira, John Kingdon, Ricardo Gomes, destacam a
participagdo dos atores, também conhecidos como stakeholders no
processo de formulagdo de politicas publicas, desde a sua
formulagédo até sua implementag@o.

Acerca das ferramentas de analise de ambiente ¢ indicadores de
desempenho, julgue os itens a seguir.

44

Um indicador de desempenho é uma medida em geral
quantitativa dotada de significado social substantivo.

JUSTIFICATIVA - Errado. Um indicador social ¢ uma medida em
geral quantitativa dotada de significado social substantivo. Os
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indicadores apontam, indicam, aproximam, traduzem em termos
operacionais as dimensdes sociais de interesse definidas a partir de
escolhas tedricas ou politicas realizadas anteriormente. Indicadores
de desempenho incluem indicadores de produtividade, qualidade,
capacidade e indicadores estratégicos.

A analise SWOT deve considerar como insumos os
resultados da revisdo documental, entrevista com as
liderangas e pesquisa com servidores, visando & busca de
oportunidades de melhoria, & evidéncia de pontos fracos e
ameacas ¢ a otimizagdo do desempenho.

JUSTIFICATIVA - Certo. A analise SWOT devera considerar
como insumos os resultados da revisdo documental, entrevista com
as liderangas e pesquisa com servidores. Esses resultados deverdo
compor a matriz de forgas, fraquezas, oportunidades e ameagas. A
analise SWOT devera ser feita em reunido técnica a ser realizada
com a equipe de desenvolvimento do planejamento estratégico.

Com base nas normas de auditoria aplicaveis aos tribunais de
contas, julgue os seguintes itens, referentes as auditorias
operacionais e avaliagdes de programas de governo.

46
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A materialidade corresponde ao valor financeiro envolvido
diretamente na execu¢do do objeto auditado.
JUSTIFICATIVA - Errado. O conceito de materialidade esta
associado a importancia relativa de uma questdo em relagdo ao seu
contexto. Em se tratando de auditoria operacional ou avaliagdo de
programa de governo, essa importancia pode ndo estar relacionada
ao valor financeiro. A NBASP 300 estabelece no item 33 que “Os
auditores devem considerar a materialidade em todas as fases do
processo de auditoria. Atengdo deve ser dada ndo somente aos
aspectos financeiros, mas também aos aspectos sociais e politicos
do objeto, com o objetivo de entregar tanto valor agregado quanto
seja possivel.”

O Poder Legislativo pode demandar ao tribunal de contas a
realizag¢@o de uma avaliag@o de politica publica.
JUSTIFICATIVA - Certo. A Norma Brasileira de Auditoria do
Setor Publico — NBASP 9020 estabelece, no item 3.2, que “Uma
entidade pode decidir realizar uma avaliagdo de politica publica por
iniciativa propria ou por demanda de uma autoridade publica, do
Legislativo, ou do Executivo (denominado de demandante).”

O critério utilizado nas auditorias operacionais e avaliacdes
de programas de governo pode basear-se no conhecimento
do auditor acerca das melhores praticas relacionadas ao
modo como as atividades sdo realizadas para serem mais
econdmicas e eficientes.

JUSTIFICATIVA - CERTO: Nas auditorias de conformidade e de
demonstragdes financeiras, o critério costuma ser inequivoco (a lei,
a norma, o contrato, etc.). Ja nas auditorias operacionais e
avaliagdes de programas de governo, o critério deve ser
estabelecido pelo auditor. A NBASP 3000, no item 46, estabelece
que “os critérios nem sempre estdo prontamente disponiveis para o
auditor; eles normalmente se baseiam no conhecimento das
melhores praticas sobre como as atividades sdo realizadas para
serem mais economicas e eficientes (ou que condi¢des sdo as mais
favoraveis para o bom desempenho e a efetividade).”

50
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auditoria recorrente, do tamanho e da complexidade da entidade,
bem como da experiéncia anterior dos membros da equipe com a
entidade.”

Na elaborag¢do da matriz de planejamento, é prescindivel a
previsdo de campo para registro das informagdes requeridas
e suas respectivas fontes.

JUSTIFICATIVA - Errado. O registro das informagdes requeridas e
de suas fontes é essencial na matriz de planejamento. De acordo
com o Manual de Auditoria e Demais Fiscalizagdes - Parte Geral,
do TCDF, em seu item 1.9 do Capitulo I do Titulo 3, “A matriz de
planejamento devera conter os seguintes campos (Apéndice XVII):
... €) informagdes requeridas e a respectiva fonte;”.

Se o auditor optar pela realizagdo de uma analise de
problema, ele deve, apos identificar os riscos gerais e os
especificos, avaliar as respostas da administracdo a esses
riscos, inclusive no tocante ao desenho e implementagdo de
controles internos.

JUSTIFICATIVA - Errado. O auditor deve escolher uma das
seguintes opgdes: avaliagdo de risco ou andlise de problema. O
procedimento descrito no item € caracteristico de avaliacdo de
risco, e ndo de andlise de problema. De acordo com a NBASP 100,
item 46, “Os auditores devem realizar uma avaliagdo de risco ou
analise de problema, e revisa-la, se necessario, em resposta aos
achados de auditoria. A natureza dos riscos identificados variara de
acordo com o objetivo da auditoria. O auditor deve considerar e
avaliar o risco de diferentes tipos de deficiéncias, desvios ou
distor¢des que possam ocorrer em relagdo ao objeto. Tanto riscos
gerais como especificos devem ser considerados. Isso pode ser
alcancado mediante procedimentos que servem para obter um
entendimento da entidade ou do programa e seu ambiente,
incluindo os controles internos relevantes. O auditor deve avaliar as
respostas da administragdo aos riscos identificados, incluindo o
desenho e a implementago de controles internos para trata-los.”

Julgue os itens que se seguem, relativos ao planejamento da
auditoria.

49

Em se tratando de auditoria de demonstragdes contabeis, o
planejamento podera ser mais extenso na primeira auditoria
conduzida na entidade.

JUSTIFICATIVA - Certo. O entendimento da natureza da entidade
demandard maior extensdo da fase de planejamento na primeira
auditoria conduzida na entidade. De acordo com a NBASP 200,
item 32, “A natureza e a extensdo do planejamento necessario
dependerdo de se tratar da primeira auditoria da entidade ou de uma

Em relagdo aos tipos e a execucdo da auditoria, julgue os
proximos itens.
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O auditor deve usar de ceticismo profissional, ou seja, deve
manter distanciamento e desconsiderar eventuais argumentos
que ndo estejam alinhados as suas convicgdes.
JUSTIFICATIVA - Errado. O ceticismo profissional ¢ um dos
principios que regem a atuagdo do auditor e caracteriza-se pela
abertura de mente. De acordo com o item 37 da NBASP 100,
“Ceticismo  profissional  significa manter distanciamento
profissional e uma atitude alerta e questionadora quando avalia se a
evidéncia obtida ao longo da auditoria ¢ suficiente e apropriada.
Também significa manter a mente aberta e receptiva a todos os
pontos de vista e argumentos.”

7

O objetivo de uma auditoria de conformidade ¢ avaliar se
atividades, transagdes financeiras e informagdes cumprem as
normas que regem a entidade auditada.

JUSTIFICATIVA - Certo. A auditoria de conformidade visa avaliar
se as normas de regéncia estdo sendo cumpridas em todos os seus
aspetos relevantes. Nesse sentido, ela difere da auditoria de
demonstragdes contabeis, que tem por objetivo determinar se a
informagdo financeira de uma entidade ¢ apresentada em
conformidade com a estrutura de relatorio financeiro e o marco
regulatorio aplicavel. A NBASP 100, em seu item 22, estabelece
que “A auditoria de conformidade € realizada para avaliar se
atividades, transacdes financeiras e informagdes cumprem, em
todos os aspectos relevantes, as normas que regem a entidade
auditada. Essas normas podem incluir regras, leis, regulamentos,
resolugdes orgamentarias, politicas, codigos estabelecidos, acordos
ou os principios gerais que regem a gestdo financeira responsavel
do setor publico e a conduta dos agentes publicos.”
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54 Em cumprimento ao principio da confidencialidade, os

achados preliminares da auditoria devem ser discutidos com
o supervisor da auditoria, ndo podendo o auditado tomar
conhecimento deles antes da divulgacdo do relatdrio
definitivo.

JUSTIFICATIVA - Errado. As normas internacionais de auditoria
estabelecem a necessidade de discussdo dos achados preliminares
com a entidade auditada, para garantir que estes sejam completos,
precisos e apresentados de forma justa. Nos termos da NBASP 100,
item 49, “Os achados preliminares devem ser comunicados e
discutidos com a entidade auditada para confirmar sua validade.” O
principio da confidencialidade diz respeito ao tratamento de
informagdes confidenciais, e ndo ao relacionamento do auditor com
a entidade auditada.

JUSTIFICATIVA - Certo. O entendimento do STF é consolidado
no sentido da impossibilidade, por razdes de inconstitucionalidade,
de previsdo de regra editalicia em concurso publico que favorega
candidatos em razdo de serem do servigo publico de determinado
ente federativo (ADI 5.358, rel. Roberto Barroso, julgamento em
30/11/2020, Pleno, DJe de 15/12/2020).

Em auditoria de obra publica, o auditor visitou o local da

obra e obteve evidéncia de que o material utilizado no
revestimento de piso era cimentado e, portanto, de qualidade
inferior ao revestimento ceramico previsto no edital e no
contrato.

Com base nessa situacdo hipotética, julgue o item subsequente.

55 Na auditoria da obra publica em questio, o auditor aplicou a

técnica de inspecdo fisica.

JUSTIFICATIVA - Certo. A inspegdo fisica, também chamada de
verificagdo in loco, é a técnica de auditoria na qual o auditor visita
o local onde o objeto da auditoria se desenvolve, a fim de
comprovar, entre outras caracteristicas, a qualidade da execugdo do
objeto. Nos termos do Apéndice XXVIII do Manual de Auditoria e
Demais Fiscalizagdes do TCDF — Parte Geral, “verificagdo in loco
(ou inspegdo fisica): o uso dessa técnica permite ao auditor
comprovar e formar opinido sobre: (i) existéncia fisica:
comprovagdo da existéncia do item; (ii) identificagdo: comprovagdo
da identificag@o patrimonial dos bens publicos; (iii) autenticidade:
discernimento da fidedignidade do item; (iv) quantidade: apuracio
da quantidade real fisica; e (v) qualidade: comprovagdo visual ou
laboratorial de que o objeto examinado permanece em perfeitas
condigdes de uso”.

Em relagdo aos principios constitucionais da administragdo
publica e a responsabilidade extracontratual do Estado, julgue os
itens a seguir com base na CF e na jurisprudéncia do STF.
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A responsabilidade extracontratual das pessoas juridicas de
direito publico e das de direito privado prestadoras de
servigos publicos por atos comissivos € objetiva e baseia-se
na teoria do risco administrativo.

JUSTIFICATIVA - Certo. A Constitui¢do Federal de 1988 (art. 37,
§ 6.°) e a jurisprudéncia consolidada do STF (e.g. ARE 1.385.315,
voto do rel. min. Edson Fachin, julgamento em 11/4/2024, Pleno,
DJe de 13/6/2024, Tema n.° 1.237, com mérito julgado) adotam a
responsabilidade objetiva com base na teoria do risco
administrativo.

Em observancia aos principios da publicidade e da
impessoalidade, a publicidade dos atos e das campanhas dos
orgdos publicos deve ter carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, deles ndo podendo constar nomes que
caracterizem a promo¢do pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

JUSTIFICATIVA - Certo. Trata-se da norma prevista no art. 37,
§1.°, da Constituicdo Federal de 1988, decorrente, de acordo com a
doutrina, dos principios da publicidade e da impessoalidade.

No que diz respeito aos agentes publicos, julgue os itens
seguintes a luz da Lei Complementar distrital n.° 840/2011, da
Constituicdo Federal de 1988 (CF) e da jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal (STF).
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O candidato aprovado em cadastro de reserva adquirird o
direito subjetivo a nomeagdo caso sua posi¢cdo passe a se
enquadrar nas vagas imediatas previstas no edital devido a
desisténcia de candidatos nomeados classificados nas vagas
imediatas.

JUSTIFICATIVA - Certo. Recentemente, o STF firmou o
entendimento de que o candidato aprovado em cadastro de reserva
tem direito a nomeagdo se candidatos aprovados dentro das vagas
imediatas desistirem e, por isso, a nova posi¢do daquele candidato
ficar dentro das vagas imediatas (Rcl 55.801 AgR, rel. min. Edson
Fachin, julgamento em 24/10/2023, 2.* Turma, DJe de 8/11/2023).

Caso se verifique que um servidor acumula ilicitamente
cargos publicos, deverd ser imediatamente instaurado
processo administrativo  disciplinar para apuragdo e
regularizagdo de sua situagdo funcional.

JUSTIFICATIVA - Errado. Nos termos do art. 48, §§ 1.°a 3.°, da
LC n.° 840/2011, caso seja identificada a acumulacdo ilicita de
cargos efetivos, o servidor devera ser notificado para realizar a
op¢do por um dos cargos. O PAD s6 deve ser instaurado se o
servidor ndo realizar tal opgéo.

Viola a CF a fixa¢8o de critério de desempate em concursos
publicos que favoreca candidatos pertencentes ao quadro
funcional de servidores de determinado ente federativo.

No que se refere ao controle da administragdo publica e ao
processo administrativo, julgue os itens a seguir.

61

62
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Pessoas com deficiéncia fisica ou mental t€m prioridade na
tramitagdo de processos administrativos em qualquer 6rgio
ou instancia da administragéo publica direta ou indireta.
JUSTIFICATIVA - Certo. Lei n.° 9.784/1999: “Art. 69-A. Terao
prioridade na tramitagdo, em qualquer o6rgdo ou instdncia, os
procedimentos administrativos em que figure como parte ou
interessado: (...) IIpessoa portadora de deficiéncia, fisica ou
mental;”.

As consequéncias praticas da decisdo e a avaliagdo das
alternativas possiveis ndo sdo elementos obrigatérios da
atividade de controle exercida pelos tribunais de contas e
pelo Poder Judicidrio na andlise da validade de ato ou
contrato administrativo.

JUSTIFICATIVA - Errado. A LINDB (Decreto-lei n.° 4.657/1942)
inovou o controle da administragdo publica ao incorporar a
importancia do consequencialismo e da avaliagdo das alternativas
possiveis: “Art. 20. Nas esferas administrativa, controladora e
judicial, ndo se decidird com base em valores juridicos abstratos
sem que sejam consideradas as consequéncias praticas da decisdo.
Paragrafo unico. A motivacdo demonstrara a necessidade e a
adequag@o da medida imposta ou da invalidagdo de ato, contrato,
ajuste, processo ou norma administrativa, inclusive em face das
possiveis alternativas.”.

Um o6rgdo administrativo e o seu titular podem delegar parte
da sua competéncia para editar atos normativos a outros
orgdos ou titulares, quando for conveniente, em razdo de
circunstancias de indole técnica, social, econdmica, juridica
ou territorial.

JUSTIFICATIVA - Errado. Nos termos do art. 13, I, da Lei n.°
9.784/1999, aplicavel ao GDF por forca da Lei distrital
n.° 2.834/2001, a competéncia para editar atos normativos ¢é
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indelegavel.

De acordo com a Lei n.° 14.133/2021, julgue os itens a seguir,
referentes a licitacdes e contratos administrativos.

64

65

Os contratos administrativos devem ter a forma escrita,
porém admite-se também sua forma eletronica, sendo
permitido conferir sigilo a seus termos aditivos, quando
imprescindivel a seguranga da sociedade e do Estado, nos
termos da legislacdo que regula o acesso a informagéo.
JUSTIFICATIVA - Certo. O caput do art. 91 da Lei n.°
14.133/2021 determina a forma escrita dos contratos
administrativos, seu § 3.° admite a forma eletronica e seu § 1.°
autoriza a manutengdo de sigilo em situagdes especificas, consoante
os termos da Lei de Acesso a Informagéo.

As contratagdes publicas devem submeter-se a praticas
continuas e permanentes de gestdo de riscos e de controle
preventivo, sujeitando-se ao controle externo realizado pelos
tribunais de contas, que integram a primeira linha de defesa.
JUSTIFICATIVA - Errado. Os tribunais de contas, como controle
externo, integram a terceira linha de defesa, nos termos do art. 169,
111, da Lei n.° 14.133/2021.

pardmetro para o controle de constitucionalidade, bem assim
orientar a interpretacdo normativa ¢ a elaboragdo da legislacdo
infraconstitucional.

A respeito dos principios fundamentais previstos na Constituicdo

Federal de

1988 (CF), da aplicabilidade das normas

constitucionais, do controle de constitucionalidade e do poder de
reforma constitucional, julgue os itens que se seguem.

66

67

69

Os limites impostos pelo poder reformador sdo previstos
apenas no texto constitucional, como forma de reduzir a
amplitude desse poder, que emana do povo.

JUSTIFICATIVA - Errado. Apesar de, realmente, o poder
reformador se originar no povo, que o exerce de forma indireta, por
seus representantes, esse poder ndo esbarra apenas em limitagdes
explicitas na constituicdo, mas também em limites implicitos, de
modo a ndo descaracterizar o proprio sistema constitucional.

Em um processo criminal, ainda que observado o devido
processo legal, a imposi¢do de prisdo ao réu antes da
condenagdo criminal definitiva viola o principio da
dignidade humana.

JUSTIFICATIVA - Errado. A imposi¢do de prisdo antes de
condenacdo criminal definitiva, ou seja, a imposi¢do das chamadas
prisdes cautelares, ndo fere o principio da dignidade humana, desde
que se faca de acordo com o devido processo legal. A CF ndo prevé
proibigdo aprioristica de prisdo processual.

O controle difuso de constitucionalidade ocorre na via
judicial e, no curso de determinado processo judicial
concreto, qualquer uma das partes pode vir a suscitar, de
forma incidental, wuma controvérsia de natureza
constitucional.

JUSTIFICATIVA - Certo. A caracteristica essencial do controle
incidental de constitucionalidade consiste no fato de que ele
costuma ocorrer na via judicial, suscitado por qualquer das partes,
pelo Ministério Publico ou, de oficio, pelo d6rgdo jurisdicional, e
vale, em regra, apenas para a decisdo daquele processo.

As normas programaticas destinam-se a estabelecer formas
de atuagdo futura para o poder publico e, apesar de terem
eficicia limitada, sdo providas de certo nivel de eficacia
juridica.

JUSTIFICATIVA - Certo. Uma das finalidades das normas
constitucionais programaticas ¢ exatamente a defini¢do de politicas
publicas e de objetivos para a a¢do estatal, mas isso ndo significa
que sejam desprovidas de certo nivel de eficacia imediata, ainda
que ndo seja plena. Todas as normas constitucionais possuem um
minimo de eficacia, a consistir, por exemplo, em se prestar como

No que se refere aos direitos e deveres individuais e coletivos e
aos direitos politicos, julgue os itens seguintes.

70

n

Os casos de inelegibilidade, que se caracterizam como
formas de restri¢do dos direitos politicos, sdo previstos tanto
na CF quanto em legislagdo infraconstitucional relativa
ao tema.

JUSTIFICATIVA - Certo. Tanto a CF estabelece, em si, casos de
inelegibilidade como autoriza, no seu art. 14, § 9.°, que a legislagdo
infraconstitucional, via lei complementar, preveja outros. Esses
casos estdo disciplinados na Lei das Inelegibilidades — Lei
Complementar n.° 64/1990, alterada, entre outras, pela Lei
Complementar n.° 135/2010 (a chamada Lei da Ficha Limpa).

O habeas corpus ¢ uma agdo tipicamente constitucional que
visa proteger um direito fundamental e evitar ofensa a
liberdade de locomogdo, sendo necessaria a constitui¢do de
advogado para a sua propositura.

JUSTIFICATIVA - Errado. A ago de habeas corpus é, de fato, um
direito fundamental previsto na CF (art. 5.° inciso LXVIII), mas,
para sua propositura, ndo é necessario constituir advogado, pois
essa agdo tem natureza de agdo popular, isto €, qualquer pessoa
pode requerer ordem de habeas corpus.

No que se refere ao processo legislativo e as comissdes
parlamentares de inquérito (CPI), julgue os itens a seguir.

72

13

Pode ser criada CPI para elucidar fatos determinados de
interesse publico, mas ndo para apurar fatos que ja sejam
objeto de investigacdo criminal do Ministério Publico ou
da policia.

JUSTIFICATIVA - Errado. As CPI devem ter como objeto fato
oriundo de determinagdo constitucional (art. 58, § 3.°), mas nada
impede que se destinem a esclarecer fatos potencialmente tipicos
(do ponto de vista penal), ainda que ja sejam objeto de
investigagdes do Ministério Publico e da policia.

Uma das formas de o chefe do Poder Executivo participar do
processo legislativo se da pela sangdo, que representa a sua
concorddncia, expressa ou tdcita, com projeto de lei
aprovado pelo Poder Legislativo.

JUSTIFICATIVA - Certo. A san¢do do chefe do Poder Executivo
(presidente da Republica, governador de estado ou prefeito
municipal) consiste na concordancia dele com projeto de lei
aprovado no Poder Legislativo. Ela pode ocorrer de forma expressa
ou tacita — nesta ultima hipdtese, o chefe do Poder Executivo ndo
veta, no prazo constitucional, o projeto.

Acerca do Poder Judiciario e do Ministério Publico, julgue os
itens seguintes.

74

15

Apesar da garantia de vitaliciedade dos membros do
Ministério Publico, é possivel a perda do seu cargo em razio
de decisdo judicial ou de san¢@o administrativa, sendo-lhes
permitido o afastamento de suas fung¢des apenas em caso de
licenga ou aposentadoria.

JUSTIFICATIVA - Errado. O membro do Ministério Ptblico ndo
podera perder seu cargo por sang¢@o administrativa. De acordo com
o art. 128, § 5.° I, “a”, da CF, ndo podera perder seu cargo sendo
por sentenca judicial transitada em julgado.

As causas que o Supremo Tribunal Federal (STF) tem
competéncia para julgar dividem-se entre aquelas que lhe
chegam por meio da interposi¢do de recursos e aquelas que
sdo iniciadas diretamente nesse tribunal.
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JUSTIFICATIVA - Certo. Essa divisdo de causas corresponde aos
dois conjuntos que tecnicamente constituem a competéncia recursal
(causas que chegam ao STF por meio de recursos previstos na
legislacdo processual) e a competéncia originaria (causas que se
iniciam diretamente no STF, isto é, que ja principiam nele).

Em

relagdo a natureza, competéncia e jurisdi¢io do

TCDF, segundo a sua lei orgénica, julgue os itens seguintes.

76

11

78

79

O TCDF pode fiscalizar de oficio irregularidade na aplicagio
de recurso publico distrital, independentemente da iniciativa
de qualquer 6rgao ou autoridade.

JUSTIFICATIVA - Certo. Os tribunais de contas podem agir tanto
de oficio quanto por provocagdo através da iniciativa de algum
orgdo ou autoridade publica. No ambito do TCDF, essa
possibilidade esta prevista no art. 1.°, § 3.°, da Lei Orgéanica do
TCDF.

Compete ao TCDF julgar as contas do governador do DF e
dos demais administradores de valores publicos.
JUSTIFICATIVA - Errado. O TCDF ndo detém competéncia para
julgar as contas do governador do DF, mas apenas para aprecia-las
e emitir parecer prévio para subsidiar o julgamento a ser realizado
pela Camara Legislativa do DF, e ndo pela corte de contas. E o que
dispde o art. 1.° I, da Lei Orgéanica do TCDEF.

A indicagdo de nome para preenchimento de cargos
comissionados nos setores de apoio administrativo do TCDF,
excetuados os cargos relativos aos gabinetes da Presidéncia
da corte, dos conselheiros e dos auditores, depende de prévia
aprovagdo em sessao administrativa.

JUSTIFICATIVA - Certo. Como regra, o provimento de cargos em
comissdo no TCDF depende de prévia aprovacdo em sessdo
administrativa. As unicas excegdes sdo os cargos comissionadas
referentes aos gabinetes da Presidéncia, dos conselheiros e dos
auditores, de acordo com o disposto no art. 4.°, § 2.°, da Lei
Organica do TCDF.

Diferentemente do que ocorre com os atos de concessdo de
aposentadoria por tempo de contribuicdo, os atos de
concessdo de aposentadoria por invalidez nio sdo registrados
pelo TCDF, uma vez que seguem o rito proprio conduzido
pela junta médica oficial do érgéo.

JUSTIFICATIVA - Errado. No registro dos atos de concessdo de
aposentadoria, a CF e a lei ndo fazem qualquer distingdo em relagdo
a aposentadoria por invalidez. Assim, o ato de concessdo da
aposentadoria por invalidez também deve ser registrado pelo TCDF
tal como as demais modalidades de aposentadoria. E o que dispde o
art. 1.°, 111, da Lei Orgéanica do TCDF.

A

respeito dos conselheiros, dos auditores e do

Ministério Publico, julgue os itens seguintes, de acordo com a
Lei Orgénica do TCDF.

82

83

84

Os conselheiros e os auditores do TCDF adquirem a
vitaliciedade com a posse nos respectivos cargos.
JUSTIFICATIVA - Errado. Somente os conselheiros adquirem a
vitaliciedade com a posse no cargo. A vitaliciedade dos auditores ¢
adquirida apds dois anos de exercicio no cargo, nos termos do art.
75, caput, da Lei Organica do TCDF.

O requisito de notorio conhecimento juridico, contabil,
econdmico e financeiro ou de administragdo publica para
ocupar o cargo de conselheiro pode ser substituido pela
comprovagdo do exercicio, por mais de 10 anos, de fungio
ou de efetiva atividade profissional que exija os
conhecimentos mencionados.

JUSTIFICATIVA - Errado. Os requisitos legais para ocupar o
cargo de conselheiro ndo podem ser substituidos. Os dois
predicativos mencionados na assertiva sdo requisitos cumulativos, e
ndo alternativos, ou seja, o conselheiro do TCDF deve possuir, além
do notdério conhecimento em alguma das areas técnicas
mencionadas, a experiéncia profissional de mais de 10 anos. O art.
69 da Lei Organica do TCDF dispde acerca dos requisitos para
ocupar o cargo de conselheiro do TCDF.

Integram o Ministério Publico que atua junto ao TCDF
procurador-geral, procurador-corregedor e procurador-ouvidor,
eleitos para mandato de 2 anos, permitida uma recondug3o.
JUSTIFICATIVA - Certo. O Ministério Publico junto ao TCDF
possui procurador-geral, procurador-corregedor e procurador-
ouvidor. O mandato de cada uma dessas fungdes é de 2 anos,
admitindo-se apenas uma recondugdo pelo mesmo periodo. Logo, o
prazo consecutivo maximo de desempenho de cada uma daquelas
fungdes & de 4 anos. E o que dispdem os arts. 76-A ¢ 76-B da Lei
Organica do TCDF.

A respeito da composi¢cdo do TCDF, do seu Plenario, das suas
camaras e das competéncias do seu presidente, julgue os itens
que se seguem.

81

Cabe ao presidente dirigir o TCDF, devendo aquele solicitar
autorizagdo do Plendrio do tribunal para movimentar as
dotagdes e os créditos orcamentarios do 6rgdo.
JUSTIFICATIVA - Errado. A competéncia do presidente do TCDF
para movimentar as dotacdes e os créditos orcamentarios do 6rgdo
independe de autorizag@o do plenario da corte, conforme estabelece
oart. 68, I e IV, da Lei Organica do TCDF.

O auditor, ao substituir um conselheiro, tera as mesmas
garantias e prerrogativas do titular, ndo podendo, entretanto,
tomar parte nas elei¢des para presidente do TCDF.
JUSTIFICATIVA - Certo. O item estd certo e evidencia a
intepretagdo e a aplicagdo conjunta do art. 63, § 3.°, c/c art. 67, §
8.%, da Lei Orgénica do TCDF.

Em relagdo aos servigos auxiliares do TCDF, julgue o item a
seguir.

85

Ao servidor responsavel pela execu¢do dos servigos
administrativos no TCDF ¢ assegurada a prerrogativa de
livre ingresso em oOrgdos e entidades sujeitos a jurisdigdo
desse tribunal de contas.

JUSTIFICATIVA - Errado. A prerrogativa de livre ingresso em
orglos e entidades sujeitos a jurisdi¢do do tribunal de contas ¢
atribuida apenas ao servidor que exerce fungdes especificas de
controle externo no TCDF, ou seja, ndo alcanca os servidores
responsaveis pela execugdo dos servigos administrativos. E o que
dispde o art. 77, caput, c/c art. 78, caput, e art. 79, 1, da Lei
Organica do TCDF.

Acerca da relagdo existente entre ética, moral e democracia e da
ética no setor publico, julgue os itens a seguir.

86

87

A conduta ética do servidor publico resume-se a ele se
comportar estritamente de acordo com o que ¢ permitido
pelos regramentos legais.

JUSTIFICATIVA - Errado. Além de comportar-se de acordo com o
que € permitido pela lei, o servidor publico deve basear sua conduta
ética na motivag@o, no esmero, no gosto com que realiza seu oficio
para cumprir seus deveres ou para fazer mais do que a funcdo lhe
prescreve. Ha certos aspectos do servigo publico que ndo se medem
pelo simples cumprimento exterior das normas, mas também pela
qualidade com que as regras sdo observadas.

A adogfo de uma conduta efetivamente ética pelo servidor
publico pressupde que ele compreenda o papel do servigo
publico para com a sociedade, exercendo sua fungdo com
cortesia, presteza e eficiéncia, ndo por medo de puni¢io, mas




CEBRASPE - TCDF - Edital: 2024

por consciéncia de que essa ¢ a conduta correta a ser
adotada.

JUSTIFICATIVA - Certo. Age eticamente o servidor que,
independentemente do que determinar o codigo de ética
profissional, atua com cortesia e presteza, ndo por medo de
puni¢do, mas por consciéncia livre e autonoma de que isso ¢ o
correto a ser feito.

Nao é possivel o estabelecimento legal de uma regra de
conduta que se distancie dos ideais morais.

JUSTIFICATIVA - Errado. E possivel que uma regra de conduta
ética ndo seja compativel com um ideal moral.

Entre os aspectos éticos que marcam o regime democratico
brasileiro, inclui-se o voto universal, cujo valor individual ¢é
igual para todos, independentemente de raga, género ou
classe social do cidadio que o exerca.

JUSTIFICATIVA - Certo. Na democracia prevalece a igualdade
quando se trata do voto universal: o voto do mais rico e o do mais
pobre tém igual valor.

De acordo com a Lei Complementar distrital n.® 840/2011, que
dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis do
Distrito Federal, das autarquias e das fundag¢des publicas
distritais, julgue os itens seguintes.

90

91

92

3

A sangdo de suspensdo deve ser aplicada ao servidor que
praticar infragdo disciplinar média ou reincidir na pratica de
infragdo disciplinar leve, sendo consequéncia de tal sangéo o
afastamento do servidor do exercicio de suas fungdes, sem
prejuizo do recebimento de sua remunerag@o no periodo em
que ele estiver afastado.

JUSTIFICATIVA - Errado. Em que pese a corre¢do da primeira
parte da assertiva, a parte final é errada ao mencionar que o
afastamento ocorrera sem prejuizo da remuneracdo do servidor.
Conforme previsto no art. 200 da LC n.° 840/2011, “A suspensdo ¢
a sangdo por infragdo disciplinar média pela qual se impde ao
servidor o afastamento compulsério do exercicio do cargo efetivo,
com perda da remunera¢do ou subsidio dos dias em que estiver
afastado.”.

o servidor ndo pode ser responsabilizado
administrativamente por conduta em relagdo a qual tenha
sido absolvido penalmente, em decisdo judicial transitada em
julgado, por negativa de autoria.

JUSTIFICATIVA - Certo. Conforme previsto no art. 181, § 2.°, da
LC n.° 840/2011: “§ 2.° A responsabilidade administrativa do
servidor é afastada no caso de absolvigdo penal que negue a
existéncia do fato ou sua autoria, com decisdo transitada em
julgado.”.

A determinagdo da perda do cargo publico por decisdo
judicial transitada em julgado ndo dispensa a instauragio de
processo  administrativo  disciplinar, sob pena de
inobservancia do devido processo legal.

JUSTIFICATIVA - Errado. Conforme previsto no art. 185 da LC
n.° 840/2011, “A perda do cargo publico ou a cassagdo de
aposentadoria determinada em decisdo judicial transitada em
julgado dispensa a instauragdo de processo disciplinar e deve ser
declarada pela autoridade competente para fazer a nomeagdo.”.

A conduta do servidor publico de recusar fé a documento
publico € infracdo classificada como média.

JUSTIFICATIVA - Errado. Conforme previsto no art. 190, VI, da
LC n.° 840/2011, “Art. 190. Sdo infragdes leves: VI recusar fé a
documento puiblico;”.

94

95

A caracterizagdo da reincidéncia, no ambito disciplinar,
pressupde o cometimento de nova infragdo disciplinar que
seja ou do mesmo grupo ou da mesma classe da infracdo
anteriormente cometida, ainda que envolvidos aspectos
faticos distintos.

JUSTIFICATIVA - Certo. Conforme previsto no art. 189 da LC n.°
840/2011, “Para efeitos desta Lei Complementar, considera-se
reincidéncia o cometimento de nova infracdo disciplinar do mesmo
grupo ou classe de infragdo disciplinar anteriormente cometida,
ainda que uma e outra possuam caracteristicas faticas diversas.”.

Em razdo de fundados indicios de evolugdo patrimonial
incompativel com a remuneragdo de determinado auditor
do TCDF, podera ser determinada a instauragdo de
sindicancia patrimonial pelo presidente do TCDF.
JUSTIFICATIVA - Certo. Conforme previsto no art. 216 da LC n.°
840/2011, “Art. 216. Diante de fundados indicios de
enriquecimento ilicito de servidor ou de evolugdo patrimonial
incompativel com a remuneragdo ou subsidio por ele percebido,
pode ser determinada a instauragéo de sindicancia patrimonial.

§ 1.° Sdo competentes para determinar a instauragdo de sindicancia
patrimonial:

I o Presidente da Camara Legislativa ou do Tribunal de Contas,
nos respectivos 6rgaos;”.

Espaco livre
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-- CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS --

Uma idosa de 66 anos de idade recebeu atendimento
psicologico em unidade basica de satde (UBS), durante o qual
relatou falhas de memoria, desorientagdo em algumas situagdes e
perda de interesse por atividades que antes lhe eram prazerosas.
Referiu aumento da sensag¢do de cansago ¢ falta de motivacdo,
além de dificuldades em lembrar compromissos e informagdes
recentes, o que lhe causava constrangimentos em seu ambiente de
trabalho. Ao realizar a avaliagio inicial, o psicologo considerou a
necessidade de um psicodiagnostico para o entendimento da
extensdo e da natureza dos sintomas e para a identificacdo de
outros fatores que poderiam estar contribuindo para o quadro
clinico da paciente.

A vpartir do caso clinico hipotético apresentado, julgue os
seguintes itens.

96 No caso em aprego, caso a paciente necessite de documento

para justificar sua falta ao trabalho devido ao
comparecimento a UBS, o psicdlogo devera emitir uma
declaragfo, da qual devem constar as seguintes informagdes:
nome completo da paciente, hordrio do atendimento, tempo
de atendimento e registro de sintomas.
JUSTIFICATIVA - ERRADO. A declaragdo é o documento
psicoldgico mais objetivo e sucinto entre todos. Responde a
solicitagdes pontuais que visam a informar situagdes que
envolvem dia(s), hordrios e tempo de atendimento do
paciente/cliente e(ou) da pessoa que o acompanha. Diferentemente
do atestado psicologico, a declaragdo nunca deve apresentar
registro de sintomas, estados psicoldgicos ou qualquer outra
informacdo que diga respeito ao funcionamento psicolégico da
pessoa atendida, sendo essa conduta vedada pelo § 1.° do art. 9.° da
Resolugdo CFP n.° 06/2019, que estabelece diretrizes para a
elaboragdo de documentos escritos produzidos pelo psicologo no
exercicio profissional.

97 O psicodiagnostico ¢ um processo continuo que envolve a

avaliagdo detalhada do funcionamento psicoldgico do
individuo, utilizando-se entrevistas, observagdes e testes
psicoldgicos para a compreensdo das queixas apresentadas e
orientagdo sobre o tratamento.
JUSTIFICATIVA - Certo. De acordo com a literatura de referéncia,
o psicodiagnoéstico € um processo abrangente que busca investigar o
funcionamento psicoldégico do paciente de forma continua e
detalhada. Ele envolve a coleta de informagdes por meio de
diversas técnicas, como entrevistas, observagdes e aplicacdo de
testes psicologicos. O objetivo ¢ compreender as queixas e os
fatores subjacentes ao sofrimento do individuo, o que contribui para
a elaboragdo de um plano de intervengio eficaz.

98 O uso de um teste de rastreio cognitivo, como 0 miniexame
do estado mental (MEEM), pode auxiliar a detectar na
paciente possiveis sinais de deméncia, sendo necessaria uma
requisicdo médica para a realizagdo do teste, visto que sua
aplicacdo ¢ vedada a psicologos.

JUSTIFICATIVA - Errado. O miniexame do estado mental
(MEEM) ¢ amplamente utilizado por psicdlogos como uma
ferramenta de rastreio para avaliar possiveis alteragdes cognitivas,
como aquelas encontradas em quadros de deméncia. Sua aplicagdo
é permitida aos psicélogos, desde que sejam habilitados e
capacitados para o uso de instrumentos psicoldgicos. Psicologos
frequentemente utilizam o MEEM como parte de uma avaliagdo
mais ampla, que pode incluir outros testes psicoldgicos,
observagdes e entrevistas clinicas, para auxiliar a detec¢do de sinais
de comprometimento cognitivo e o diagndstico diferencial de
condi¢gdes como depressdo e deméncia. O uso do MEEM néo ¢
restrito ou vedado aos profissionais da psicologia, e ele é um
recurso importante no campo da neuropsicologia e no
acompanhamento de idosos. (Conselho Federal de Psicologia.
Resolugdo CFP n.° 002/2003: dispde sobre a utilizagdo de

instrumentos psicoldgicos pelo psicologo).

99 A psicopatologia do caso apresentado sugere que a paciente

pode apresentar sintomas compativeis com quadro
depressivo ou transtorno neurocognitivo, 0 que torna
necessaria uma avalia¢do cuidadosa para se distinguirem as
possiveis causas desses sintomas.
JUSTIFICATIVA - Certo. A psicopatologia envolve o estudo dos
sintomas apresentados pela paciente para identificar possiveis
transtornos. No caso descrito, as dificuldades de memoria,
desorientagdo, falta de interesse e cansago podem ser indicativos
tanto de um quadro depressivo quanto de um transtorno
neurocognitivo, como a deméncia. Assim, ¢ essencial realizar uma
avaliagdo detalhada para diferenciar as causas e direcionar o
tratamento adequadamente.

Maria procurou atendimento psicologico, relatando ter
sido vitima de violéncia doméstica. Durante as sessdes, a
psicdloga ndo apenas minimizou os relatos de agressdo, mas
também sugeriu que Maria poderia estar exagerando a gravidade
dos eventos e que a falta de provas concretas dificultava qualquer
interven¢do. Além disso, Maria soube que, sem o seu
consentimento, a psicologa compartilhou com terceiros suas
informacdes  confidenciais. Sentindo-se  desacreditada e
desamparada, Maria denunciou a profissional ao conselho
regional de psicologia (CRP) de sua regido, alegando infracdo
ética.
Considerando a situagdo hipotética precedente, julgue os
proximos itens, relativos a ética profissional do psicologo.

100 O Codigo de Etica Profissional do Psicélogo permite que o

psicdlogo compartilhe informagdes confidenciais de cliente,
mesmo sem o seu consentimento, sempre que considerar que
a divulgagdo dessas informagdes pode beneficiar o
tratamento e garantir um prognostico mais preciso para o
caso.
JUSTIFICATIVA - Errado. O Cédigo de Etica Profissional do
Psicologo (Resolugdo CFP n.° 010/2005, arts. 9.° e 10, paragrafo
unico) estabelece que o psicologo deve garantir o sigilo
profissional, ndo podendo divulgar informagdes confidenciais de
um cliente sem seu consentimento, exceto em situagdes previstas
por lei ou quando ha risco iminente de danos ao préprio cliente ou a
terceiros. O psicologo deve sempre buscar a autorizagdo do cliente
para compartilhar informacdes, assegurando o respeito a
privacidade e a confidencialidade.

101 Na situagdo em aprego, a psicdloga agiu de acordo com o

Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo, uma vez que ¢
sua obrigagdo avaliar criticamente a veracidade das
informagdes fornecidas pela cliente e garantir que qualquer
intervencdo seja embasada em evidéncias concretas e
comprovadas.
JUSTIFICATIVA - Errado. O Cédigo de Etica Profissional do
Psicologo (Resolugdo CFP n.° 010/2005/2005) determina que o
psicologo deve acolher e respeitar a dignidade dos clientes,
especialmente em situagdes sensiveis como a violéncia doméstica,
proporcionando um espago seguro e empatico. Minimizar ou
descredibilizar os relatos de uma cliente sem uma avaliagdo
cuidadosa e sem oferecer suporte adequado configura infracdo
ética, pois viola o principio de respeito e acolhimento que o
profissional deve garantir.

Em relagdo aos testes utilizados no contexto de avaliagdes
psicoldgicas, julgue os itens a seguir.

102 Conforme disposto no Codigo de Etica Profissional do
Psicélogo, sera considerada falta ética a utilizacdo de testes
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104

psicologicos com parecer desfavoravel ou que constem na
lista de testes psicologicos ndo avaliados no site do Sistema
de Avaliag¢do de Testes Psicoldogicos (SATEPSI), exceto nos
casos de pesquisa amparados pela legislagdo vigente e nas
situagdes de ensino com objetivo formativo e histérico na
psicologia.

JUSTIFICATIVA - Certo. A assertiva reproduz a previsdo do art.
12, paragrafo unico, da Resolucdo CFP n.° 31/2022.

A técnica do desenho da casa-arvore-pessoa (HTP), as
pirdmides coloridas de Pfister e a bateria fatorial de
personalidade (BFP) sdo testes que podem ser utilizados para
avaliar personalidade em adultos ¢ atualmente constam como
favoraveis no Sistema de Avaliagdio de Testes
Psicolégicos (SATEPSI).

JUSTIFICATIVA - Certo. Segundo dados coletados no SATEPSI:
A técnica do desenho da casa-arvore-pessoa (HTP): avaliacio
psicoldgica no contexto brasileiro

Favoravel

Construto

Personalidade, técnicas projetivas

Publico-alvo

De 6 até 90 anos

Idade da amostra de normatizagao

De 6 até 90 anos

Data aprovacio

9/12/2023

Prazo dos estudos de validade

9/12/2038

Bateria fatorial de personalidade (BFP) Favoravel

Construto

Personalidade

Publico-alvo

Adolescentes e adultos

Idade da amostra de normatizacao

De 10 até 75 anos

Data aprovacio

1./8/2009

Prazo dos estudos de normatizagio

1/8/2024 — atualizag@o de normas em avaliacdo

Prazo dos estudos de validade

1.°/8/2029

As piramides coloridas de Pfister

Favoravel

Construto

Personalidade

Publico Alvo

De 18 a 66 anos

Idade da amostra de normatizagio

De 18 até 66 anos

Data aprovacio

22/1/2005

Prazo dos estudos de normatizacao

22/01/2020 — atualizacdo de normas aprovada na Plenaria de
17/04/2020, com vigéncia até 17/4/2035

Prazo dos estudos de validade

22/1/2025

Internet: <https://satepsi.cfp.org.br>.

Os testes psicologicos compreendem uma variedade de
instrumentos — a exemplo de testes padronizados, escalas,
inventarios, questionarios, além de métodos projetivos e
expressivos — que sfo utilizados para a avaliagdo de
diferentes aspectos psicoldgicos e comportamentais.
JUSTIFICATIVA - Certo. De acordo com o artigo 10 da Resolucdo
CFP n.° 31/2022, que estabelece diretrizes para a realizagdo de
avaliacdo psicoldgica no exercicio profissional da psicéloga e do
psicologo, os testes psicologicos abarcam os seguintes
instrumentos: I  testes; Il  escalas; IIl inventarios;

IV questionarios; V. métodos projetivos e expressivos.

105 Testes de inteligéncia como as escalas de inteligéncia

Wechsler sdo utilizados na psicologia apenas para avaliar a
capacidade intelectual geral, ndo sendo relevantes para
identificar areas especificas de habilidade ou dificuldade do
individuo.
JUSTIFICATIVA - Errado. Os testes de inteligéncia, como a
Escala de Inteligéncia Wechsler, ndo apenas avaliam a capacidade
intelectual geral, mas também fornecem um perfil detalhado de
habilidades e dificuldades especificas em diversas areas, como
raciocinio verbal, raciocinio perceptual, memoria de trabalho e
velocidade de processamento. Essa informagao é essencial para um
entendimento mais abrangente das capacidades cognitivas do
individuo.

Sandra, de 45 anos de idade, ¢ uma mulher que frequenta
regularmente a UBS de sua regido. Em atendimento em
psicologia, ela relatou sentir-se frequentemente cansada,
desmotivada e com dificuldades para dormir. Além disso,
mencionou sentir um peso constante no peito e preocupagdes
excessivas com o futuro, o que afeta seu trabalho e suas relagdes
familiares. Durante a entrevista inicial, Sandra relatou um
historico de episodios de tristeza profunda e desdnimo nos
ultimos meses, mas negou uso de substincias psicoativas. Ela
afirmou estar disposta a fazer mudangas em sua rotina e melhorar
sua saide mental, mas disse ndo saber por onde comecar.

Tendo como referéncia o caso clinico hipotético precedente,
julgue os itens subsequentes.

106 Durante a entrevista inicial, como a realizada com Sandra, é

recomendavel que o psicologo utilize perguntas abertas para
incentivar a expressdo espontdnea dos sentimentos e das
preocupagdes do paciente, o que facilita a compreensio mais
ampla do seu estado emocional.
JUSTIFICATIVA - Certo. O uso de perguntas abertas na entrevista
inicial € uma técnica eficaz para promover um ambiente acolhedor,
permitindo que o paciente, como Maria, compartilhe suas
experiéncias e sentimentos de maneira mais detalhada. Isso facilita
a constru¢do de um vinculo terapéutico e possibilita ao psicélogo
uma compreensdo mais aprofundada do contexto emocional e das
necessidades do paciente.

107 Os sintomas predominantes relatados pela paciente, como
tristeza persistente, sensa¢do de desesperanca e falta de
energia, devem ser considerados no diagnostico diferencial
entre transtorno de ansiedade e transtorno depressivo maior.
JUSTIFICATIVA - Certo. Conforme a literatura de referéncia, no
diagnostico diferencial entre transtorno de ansiedade e transtorno
depressivo maior, a identificagdo dos sintomas predominantes ¢
essencial para um diagndstico preciso. Enquanto ambos os
transtornos podem compartilhar sintomas, como dificuldade para
dormir, é importante observar caracteristicas especificas, como
tristeza persistente e desesperanca, que sdo mais tipicas do
transtorno depressivo maior.

108 No caso em tela, ¢ fundamental que o psicologo adote a
técnica terapéutica da entrevista motivacional, assumindo
uma postura diretiva, impondo a paciente as mudancas
necessarias para a efetividade do tratamento.
JUSTIFICATIVA - Errado. Na entrevista motivacional, o psicélogo
adota uma postura ndo diretiva e colaborativa, buscando explorar e
fortalecer a motivagdo interna do paciente para a mudanga. O
objetivo € ajudar o paciente a identificar e articular seus proprios
motivos para mudar, sem impor solugdes ou direcionar o processo
de forma autoritaria.

109 A entrevista motivacional ¢ a técnica terapéutica mais

indicada para o caso em questdo, pois ¢ focada em aumentar

a motivacdo do paciente para mudancas comportamentais,
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ndo sendo indicada para casos em que o paciente apresente
resisténcia ou ambivaléncia em relagdo a mudanga.
JUSTIFICATIVA - Errado. A entrevista motivacional ¢
especialmente indicada para casos em que o paciente apresenta
resisténcia ou ambivaléncia em relagdo a mudanga, pois seu
objetivo é explorar e resolver essa ambivaléncia, ajudando o
paciente a encontrar motivos pessoais para adotar novas atitudes e
comportamentos de forma mais eficaz.

A respeito da elaboragdo de documentos psicologicos, julgue os
itens que se seguem.

110 Os documentos psicoldgicos devem, em regra, apresentar
descrigdes literais dos atendimentos realizados, para a efetiva
validag8o das informagdes fornecidas pelo profissional.
JUSTIFICATIVA - Errado. Resolugdo CFP n° 06/2019: Art. 6.° O
documento psicoldgico constitui instrumento de comunicagdo que
tem como objetivo registrar o servigo prestado pela(o) psicologa(o).
() § 5.° Os documentos psicologicos ndo devem apresentar
descricdes literais dos atendimentos realizados, salvo quando tais
descricdes se justifiquem tecnicamente.

111 Todo documento produzido pelo psicélogo em decorréncia
da prestacdo de servicos psicologicos deve levar em
consideracdo a natureza dindmica, ndo cristalizada ¢ ndo
definitiva do fendmeno psicologico.

JUSTIFICATIVA - Certo. Resolugdo CFP n° 06/2019: Art. 5.° Os
documentos psicologicos devem ser elaborados conforme os
principios de qualidade técnica e cientifica presentes neste
regulamento. (...) § 3.° O documento escrito resultante da prestagdo
de servigos psicoldgicos deve considerar a natureza dindmica, ndo
definitiva e ndo cristalizada do fendmeno psicoldgico.

Beto, de 4 anos de idade, foi levado por seus pais a
avaliagdo psicoldgica por encaminhamento escolar.

De acordo com o relato dos pais, “Beto sempre teve
problemas para comer. Ele ¢ de época. Tem épocas em que sé
quer comer batata frita. Passa a fase e ele so aceita carne
vermelha ou biscoito de arroz — e tem que ser da marca que ele
gosta. Caso contrario, ¢ muito choro e muito grito. Verdura ou
fruta ndo adianta nem tentar. Nunca aceitou. Beto sempre foi uma
crianca tranquila, sempre dormiu bem. Desde pequeno, era capaz
de adormecer sem auxilio. Mas sempre foi muito chordo. Na
escola, participa pouco das atividades em conjunto. Temos a
impressdo de que € por ele ter dificuldade em dividir, em ser
contrariado e falar de maneira que o outro entenda” (sic).

Segundo relato da professora, “Beto ¢ uma crianca
agressiva, que passa a maior parte do tempo isolada, com baixa
habilidade de corrida e dificuldade no manejo da tesoura, e ainda
apresenta dificuldade em atender a comandos. Se deixar, ele
passa o dia todo desenhando suas garatujas e agrupando blocos
de mesma cor” (sic).

Considerando o caso hipotético apresentado, julgue os seguintes
itens, referentes a psicologia do desenvolvimento e a teorias e
técnicas psicoterapicas.

112 Os objetivos da avaliacdo psicolégica de Beto estardo
intrinsecamente relacionados ao motivo do encaminhamento.
JUSTIFICATIVA - Certo. A avaliagdo psicoldgica podera ter mais
de um objetivo de acordo com o motivo do encaminhamento. Os
objetivos delimitardo o processo e conduzirdo as hipdteses a serem
levantadas.

113 Em se tratando de desenvolvimento infantil, é correto

afirmar que Beto ainda nfo alcangou, em seu

comportamento, a capacidade de planejamento dirigida ao
objetivo, visto que tal capacidade s6 ¢ desenvolvida aos
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5 anos de idade.

JUSTIFICATIVA - Errado. De acordo com a literatura na area da
psicologia do desenvolvimento, a capacidade de planejamento
dirigido ao objetivo no comportamento ja ¢ esperada aos 20 meses
de idade.

Conforme o curso esperado do desenvolvimento infantil,
Beto teria aprendido a correr antes de desenvolver a
habilidade de usar um lapis.

JUSTIFICATIVA - Certo. E esperado, no curso do
desenvolvimento tipico, que as habilidades motoras grosseiras
(correr, pular, saltar) antecedam as habilidades manipulativas ou
motoras finas (pegar um lapis, fazer recortes precisos).

No que se refere a evolugdo no grafismo, ¢ correto afirmar
que as garatujas apresentadas por Beto, assim como o
desenho de unidades isoladas e rabiscos, sdo categorias de
desenhos alcangadas por criangas com até 30 meses de idade.
JUSTIFICATIVA - Errado. Compreendendo as etapas do
desenvolvimento grafico infantil, os rabiscos se desenvolvem até os
30 meses, enquanto as unidades isoladas, entre 30 e 46 meses.

Beto apresenta caracteristicas de transtorno fobico com
inicio na inféncia, tais como isolamento, comprometimento
da comunicagdo e choro excessivo.

JUSTIFICATIVA - Errado. No que se refere a fobia especifica, em
linhas gerais, o Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos
Mentais (DSM 5 - TR) descreve como critérios diagndsticos: medo
ou ansiedade acentuados de um objeto ou situagdo, provocando
reagdes imediatas no individuo. O objeto ou a situacdo € ativamente
evitado ou mesmo suportado com intensa ansiedade ou sofrimento,
sendo este ultimo desproporcional em relagdo ao perigo real
imposto pelo objeto ou pela situagdo especifica. Entre outras
especificidades, tem-se medo, ansiedade ou esquiva persistente,
geralmente com durag@o superior a seis meses, causando sofrimento
clinicamente significativo ou prejuizo no funcionamento global.

Consideradas as contribuigdes de Jean Piaget, ¢ correto
afirmar que o comportamento de Beto no que se refere ao
agrupamento de blocos de mesma cor condiz com o estagio
operatorio-concreto.

JUSTIFICATIVA - Errado. O comportamento de agrupamento de
objetos por cor ndo caracteriza o estagio operatdrio-concreto (7-
11 anos). Este ¢ caracterizado pela capacidade de a crianga pensar
logicamente sobre objetos e eventos; compreensdo de unidades de
medida, classificacdo de objetos de acordo com mais de uma
caracteristica. O estagio que antecede o operatdrio-concreto, de
acordo com as contribuicdes de Piaget, é o pré-operatorio (2-
7 anos), marcado ainda por pensamento egocéntrico, classificacdo
de objetos por apenas uma caracteristica, uso da linguagem e
representagdo de objetos por imagem e palavras.

Para a avaliagdo psicoldgica de Beto, ¢ essencial a inclusdo
de testes padronizados para a investigacdo de autismo, dadas
as caracteristicas da crianga relatadas tanto pelos pais quanto
pela professora.

JUSTIFICATIVA - Errado. A avaliagdo psicoldgica pode incluir
diversos procedimentos de medida e instrumentos e pode incluir ou
ndo testes padronizados como recursos para a confirmagdo ou
refutagdo das hipdteses, independentemente da duvida diagndstica.

A avaliagdo psicolégica de Beto devera fornecer informagdes
cientificamente embasadas e fundamentadas que orientem as
tomadas de decis@o, com base no funcionamento psicologico
da crianca.

JUSTIFICATIVA - Certo. A avaliagdo psicologica almeja fornecer
informacgdes cientificamente embasadas que orientam a conduta e a
tomada de decisdo, considerado o funcionamento psicoldgico da
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crianga em questdo.

Pela idade de Beto e pelo quadro clinico que ele apresenta,
recomenda-se a utilizagdo da entrevista ludica como técnica
estruturada no atendimento clinico.

JUSTIFICATIVA - Errado. A entrevista ludica ndo € uma técnica
estruturada. Trata-se de uma técnica ndo padronizada muito
utilizada com criangas em contexto clinico. Por meio dela, ¢
possivel avaliar as representagdes de conflitos infantil, as relagdes
objetais, a adequagdo do comportamento as fases do
desenvolvimento, as emog¢des envolvidas, entre outros aspectos.

Na avaliagdo psicolégica de Beto, devem ser considerados
ndo apenas o seu nivel de desenvolvimento infantil, mas
também suas possiveis alteracdes, bem como seu nivel
cognitivo, sua afetividade, sua ateng¢fo, seu humor, suas
habilidades sociais, entre outros aspectos.

JUSTIFICATIVA - Certo. No caso de Beto, ¢ importante a
avaliacdo do nivel do desenvolvimento, suas altera¢des, nivel
cognitivo, afetividade, humor, habilidades sociais, caracteristicas
percepto-sensoriais etc.

O contexto escolar devera ser levado em consideracdo na
avaliago psicologica de Beto.

JUSTIFICATIVA - Certo. No contexto em tela, devem ser
considerados ndo apenas os aspectos e particularidades da crianga,
mas também seu contexto familiar e escolar.

A pouca idade de Beto inviabiliza a utilizagdo de métodos
projetivos em sua avaliag@o psicologica.

JUSTIFICATIVA - Errado. Métodos projetivos no processo
avaliativo infantil sdo sugeridos frente a vantagem de possuir uma
aplicagdo acessivel, além de favorecerem a observagdo e avaliagdo
do desempenho e padrdo comportamental da crianga. Além disso, ¢
possivel afirmar que revelam com mais clareza caracteristicas do
funcionamento psiquico e dindmica da personalidade que a crianga,
por ventura, ndo reconhega ou hesite em admitir quando
questionada diretamente.
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diagnostico de transtorno bipolar tipo II com sintomas psicoticos.

Ataques de panico recorrentes marcados por medo intenso
associado a sudorese, sensa¢do de asfixia, ndusea ou dor
toracica sdo caracteristicas do transtorno de panico.

JUSTIFICATIVA - Certo. De acordo com o Manual Diagndstico e
Estatistico de Transtornos Mentais (DSM 5-TR), o transtorno de
panico é marcado, em linhas gerais, por ataques de panico
recorrentes e inesperados associado a quatro ou mais sintomas, tais
como: palpitagdes, taquicardia; sudorese; tremores ou abalos;
sensagdes de asfixia, dor ou desconforto toracico; ndusea; sensacio
de tontura; medo de perder o controle; medo de morrer (Critério A).

Transtorno de ansiedade social e mutismo seletivo sdo
diagnosticos excludentes.

JUSTIFICATIVA - Errado. Os dois diagndsticos devem ser
estabelecidos nos casos em que estiverem presentes a ansiedade
social e a esquiva no transtorno de ansiedade social, assim como os
critérios diagndsticos para o mutismo seletivo.

No que concerne a psicopatologia, julgue os itens a seguir.
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Sintomas como insonia e aumento do apetite podem estar
presentes tanto em quadros de abstinéncia de estimulantes
quanto em quadros de abstinéncia de tabaco.

JUSTIFICATIVA - Certo. Segundo o DSM 5-TR, em linhas gerais,
sdo sintomas da abstinéncia por estimulantes: fadiga, insonia ou
hipersonia, aumento do apetite, retardo ou agitagdo psicomotora,
etc. (Critério B). No que se refere a abstinéncia de tabaco, os
sintomas sdo: irritabilidade, ansiedade, dificuldade de concentragio,
aumento de apetite, inquietagdo, humor deprimido, etc. (Critério B).

Insoénia ou hipersonia frequentes, agitacdo ou retardo
psicomotor, comprometimento da concentragdo e presenga
de episodios hipomaniacos podem ser caracteristicas do
transtorno depressivo maior.

JUSTIFICATIVA - Errado. O transtorno depressivo maior ¢
caracterizado pela auséncia de episddios maniacos e hipomaniacos,
podendo ser marcado, entre outros sintomas, por insénia ou
hipersonia  frequentes, agitagdo ou retardo  psicomotor,
comprometimento da concentraggo etc.

Em se tratando de diagndstico diferencial, deve-se considerar
o diagndstico de esquizofrenia caso o paciente apresente
sintomas psicoticos exclusivamente durante os episodios
depressivos maiores.

JUSTIFICATIVA - Errado. Em caso de presenga de sintomas
psicoticos exclusivamente durante os episddios depressivos
maiores, exclui-se o diagndstico de esquizofrenia e considera-se o

Espaco livre
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Margarida, de 72 anos de idade, foi levada por sua filha,
Angela, ao pronto-socorro, por apresentar quadro de
desorientacdo temporal e espacial, anosognosia, agressividade e
recusa alimentar. Segundo Angela, ha alguns meses sua mae vem
apresentando prejuizos de memodria e de aprendizagem;
inicialmente, associou o declinio de Margarida a perda de uma
amiga muito proxima e até levou a mée a consulta com geriatra,
que solicitou alguns exames laboratoriais complementares a
avaliacdo clinica. Nesse contexto, Margarida iniciou medicagéo
para o tratamento de possivel quadro depressivo. Tendo
percebido a fraqueza da mae devido a recusa alimentar e sua
piora progressiva em pouco tempo, Angela resolveu levé-la ao
pronto-socorro, onde Margarida estd internada ha dois dias, para
melhor investigacdo do quadro.

Considerando esse caso clinico hipotético, julgue os itens a
seguir, referentes ao processo de envelhecimento, a doengas
cronicas e degenerativas e a satide mental na terceira idade.

129 A avaliagdo da funcionalidade global deve ser levada em
consideracio no caso de Margarida.
JUSTIFICATIVA - Certo. A avaliagdo da satde da pessoa idosa
deve ser realizada de maneira cuidadosa e minuciosa, levando-se
em considerag¢do o relato de informantes e tendo-se, como critério
fundamental, a avaliagdo da funcionalidade global do paciente.

130 O miniexame do estado mental (MEEM) € um instrumento
padronizado que poderda ser aplicado na avaliagdo de
Margarida.

JUSTIFICATIVA - Certo. O miniexame do estado mental é um
instrumento padronizado de féacil e rapida aplicacdo, amplamente
consolidado no rastreio de fungdes cognitivas e no estadiamento da
progressdo das deméncias.

131 A investigagdo complementar ¢ indispensavel para o
diagnéstico diferencial e a identificacdo etiologica em
quadros demenciais como o apresentado por Margarida.
JUSTIFICATIVA - Certo. Em se tratando especialmente de terceira
idade e quadros demenciais como, por exemplo, o da doenga de
Alzheimer, ¢ fundamental a investigagdo complementar para fins de
diagnostico diferencial e identificagdo etioldgica.

132 Na doenga de Alzheimer, os sintomas cognitivos tendem a

preceder os sintomas depressivos, tal qual se observa no caso
de Margarida.
JUSTIFICATIVA - Errado. Na doenga de Alzheimer, os sintomas
neuropsiquidtricos tendem a preceder os sintomas cognitivos. E
frequente, inclusive, que uma proposta medicamentosa seja
utilizada no tratamento de sintomas depressivos sem mesmo que se
levante qualquer suspeita inicial da doenga de Alzheimer.

133 Além da agressividade, ainda podem surgir no quadro de

Margarida sintomas como apatia, ansiedade, irritabilidade e
distirbios do sono.
JUSTIFICATIVA - Certo. Em quadros demenciais tais como o da
doenga de Alzheimer, sintomas neuropsiquiatricos — por exemplo,
apatia, irritabilidade, ansiedade (de cunho antecipatdrio), distirbios
do sono, delirio, comportamento motor aberrante etc. — tendem a
preceder os sintomas cognitivos.

134 O prejuizo visuoespacial apresentado por Margarida ¢
critério clinico essencial para fins diagndsticos em quadros
demenciais, conforme o Manual Diagndstico e Estatistico de
Transtornos Mentais (DSM-5 TR).

JUSTIFICATIVA - Errado. Apesar de as habilidades visuoespaciais
serem um dos dominios que podem ser afetados em deméncias, seu
comprometimento ndo constitui critério essencial para o diagndstico
do quadro. Pode haver prejuizo na capacidade de adquirir e lembrar
de informagdes novas; no raciocinio; na linguagem; na

personalidade, no comportamento ou na conduta. Entretanto, faz-se
necessario  observar  que, para fins  diagndsticos, o
comprometimento  cognitivo ou  comportamental  deverd
necessariamente envolver dois desses dominios.

135 A apresentagdo caracteristica amnéstica pode ser sugestiva

de sindrome de transtorno neurocognitivo, de acordo com o
Manual Diagnostico e Estatistico de Transtornos
Mentais (DSM-5 TR).
JUSTIFICATIVA - Certo. De acordo com o Manual Diagndstico e
Estatistico de Transtornos Mentais, na sindrome de transtorno
neurocognitivo e na doenga de Alzheimer, a apresentagdo
caracteristica ¢ amnéstica.

7

136 A anosognosia apresentada por Margarida ¢ um sinal
importante a ser considerado diante de um possivel quadro
demencial, de acordo com o Manual Diagnoéstico e
Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-5 TR).
JUSTIFICATIVA - Certo. A anosognosia representa a perda da
capacidade de reconhecimento da doenga ou do déficit em um
dominio. Em casos de comprometimento da memoria, pode
contribuir para a hipotese diagnostica, especialmente no inicio do
quadro.

137 Eventual avaliagdo cognitiva de Margarida consistird em

uma avaliagdo neuropsicoldgica a ser realizada por médico
em conjunto com psicélogo, a fim de que sejam identificados
os dominios prejudicados e proposta, multidisciplinarmente,
a devida intervencao.
JUSTIFICATIVA - Errado. A avaliagdo cognitiva ¢ parte do exame
neurologico a ser realizado em pacientes de enfermaria. Dada a
necessidade de que sejam associadas a compreensdo do quadro e a
praticidade do ambiente da enfermaria, o exame a beira do leito tem
a finalidade de definir, de forma breve e concisa, os prejuizos
apresentados pelo paciente que se encontra internado. Uma
avaliac@o cognitiva ndo constitui uma avaliagdo neuropsicolédgica.

138 Testes cognitivos de rastreio sfo recomendados no caso de

Margarida, apesar de ndo permitirem uma avaliacdo global
de sua cognigao.
JUSTIFICATIVA - Errado. Testes cognitivos de rastreio sdo
frequentemente utilizados na avaliagdo global da cogni¢do, uma vez
que constituem instrumentos estruturados de aplicagdo usualmente
rapida e breve.

Em relagdo a dependéncia quimica e a atuagdo do psicologo em
equipes multi e interdisciplinares, julgue os proximos itens.

139 Nos casos de dependéncia quimica, o foco das praticas

interdisciplinares se concentra na atuago verticalizada e nos
saberes individuais, com objetivos pactuados entre os
profissionais envolvidos.
JUSTIFICATIVA - Errado. No caso de transtornos aditivos, a
pratica interdisciplinar ¢ fundamentada numa coordenagdo
compartilhada em que ha interagdo entre diversas disciplinas, com
horizontalidade e solugdes construidas coletivamente. O foco nas
disciplinas, sem articulagdo ou cooperagdo, ¢ caracteristico das
praticas multidisciplinares. Na esfera transdisciplinar, o sistema
contempla multiplos niveis, com objetivos pactuados, sem fronteira
entre as disciplinas, com horizontalidade e transversalidade de
acoes.

140 Disartria, nistagmo e hiperatividade autonomica sio

sintomas de intoxicagdo por benzodiazepinicos.

JUSTIFICATIVA - Errado. A hiperatividade autondmica ¢ sintoma

de abstinéncia por benzodiazepinico. Sdo sintomas de intoxicagdo

por benzodiazepinicos: disartria, incoordenacdo, nistagmo, déficit
cognitivo, estupor, coma, etc.
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Entrevistas motivacionais s@o recomendadas
tratamento do transtorno por uso de maconha.
JUSTIFICATIVA - Certo. O tratamento de transtorno por uso de
maconha envolve terapia cognitivo-comportamental e suas
variagdes, tais como entrevistas motivacionais e prevengdo de
recaida. Além disso, sdo possiveis o manejo de contingéncias,
grupos de ajuda mutua e meditagdo mindfulness.

Na reducdo de danos, utiliza-se uma abordagem ndo
coercitiva e sem julgamento, oposta a abstinéncia e focada
no cuidado ampliado.

JUSTIFICATIVA - Errado. Redugdo de danos ¢ um conjunto de
politicas e praticas destinadas a minimizar as consequéncias
adversas do uso de substancias. Entre seus principios e suas
diretrizes, incluem-se o compromisso (uso de abordagem nio
coercitiva e sem julgamento) e o cuidado ampliado (ndo é contrario
ou oposto a abstinéncia).

como

Ansiedade, insOnia e irritabilidade sdo sintomas emocionais
da sindrome de abstinéncia por opioides.

JUSTIFICATIVA - Certo. Entre os efeitos emocionais da sindrome
de abstinéncia por opioides, incluem-se ansiedade, insonia, fissura e
irritabilidade, por exemplo.

A avaliagdo de riscos de intoxica¢do ou de sintomas graves
de abstinéncia, assim como de suicidio, deve compor a
avaliaggo inicial de transtornos por adigdo.

JUSTIFICATIVA - Certo. A escuta ativa, assim como o
desenvolvimento da alianga terapéutica, deve ser contemplada
como estratégia para a avaliacdo inicial em casos de transtornos
aditivos. E fundamental a avaliagio de riscos para agressdo,
suicidio, intoxicacdo ou sintomas graves de abstinéncia.

149

Pesquisas sobre assédio moral requerem necessariamente o
uso de entrevistas em profundidade.

JUSTIFICATIVA - Errado. Podem existir pesquisas sobre assédio
moral com uso de questionario e abordagem quantitativa. Isso
depende apenas do propdsito da pesquisa.

Julgue os itens que se seguem, relativos a pesquisa e intervencdo
nas organizagdes.
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A gestdo baseada em evidéncias € um conjunto de praticas
para a tomada de decisdo embasadas no pensamento
cientifico e nas melhores evidéncias disponiveis para a
sustentacdo de decisdes organizacionais.

JUSTIFICATIVA - Certo. A gestdo baseada em evidéncias ¢ um
conjunto de praticas para tomadas de decisdes mais efetivas, o que
genericamente significa traduzir ou aplicar principios baseados nas
melhores evidéncias em praticas organizacionais e tomar decisdes
organizacionais baseadas na melhor evidéncia cientifica disponivel,
resolvendo assim, problemas organizacionais.

Define-se a validade de um instrumento como a sua
capacidade de reproduzir um resultado de forma consistente,
no tempo € no espago.

JUSTIFICATIVA - Errado. Confiabilidade é a capacidade de
reproduzir um resultado de forma consistente, no tempo e no
espago. Validade consiste na propriedade de um instrumento medir
exatamente o que se propde.

Pesquisas de cunho qualitativo tendem a ser descritivas;
nelas, ndo se procura explicar nexos causais estritos.
JUSTIFICATIVA - Certo. As pesquisas qualitativas sdo descritivas,
e, para que haja explicagdo, ¢ necessario um desenho de pesquisa
experimental.

A avaliagio de um programa de preparagio para a
aposentadoria requer uma abordagem multimétodo.
JUSTIFICATIVA - Certo. Avaliagdes de programa requerem
desenhos quase experimentais para evidenciar os nexos causais do
programa e uma abordagem multimétodo para evidenciar o grau de
efetividade do programa. Avaliagdes com uma unica abordagem e
estratégia tendem a ser incompletas.

Julgue os seguintes itens, referentes a relagdo entre o individuo e
o0 contexto organizacional, bem como a gestdo de comportamento
nas organizagdes.

150

151

152

153

154

155

No ambito do gerenciamento de conflitos, a capacidade de
gestdo consiste em lograr a superagdo das tensdes existentes
nos grupos, canalizando-as para objetivos coletivos
concatenados com os objetivos organizacionais.
JUSTIFICATIVA - Certo. A capacidade administrativa de lidar
com as pessoas consiste em lograr a superagdo das tensdes
existentes nos grupos, canalizando-as para objetivos coletivos que
sejam alinhados aos objetivos organizacionais, o que aponta para a
necessidade do estabelecimento de metas superordinadas (acima
das diferengas individuais e grupais e consideradas importantes por
todos), que sejam valorizadas, em maior ou menor grau, por todos
os membros da organizagdo.

Respeito e informagdes claras sdo elementos suficientes para
uma relagéo negocial positiva.

JUSTIFICATIVA - Errado. Negociagdo ¢ uma técnica usada na
resolugdo de conflitos. Segundo a literatura, existem trés elementos
primordiais para uma boa relagdo negocial: respeito, informagdes
claras e uma boa comunicago entre os negociantes.

A solucdo dos conflitos no trabalho estda diretamente
associada a capacidade de negociacdo dos gestores.
JUSTIFICATIVA - Certo. Segundo a literatura de referéncia na
area, a solugdo dos conflitos esta diretamente ligada a capacidade
de negociagdo dos gestores, pois estes sdo capazes de influenciar
sua equipe e diminuir as diferencas que porventura possam surgir.

A mediacdo de conflitos é uma técnica de resolu¢do de
conflitos cujo unico proposito € encontrar uma solugdo
pacifica e cooperativa para uma disputa.

JUSTIFICATIVA - Errado. A mediagdo de conflitos ¢ uma técnica
de resolugdo de conflitos caracterizada por meio da intervengdo de
um terceiro imparcial e capacitado, o mediador. De acordo com a
literatura de referéncia, a mediagdo de conflitos possui trés
principais objetivos: facilitar a comunicagdo e a compreensdo entre
as partes envolvidas; identificar e explorar op¢des de solucdo do
conflito que atendam as necessidades e aos interesses de ambas as
partes; promover o desenvolvimento de acordos duradouros e
mutuamente satisfatorios.

A fase do conflito interpessoal ¢ um componente dos
estagios de funcionamento de grupos.

JUSTIFICATIVA - Certo. Na literatura da area, ¢ descrito um
conjunto de cinco fases, embora a tltima delas nem sempre esteja
presente, por caracterizar somente tipos especificos de grupos. As
fases ora referidas recebem as seguintes denominagdes: formagao,
conflito, normatizagdo, desempenho e desintegrago.

O paradigma do grupo minimo ¢ comum a todos os grupos e
pode explicar conflitos existentes no interior de grupos ou
entre grupos.

JUSTIFICATIVA - Certo. Paradigma do grupo minimo ¢ um
fendmeno que ocorre quando o sujeito beneficia seu proprio grupo
em detrimento do outro, mesmo quando o grupo do sujeito ¢
formado recentemente, de maneira aleatéria e ndo apresenta
historico de relagdo anterior. O paradigma do grupo minimo foi
estudado por Tajfel, nos anos de 1960, em uma série de diversos
experimentos que até a atualidade continuam sendo replicados, e
constitui objeto de publicagdes diversas. O paradigma do grupo
minimo explica a ocorréncia de diversos conflitos intra e
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intergrupais.

Os conflitos ocorridos dentro das organiza¢des representam
um indice sempre negativo nas relagdes institucionais, pois
prejudicam principalmente a produtividade e o desempenho
organizacional.

JUSTIFICATIVA - Errado. Os conflitos dentro das organizagdes
eram vistos, em passado recente, como um ponto negativo nas
relagdes institucionais, pois demonstravam ambiente desfavoravel
para a realizagdo das atividades necessdrias para a produtividade e o
desempenho das empresas. Hoje, esse entendimento ndo mais
perdura. Ha uma crescente visdo de que existem conflitos positivos
e que favorecem o crescimento grupal e a resolugdo de problemas.

No que diz respeito a saide no trabalho, a atuagdo do psicélogo e
ao assédio moral e sexual, julgue os itens subsequentes.
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E facultada ao psicologo e aos profissionais de satde a
notificacdo de agravos e de situagdes de risco para a satude
dos trabalhadores.

JUSTIFICATIVA - Errado. O Conselho Federal de Psicologia
(CFP) aponta cinco pontos no que diz respeito a atuagdo do
psicologo no campo da saude do trabalhador. Em todas essas
formas de atuagdo, ¢ frisada a necessidade da participagdo dos
trabalhadores nas ag¢des voltadas para a protegdo e a promogdo da
saude como sujeitos capazes de contribuir com o seu conhecimento
para uma compreensido do impacto do trabalho sobre o processo
saude/doenga. De acordo com o CFP, as ac¢des devem ser
desenhadas a partir das singularidades que conformam cada
territério. O primeiro ponto € a notificacdo de agravos e de
situagdes de risco para a saude dos trabalhadores. Segundo o
Ministério da Saide, no Manual de Doengas Relacionadas ao
Trabalho (2001), um dos agravos de notificagdo compulsdria sdo os
transtornos mentais relacionados ao trabalho. Nesse sentido, o
psicologo trabalhara notificando o transtorno mental através do
Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo (SINAN), ja
utilizado na rede de vigilancia a saude (CFP, 2008).

A falta de discernimento entre poder e autoridade estd na
origem dos comportamentos abusivos.

JUSTIFICATIVA - Certo. Segundo a literatura especializada, as
causas do adoecimento e do assédio moral estdo enraizadas na
cultura organizacional e nas estruturas de poder nas organizagdes e
na sociedade. Os episodios recorrentes de assédio sdo vistos como
exercicio de exacerbagdo do poder de alguns individuos sobre
outros, em razdo de preconceitos, discriminagao, relagdes desiguais.
O individuo, na maioria das vezes, utiliza recursos de autoridade do
cargo para exercer inadequadamente poder sobre outros individuos.

Em geral, o trabalhador vive de forma solitaria tanto os
sintomas quanto a trajetoria de busca por uma resolugio para
problemas de satide que afetam a sua produtividade.
JUSTIFICATIVA - Certo. Quando o trabalhador percebe que nio
tem mais condi¢des de atingir a meta de produgdo, inicia-se uma
trajetoria de busca de resolu¢do de seu problema de saude, que é
vivida, na maioria das vezes, de forma solitaria, uma vez que o
trabalhador ndo conta com o coletivo para ampara-lo. Os dados de
pesquisa com trabalhadores adoecidos mostram essa realidade de
soliddo ao vivenciar o sintoma.

As praticas gerenciais de gestdo por estresse visam
essencialmente ao bem-estar dos trabalhadores e ao aumento
do seu envolvimento no trabalho.

JUSTIFICATIVA - Errado. Segundo a literatura, ha um processo
no qual a violéncia e o adoecimento estdo inseridos nos aparatos,
nas estruturas e nas politicas organizacionais ou gerenciais, o que ¢
abusivo e inadequado. O propdsito é exercer o gerenciamento do
trabalho e do grupo visando a produtividade e ao controle
organizacional. Nesse contexto, o assédio se configura mediante
praticas como gestdo por estresse, gestdo por injuria, gestdo por

medo, exposi¢des constrangedoras de resultados, premiagdes
negativas, ameagas, cobrancas exageradas. Tais estratégias de
gestdo, segundo a literatura especializada, funcionam como uma
técnica de aumento do envolvimento no trabalho e também podem
ter o efeito de um processo de “selecdo natural” dos menos
resistentes.




