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‘CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE

ATUACAO EM AUDITORIA INDEPENDENTE NAS ENTIDADES SUPERVISIONADAS
PELA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR (Previc)

LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUGOES ABAIXO.

01 - O examinando receberéa do fiscal o seguinte material:

a) este Caderno, com os enunciados das 25 (vinte e cinco) questdes objetivas e das 2 (duas) questdes dissertativas, sem repetigéo ou
falha, com a seguinte distribui¢éo:

QUESTOES OBJETIVAS QUESTOES DISSERTATIVAS
Questdes Pontos por questdo Questoes Pontos por questdo
1a25 2,0 cada 26e27 25,0 cada
Total: 50,0 pontos Total: 50,0 pontos
TOTAL: 100,0 pontos

b) um Caderno de Respostas para o desenvolvimento das questdes dissertativas, grampeado ao CARTAO-RESPOSTA destinado as
marcagdes das respostas das questdes objetivas formuladas nas provas.

Obs.: O material desenvolvido nas folhas de rascunhos néo sera levado em consideragdo para a corregéo das provas.

02 - O examinando deve verificar se este material contém todas as folhas, se esta em ordem e se 0 seu nome e nimero de inscrigéo conferem
com os que aparecem no CARTAO-RESPOSTA. Caso ndo esteja nessas condicdes, o fato deve ser IMEDIATAMENTE notificado ao
fiscal.

03 - Apos a conferéncia, 0 examinando devera assinar, no espaco proprio do CARTAO-RESPOSTA, a caneta esferografica de tinta preta,
fabricada em material transparente.

04 - No CARTAO-RESPOSTA, a marcacéo das letras correspondentes as respostas certas deve ser feita cobrindo a letra e preenchendo todo
0 espago compreendido pelos circulos, a caneta esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, de forma continua
e densa. A leitura 6tica do CARTAO-RESPOSTA é sensivel a marcas escuras, portanto, os campos de marcagdo devem ser preenchidos
completamente, sem deixar claros.

Exemplo: (A o © © ®

05 - O examinando deve ter muito cuidado com o CARTAO-RESPOSTA, para nio o DOBRAR, AMASSAR ou MANCHAR. O CARTAO-
RESPOSTA SOMENTE podera ser substituido se, no ato da entrega ao examinando, ja estiver danificado.

06 - Imediatamente apés a autorizagdo para o inicio das provas, o examinando deve conferir se este CADERNO DE QUESTOES est4 em
ordem e com todas as paginas. Caso nao esteja nessas condigdes, o fato deve ser IMEDIATAMENTE notificado ao fiscal.

07 - As questdes objetivas e as questdes dissertativas sdo identificadas pelo nimero que se situa acima de seu enunciado.

08 - Paracada uma das questdes objetivas, sdo apresentadas 5 (cinco) alternativas classificadas com as letras (A), (B), (C), (D) e (E), s6 uma
respondendo adequadamente ao quesito proposto. O examinando sé deve assinalar UMA RESPOSTA: a marcagdo em mais de uma
alternativa anula a questdo, MESMO QUE UMA DAS RESPOSTAS ESTEJA CORRETA.

09 - SERAELIMINADO deste Exame de Qualificagdo Técnica o examinando que:
a) for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunicagdo com outro examinando;

b) portar ou usar, durante a realizagao das provas, aparelhos sonoros, fonograficos, de comunicagéo ou de registro, eletrénicos ou néo,
tais como agendas, relégios de qualquer natureza, notebook, transmissor de dados e mensagens, maquina fotogréfica, telefones celulares,
pagers, microcomputadores portateis e/ou similares;

c) se ausentar da sala em que se realizam as provas, durante a realizagéo das mesmas, levando consigo o CADERNO DE QUESTOES
e/ou o Caderno de Respostas das Questoes Dissertativas grampeado ao CARTAO-RESPOSTA;

d) se recusar a entregar o Caderno de Respostas das Questdes Dissertativas grampeado a0 CARTAO-RESPOSTA, quando terminar
o tempo estabelecido;

e) ndo assinar a LISTA DE PRESENGA e/ou 0 CARTAO-RESPOSTA.

Obs.: Sera permitida a saida definitiva do examinando da sala de provas somente apos 2 (duas) horas do seu inicio, sendo também
liberada a entrega do CADERNO DE QUESTOES no momento de sua saida.

10 - O examinando deve reservar os 30 (trinta) minutos finais para marcar seu CARTAO-RESPOSTA. Os rascunhos e as marcagées
assinaladas no CADERNO DE QUESTOES NAO SERAO LEVADOS EM CONTA.

11 - O examinando deve, ao terminar as provas, entregar ao fiscal o Caderno de Respostas das Questdes Dissertativas grampeado ao
CARTAO-RESPOSTA ¢ ASSINAR a LISTA DE PRESENGA.

12 - O TEMPO DISPONIVEL PARA ESSAS PROVAS DE QUESTOES OBJETIVAS E DISSERTATIVAS E DE 4 (QUATRO) HORAS, j4
incluido o tempo para a marcagdo do seu CARTAO-RESPOSTA.

13 - AsquestGes e os gabaritos das provas objetivas ser&o divulgados, no primeiro dia Util seguinte ao da realizagao das mesmas, no enderego
eletrénico da FUNDACAO CESGRANRIO (http://www.cesgranrio.org.br).

<: FUNDACAO
S CESGRANRIO

J
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QUESTOES OBJETIVAS

1

Um contador recebe convite para ocupar cargo no Go-
verno Federal supervisionando numerosa equipe. Apos
assumir sua nova fungao, recebe diversos convites para
almogos comerciais, quando recebe diversas propostas
de fornecedores de servicos para seu setor. Ele ndo acei-
ta qualquer acordo encaminhando os pretendentes para
0s canais autorizados a negociar em nome do Governo.

Nos termos do Cédigo de Etica Profissional do Contador,
nao é permitido auferir qualquer provento em fungao do
exercicio profissional que ndo decorra exclusivamente
de sua

(A

) comisséo de planejamento
(B) aposta em cassinos
(C) pratica licita
(D) atividade sigilosa
(E) funcao decorrente
2
Um contador integra pessoa juridica que presta servigos
para varias pessoas de destaque na sociedade nos varios
campos de atuacgdo. Apos realizar determinado trabalho
para pessoa influente, pretende divulgar sua atuacdo em
texto a ser publicado em revistas fisicas e digitais.

Nos termos do Cédigo de Etica Profissional do Contador,
€ vedado emitir referéncia que identifique o cliente ou o
empregador, com quebra de

(A) decoro protocolar
(B) sigilo profissional
(C) confianga pessoal
(D) contrato individual
(E) referéncia valorativa

3

Um contador, aprovado em concurso para ingresso nos
quadros de sociedade de economia mista, verificou que
houve modificagdo nas regras de aposentadoria, o que
o fara ingressar em plano de beneficios administrado por
entidade fechada de previdéncia complementar. Preocu-
pado com a organizacao interna da entidade, pesquisa
sua estrutura no aparato legal existente.

Nos termos da Lei complementar n? 108, de 29 de maio
de 2001, o 6rgao maximo da estrutura organizacional, e
responsavel pela definigdo da politica geral de adminis-
tracdo da entidade e de seus planos de beneficios é o
Conselho

(A) Executivo

4
Um supervisor do setor de Contabilidade de uma pessoa
juridica, que é uma sociedade anénima, designa colega
para trabalhar no balango, especialmente no denominado
passivo.

Nos termos da Lei n® 6.404, de 15/12/1976, no passivo, as
contas serao classificadas nos seguintes grupos:

(A) passivo circulante, ndo circulante e patriménio liquido
(B) passivo permanente, ndo realizavel e patriménio liquido
(C) passivo realizavel, aleatorio e patrimonio liquido

(D) passivo auditavel, prejudicial e patriménio liquido

(E) passivo prospectado, comum e patrimdnio liquido

5

A Resolugdo CNPC n? 46, de 2021, dispde sobre as con-
di¢cdes e os procedimentos para a identificagcao e o cadas-
tramento dos planos de beneficios no Cadastro Nacional
de Planos de Beneficios e no Cadastro Nacional de Pes-
soa Juridica, para fins de operacionalizagdo da indepen-
déncia patrimonial dos planos de beneficios administrados
pelas entidades fechadas de previdéncia complementar.

Compete a Previc atribuir e administrar o Cadastro Na-
cional de Planos de Beneficios-CNPB, normatizando que

(A) o plano de beneficios recebera um numero identifica-
dor unico e intransferivel de CNPB.

(B) o numero de inscri¢cdo, no Cadastro Nacional de Pla-
nos de Beneficios, de um plano de beneficios eventu-
almente encerrado ou cancelado, podera ser atribuido
a outro plano.

(C) a transferéncia de plano de beneficios para outra enti-
dade fechada de previdéncia complementar implicara
o cancelamento da inscricdo no Cadastro Nacional de
Planos de Beneficios.

(D) a inscricdo no CNPB confere personalidade juridica
propria aos planos de beneficios que ja possuam ins-
cricdo no CNPJ.

(E) os planos de beneficios de carater previdenciario, ad-
ministrados pelas entidades sob supervisdo da Previc,
nao precisam estar inscritos no Cadastro Nacional de
Planos de Beneficios, desde que ja possuam inscri-
¢ao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica-CNPJ.

6

Conforme o Guia Previc de Melhores Praticas Contabeis
e de Auditoria, as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC) devem ter controle dos resultados
contabeis da gestdo administrativa por plano de benefi-
cios.

E recomendavel que a EFPC adote controle das informa-
¢des contabeis da gestdo administrativa por plano de be-
neficios, com a respectiva divulgagao da(o)

(B) Deliberativo (A) Demonstragao do Ativo Liquido
(C) Fiscal (B) Demonstragcaéo da Mutagéo do Ativo Liquido
(D) Financeiro (C) Demonstracéo das Provisdes Técnicas
(E) Classista (D) Demonstragao dos Planos de Gestao Administrativa
(E) Demonstracao dos Resultados Abrangentes
PREVIC ATUAGAO EM AUDITORIA INDEPENDENTE NAS ENTIDADES

SUPERVISIONADAS PELA SUPERINTENDENCIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
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As Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
(EFPC) devem comunicar ao Conselho de Controle de
Atividades Financeiras (COAF) quando o resultado da
operagao ou da situagao do participante indicar suspeita
de lavagem de dinheiro e de financiamento do terrorismo.

A comunicagao da operagao deve

(A) ser fundamentada e registrada de forma detalhada.

(B) ser efetuada no prazo de setenta e duas horas.

(C) ser realizada para um mesmo participante, com valo-
res superiores a duzentos mil reais.

(D) dar ciéncia ao participante, enviando cépia da comuni-
cacao feita ao COAF.

(E) incluir as operagdes decorrentes de pagamento de
beneficios de carater previdenciario.

8

O Plano de Gestdo Administrativa (PGA) deve ter regula-
mento proprio. Ele deve conter, além de outros aspectos,
a fonte de custeio e a forma de constituicdo e de destina-
cao/utilizacao do fundo administrativo.

O PGA deve ser aprovado pelo(a)

(A) Conselho Fiscal

B) Conselho Deliberativo
Atuario

Auditoria Interna
Diretoria Executiva

(B)
(C)
(D)
(E)

9

Nas competéncias e impedimentos do auditor revisor,
deve ser verificado que para atuar como Revisor, o auditor
deve se assegurar de que caso o Revisado tenha em sua
lista de clientes entidades fechadas de previdéncia com-
plementar, os membros da equipe revisora devem possuir
habilitagao para atuar em auditoria na(o)

(A) SUSEP

(B)

(C) ANEEL

(D) PREVIC

(E) BACEN

10

Conforme a Resolugdo CNPC n2 46, de 2021, na imple-

mentacao da inscricdo no CNPJ, para cada plano de be-

neficio previdencial, € vedada(o) a(0)

(A) manutencéo do Cadastro Nacional de Planos de Be-
neficios (CNPB).

(B) mudanga nos critérios de precificagcao de ativos e pas-
Sivos.

(C) solidariedade entre patrocinadores ou entre institui-
dores, com relagcao aos respectivos planos de benefi-
cios.

(D) portabilidade de planos de beneficios entre entidades
fechadas de previdéncia.

(E) respeito a segregacéao dos ativos dos planos.

1"

Um especialista do auditor € uma pessoa ou organiza-
¢do com especializacdo em area que nao Contabilidade
ou Auditoria, contratado pelo auditor. A especializagéo
compreende habilidades, conhecimento e experiéncia em
area especifica.

Na determinagao da necessidade de um especialista do
auditor, tal especializagao se faz necessaria para

(A) reduzir a responsabilidade da administracdo da enti-
dade na elaboracédo das demonstragdes contabeis.

(B) reduzir a responsabilidade do auditor.

(C) auxiliar o auditor na elaboragdo das demonstracdes
contabeis.

(D) auxiliar o auditor na elaboracao de estimativas de pro-
visoes.

(E) obter evidéncia de auditoria apropriada e suficiente.

12

O Comité Administrador da Reviséo Externa de Qualidade
(CRE) tem em seu programa de trabalho a definicdo da
abrangéncia, a sele¢ao dos auditores a serem revisados,
as etapas e os prazos a serem cumpridos pelos auditores
revisores.

Dentre o que cabe ao CRE, estdo como competéncias
desse comité, EXCETO

(A) selecionar e identificar os auditores a serem revisados
a cada ano.

(B) dirimir quaisquer duvidas a respeito do processo de
revisao pelos pares.

(C) emitir relatorio anual das atividades, podendo emitir
relatérios parciais durante o ano.

(D) organizar, planejar e conduzir os trabalhos de revisao.

(E) aprovar, ou nao, os relatérios de revisdo e os planos
de agao apresentados pelos Revisores e Revisados,
respectivamente.

ATUAGAO EM AUDITORIA INDEPENDENTE NAS ENTIDADES
SUPERVISIONADAS PELA SUPERINTENDENCIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

PREVIC
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Considere o trecho abaixo, emitido em um relatério de au-
ditoria de um fundo de pensao.

Em nossa opinido, as demonstragbes contabeis acima
referidas apresentam adequadamente, em todos os as-
pectos relevantes, a posi¢cao patrimonial e financeira da
Entidade ABC em 31 de dezembro de 20X1 e o desem-
penho de suas operagdes para o exercicio findo naque-
la data, de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Con-
selho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).

Para que se consiga uma desejada uniformidade na emis-
sao dos relatorios por parte dos auditores independentes,
€ recomendavel que esses observem os modelos apre-
sentados nas normas de auditoria.

A opinidao acima evidencia um exemplo de modelo para
entidade com

(A) Unico plano e com limitagdo de escopo, pois a Enti-
dade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC)
nao apresentou quaisquer estudos técnicos sobre o
plano de custeio.

(B) Unico plano de beneficio previdenciario e que nao
houve qualquer limitagéo no alcance da auditoria exe-
cutada, nem tampouco foi identificada qualquer dis-
torcao relevante que devesse gerar um relatério com
ressalva ou outro tipo de modificagéo.

(C) Unico plano e com ressalva, pois a Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar (EFPC) ndo apresen-
tou estudos técnicos comprovando a aderéncia das
hipoteses de rentabilidade dos investimentos ao plano
de custeio e ao fluxo futuro de receitas de contribui-
¢cOes e de pagamento e beneficios.

(D) Multiplanos e com ressalva, pois a Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar (EFPC) ndo apresen-
tou estudos técnicos comprovando a aderéncia das
hipoteses de rentabilidade dos investimentos ao plano
de custeio e ao fluxo futuro de receitas de contribui-
¢cOes e de pagamento e beneficios.

(E) Multiplanos e que n&do houve qualquer limitagdo no
alcance da auditoria executada, nem tampouco foi
identificada qualquer distor¢ao relevante que devesse
gerar um relatério com ressalva ou outro tipo de modi-
ficagao.

14

Conforme explicitado na Resolugdo CNPC n2 30, de 2018,
para constituicdo de fundos previdenciais e manutencgao
dos ja existentes, de acordo com a estrutura técnica do
plano de beneficios, a indicagcao de sua fonte de custeio e
de sua finalidade é responsabilidade do

(A) Conselho Fiscal
) Comité de Auditoria
) Contador
) Auditor Independente
)

B
C
D
E) Atuario

(
(
(
(

15

Para os fundos de penséao, as praticas contabeis aplica-
veis na elaboracdo e apresentagdo das demonstragbes
contabeis dessas entidades sdo aquelas consubstancia-
das em regulamentacdes do Conselho Nacional de Previ-
déncia Complementar (CNPC) e da PREVIC, que

(A) ndo requerem a adogao plena das Normas Brasileiras
de Contabilidade, editadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC).

(B) ndo requerem adogdo de quaisquer normas conta-
beis.

(C) requerem a adogao plena das Normas Internacionais
de Contabilidade, editadas pela Comissao de Valores
Mobiliarios (CVM).

(D) requerem a adogado plena das Normas Brasileiras
de Contabilidade editadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC).

(E) requerem a adogéao plena das normas editadas pelo
Conselho Monetario Nacional (CMN).

16

Com relagédo aos recursos garantidores dos planos ad-
ministrados pelas Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, sua composigéo é formada pelos ativos
disponiveis e de investimentos do plano de beneficio

(A) deduzidos de suas correspondentes exigibilidades,
nao computados os valores referentes aos investi-
mentos em imoveis.

(B) deduzidos de suas correspondentes exigibilidades,
nao computados os valores referentes aos investi-
mentos em titulos publicos federais.

(C) deduzidos de suas correspondentes exigibilidades,
nao computados os valores referentes as dividas con-
tratadas com os patrocinadores.

(D) deduzidos de suas correspondentes exigibilidades,
nao computados os valores referentes aos investi-
mentos em agdes.

(E) sem quaisquer dedugdes.

17

Segundo a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais, Lei
n2 13.709, de 2018, em relagéo aos requisitos para o tra-
tamento de dados pessoais, o tratamento desses dados
somente podera ser realizado nas seguintes hipodteses,
EXCETO:

(A) para a tutela da saude, exclusivamente, em procedi-
mento realizado por profissionais de saude, servigos
de saude ou autoridade sanitéria.

(B) para a realizacao de estudos por érgdo de pesquisa,
garantida, sempre que possivel, a anonimiza¢ao dos
dados pessoais.

(C) para a protecéo da vida ou da incolumidade fisica do
titular ou de terceiros.

(D) mediante o fornecimento de consentimento pelo titular
por escrito ou por outro meio.

(E) mediante autorizagdes genéricas expressas em des-
taque.

PREVIC

ATUAGAO EM AUDITORIA INDEPENDENTE NAS ENTIDADES
SUPERVISIONADAS PELA SUPERINTENDENCIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
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O relatério para propésito especifico € um relatério que
deve avaliar a adequacao dos controles internos aos ris-
cos suportados, bem como a governancga da Entidade Fe-
chada de Previdéncia Complementar (EFPC) e que deve
levar em consideragao os principais processos existentes
na EFPC, abrangendo aspectos relativos a governanca,
avaliacéo e decisao de investimentos, contingéncias judi-
ciais, cadastro e concessao de beneficios.

Em relacdo a governanca, o relatério deve abordar

(A) o estabelecimento de algadas de deciséo, controles e
avaliacao de riscos, observancia a politica de inves-
timentos e a legislagdo vigente, no que se refere a
aplicagao dos recursos dos planos de beneficios.

(B) o acompanhamento dos processos judiciais, dos cri-
térios de gradacao de risco, da razoabilidade das es-
timativas dos processos contingentes e do tratamento
contabil adequado.

(C) os aspectos relativos aos processos da EFPC que
tratem dos controles para tomada de deciséo, confli-
to de interesses, relacionamento com patrocinadores,
concentracao de poder e segregacao de fungdes, co-
municacgao e fluxo de informagdes e contratacao de
servigos técnicos especializados.

(D) os procedimentos adotados com relagéo a integrida-
de do cadastro existente, a atualizagao das provisdes
matematicas ou das contas individuais dos participan-
tes, as rotinas relativas aos pagamentos de beneficios
e a conciliagado contabil.

(E) as demonstragdes contabeis, em conformidade com
as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade.

19

Os critérios de nomeagcéo, destituicdo, remuneragéo, bem
como as atribuicdes do Comité de Auditoria, devem estar
expressos em regulamento proprio aprovado pelo(a)

(A) Conselho Fiscal

(B) Conselho Deliberativo

(C) Comité de Investimentos

(D) patrocinador do plano

(E) Diretoria Executiva

20

Conforme a NBC PO 900, sobre a Independéncia para
Trabalho de Asseguragao Diferente de Auditoria e Revi-
sdo, os trabalhos de asseguragdo podem ser baseados
em afirmacdes ou em relatdrio direto. Nos dois casos, eles
envolvem trés partes distintas: a firma, a parte responsa-
vel e os usuarios pretendidos.

No trabalho de asseguracdo baseado em afirmacoes, a
avaliagdo ou mensuragao do objeto é realizada pelo(a)

21

De acordo com a NBC PA 400, de 2019, que dispde sobre
a independéncia para trabalho de auditoria e reviséo, a
independéncia do trabalho de auditoria deve ser mantida
durante o periodo

(A) anterior a contratagcéo da firma de auditoria e coberto
pelas demonstragdes contabeis.

(B) anterior a contratagdo da firma de auditoria e ao pe-
riodo de encaminhamento das demonstragdes conta-
beis.

(C) anterior a contratagcao da firma de auditoria € ndo co-
berto pelas demonstragdes contabeis.

(D) de contratagédo da firma de auditoria e coberto pelas
demonstragdes contabeis.

(E) de contratacao da firma de auditoria e ndo coberto pe-
las demonstragdes contabeis.

22

O Guia Previc de Melhores Praticas Contabeis e de Audi-
toria, elaborado pela Superintendéncia Nacional de Previ-
déncia Complementar (Previc), destina-se a oferecer dire-
trizes para o processo de elaboragao das demonstragdes
contabeis e das notas explicativas das Entidades Fecha-
das de Previdéncia Complementar (EFPC).

As informagbes contabeis devem ser elaboradas a partir
da politica contabil da EFPC, a fim de descrever contabil-
mente todos os processos referentes a gestdo de

(A) investimentos, contraparte e liquidez

(B) investimentos, previdencial e administrativa
(C) imagem, previdencial e crédito

(D) liquidez, crédito e investimentos

(E) liquidez, crédito e administrativa

23
No que diz respeito ao Conselho Fiscal das S/A, sabe-se
que as(os)

(A) deliberagbes podem ocorrer de forma individual, com
decisbes eficazes em reunido devidamente convoca-
da, embora seja um érgéo colegiado.

(B) membros do conselho fiscal deverao exercer suas
fungdes no exclusivo interesse da companhia.

(C) préprios membros do conselho fiscal detém a qualida-
de de 6rgado da companhia, enquanto aparelho legal-
mente constituido.

(D) membros atuam como procuradores da companhia,
uma vez que tém o poder de praticar atos juridicos no
exercicio da funcao fiscalizadora.

(E) membros atuam em nome do Conselho de Adminis-
tracao que, portanto, devera sempre acatar suas soli-
citagdes, as quais devem estar dentro do escopo es-
tatutario da empresa.

ATUAGAO EM AUDITORIA INDEPENDENTE NAS ENTIDADES
SUPERVISIONADAS PELA SUPERINTENDENCIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
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O resultado superavitario dos planos de beneficios das
entidades fechadas, ao final do exercicio, satisfeitas as
exigéncias regulamentares relativas aos mencionados
planos, sera destinado a(ao)

(A) conta de capital

(B) reserva financeira

(C) remuneragao dos patrocinadores
(D) reserva de contingéncia

(E) aumento do beneficio pago

25

Observe a definigéo a seguir.
Trata-se de instrumento financeiro cujo valor varia em
decorréncia de mudancgas no ativo objeto, que podera
ser taxa de juros, preco de titulo ou valor mobiliario,
pregco de mercadoria, taxa de cambio, indice de Bol-
sa de Valores, indice de preco, ou qualquer outro ati-
vo similar, cujo investimento inicial seja inexistente ou
pequeno em relagcéo ao valor do contrato, e que sejam
liquidados em data futura.

Tal defini¢éo diz respeito a

) derivativos

) acdes preferenciais

) operagdes compromissadas
) variagOes positivas do ativo
)

(A

(B
(C
(D
(E) patriménio de cobertura
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Questio n2 26

Os planos de beneficios dos fundos de pensao poderao ser instituidos por patrocinadores e instituidores. A formalizagéo da
condicao de patrocinador ou instituidor de um plano de beneficio se da com a celebracao de convénio de adesao, que deve
ocorrer entre o patrocinador ou instituidor e a entidade fechada de previdéncia complementar. Cada plano de beneficios
sera regulamentado segundo as condi¢des fixadas previamente e a prévia autorizagéo do 6rgao regulador e fiscalizador.

Diante disso, elabore um texto de 15 a 30 linhas explicitando
* quais sao os institutos que devem estar previstos nos planos de beneficios: os tipos de institutos e seus objetivos;

* quais os tipos de contribuicdes que existem em um plano de beneficio de previdéncia complementar e suas caracte-
risticas;

» para que serve o plano de custeio do plano de beneficio: o conceito de plano de custeio, sua periodicidade e sua utilida-
de para o plano de beneficio.
(Valor: 25,0 pontos)

(Continua)
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Questédo ne 27

A superviséo e a fiscalizagado do sistema de previdéncia complementar fechado s&o realizadas pela Previc.

Sendo assim, as entidades fechadas de previdéncia complementar devem observar as exigéncias regulamentadas pela
Previc.

Nesse contexto, quanto ao conteudo do estudo técnico que abrange a adequacgao das hipéteses atuariais e a obtengéo de
autorizagao de utilizagéo de taxa de juros fora do intervalo, considerando-se o tratamento de contribuigbes e pagamentos
de beneficios nas diversas modalidades de planos de entidades fechadas de previdéncia complementar, elabore um texto,
de 15 a 30 linhas, que apresente os seguintes aspectos:

» 0o conceito de Teste de Adequacgéao de Passivos e a sua importancia para a entidade que, no desenvolvimento de suas
atividades, assume riscos;

* a explicitagdo dos elementos que devem estar contidos no estudo técnico sobre a adequagéo das hipoteses atuariais,
citando dois itens necessarios para o estudo técnico;

» aexplicitacdo dos elementos que devem estar contidos no estudo técnico, em relagéo a convergéncia da taxa real anual

de juros, citando trés itens necessarios a tal estudo.
(Valor: 25,0 pontos)

(Continua)

) 10
ATUAGAO EM AUDITORIA INDEPENDENTE NAS ENTIDADES PREVIC

SUPERVISIONADAS PELA SUPERINTENDENCIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR



CONSELHO FEDERAL

DE CONTABILIDADE

(Continuacado da questao n¢ 27)

1 -
PREVIC ATUAGAO EM AUDITORIA INDEPENDENTE NAS ENTIDADES

SUPERVISIONADAS PELA SUPERINTENDENCIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR



