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Além deste caderno contendo 60 (sessenta)
guestdes objetivas, vocé recebera do fiscal de sala a
Folha de Respostas.

As questGes objetivas tém 5 (cinco) opgdes de
resposta (A, B, C, D e E) e somente uma delas esta
correta.

TEMPO

Vocé dispGe de 4 (quatro) horas para a realizagdo da
prova, ja incluido a leitura das instrugdes, a coleta de
digital e o tempo para o preenchimento da Folha de
Respostas.

2 (duas) horas apds o inicio da prova, é possivel
retirar-se da sala, levando o caderno de questoes.

NAO SERA PERMITIDO

Qualquer tipo de comunicagao entre os candidatos
durante a aplicagdo da prova; anotar
informacdes/respostas em qualquer outro meio
gue ndo seja o caderno de questdes; levantar da
cadeira sem autorizagdo; usar o sanitario ao
término da prova.

NiVEL SUPERIOR TIPO 1 — BRANCA
CODIGO CONTROLE - 12

A INFORMAGCOES GERAIS

Verifique se seu caderno de questdes esta completo,
sem repeticdo de questdes ou falhas; confira o grupo e
nome do seu cargo, cor e tipo do caderno de questdes
constantes nesta capa e na sua Folha de Respostas;
confira também seus dados pessoais, especialmente
nome, numero de inscrigdo e documento de identidade
e leia atentamente as instrugdes para preencher a Folha
de Respostas; em caso de inconsisténcia(s), notifique
imediatamente o fiscal da sala, para que sejam tomadas
as devidas providéncias, bem como o devido registro na
ata de sala.

Para o preenchimento da Folha de Respostas, use
somente caneta esferografica, fabricada em material
transparente, com tinta preta ou azul.

Assine seu nome apenas nos espagos reservados na
Folha de Respostas.

O preenchimento da Folha de Respostas é de sua
responsabilidade e, por isso, reserve tempo suficiente
para fazé-lo. Nao sera permitida a troca de Folha de
Respostas em caso de erro cometido por vocé.

Para fins de avaliacdo, serdo levadas em consideracdo
apenas as marcagoes realizadas na Folha de Respostas.

A FGV coletard suas impressGes digitais na lista de
presenca.

Durante a realizacdo da prova, vocé sera submetido ao
sistema de detec¢ao de metais quando do ingresso e da
saida da sala.

Boa prova!
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Atengdo! O Texto 1 refere-se as trés proximas questoes.

Texto 1
Problemas da Medicina

Um dos principais desafios da Medicina é a digitalizagGo da saude.
Com o avango da tecnologia, os prontudrios eletrénicos se
tornaram comuns, permitindo uma gestdo mais eficiente das
informagGes dos pacientes.

No entanto, a implementacgdo e a integragdo de sistemas digitais
em larga escala podem ser complexas e demandam recursos
significativos. Sem contar a necessidade de especializacio e
qualificagdo por parte de profissionais que, outrora, ndo lidavam
com questdes tecnoldgicas.

Além disso, a sequranca dos dados de saude é uma preocupagio
constante, pois é necessdrio garantir a protecdo das informagdes
sensiveis dos pacientes contra violagdes e ataques variados, além
de possiveis perdas de materiais essenciais para a vida dessas
pessoas.

1

O problema da digitalizagdo na area da salde traz consigo uma

série de dificuldades, entre as quais podem ser citadas as

seguintes, a excecdo de uma. Assinale-a.

(A) O alto volume de recursos a serem empregados.

(B) A falta de especializagdo tecnoldgica dos profissionais da
salde.

(C) A caréncia de profissionais em questdes tecnoldgicas.

(D) O risco de vazamento das informagdes sobre os pacientes.

(E) A perda de materiais essenciais, o que geraria duplicidade de
gastos.

2

Sobre a estruturacdo do Texto 1, assinale a afirmacdo correta.

(A) Os trés paragrafos do texto ndo mostram relagdes ldgicas
entre eles, materializadas em conectores.

(B) O primeiro paragrafo apresenta o tema, enquanto o segundo
indica dificuldades do processo, ao passo que o terceiro
mostra preocupagdes com os profissionais da area.

(C) Sendo um texto de carater descritivo, cada um dos paragrafos
explora caracteristicas distintas do tema.

(D) Alguns adjetivos do texto, como “complexas” e “variados”
carecem de explicitagdo, o que torna o texto pouco objetivo.

(E) Sendo um texto de carater argumentativo, a tese do texto é a
necessidade urgente de digitalizagdo da saude.

3

Assinale a frase na qual o termo sublinhado desempenha o papel

de agente e ndo de paciente.

(A) Um dos principais desafios da Medicina é a digitalizacdo da
saude.

(B) Com o avango da tecnologia, os prontuarios eletrénicos se
tornaram comuns, permitindo uma gestdo mais eficiente das
informagdes dos pacientes.

(C) No entanto, a implementagdo e a integracdo de sistemas
digitais em larga escala podem ser complexas e demandam
recursos significativos.

(D) Sem contar a necessidade de especializacdo e qualificacdo por
parte de profissionais que, outrora, ndo lidavam com questdes
tecnoldgicas.

(E) Além disso, a seguranca dos dados de saude é uma
preocupacgdo constante, pois é necessario garantir a protecdo
das informagdes sensiveis dos pacientes.

Atengdo. O Texto 2 refere-se as duas proximas questoes.

Texto 2

A distribui¢éo de médicos
O Brasil enfrenta desafios na distribuigGo de médicos,
especialmente em dreas rurais e remotas. A falta de profissionais
de saude nessas regibes resulta em dificuldades de acesso aos
cuidados médicos bdsicos.

Medidas estdo sendo adotadas para incentivar a ida de médicos
para dreas carentes, como o Programa Mais Médicos. No entanto,
o desdfio persiste em garantir uma distribui¢do equitativa e justa
dos servigos de satde em todo o paris.

Em grandes centros, como é o caso da cidade de Sdo Paulo, hd uma
grande oferta de profissionais nas mais diversas especialidades.
Em cidades menores, como as regibes ribeirinhas, é dificil
encontrar até mesmo médicos generalistas, ou especializados em
dreas como Clinica Geral e Pediatria. Assim, estabelecer um
equilibrio nesse assunto é uma demanda urgente para os drgdos
governamentais.

4

Sobre a distribuicdo de profissionais médicos pelo territério

nacional, é correto afirmar, segundo as informag&es presentes no

texto, que

(A) afalta de médicos em areas rurais e remotas é devida ao dificil
acesso, além de outras causas.

(B) o Programa Mais Médicos leva profissionais de drea urbana
para as regides mais afastadas.

(C) um dos problemas da distribuicdo de médicos é a falta de
especializacdo em doengas especificas das regioes.

(D) a distribuicdo de médicos pelas regides brasileiras ainda é um
desafio para o governo.

(E) os programas até agora adotados pelas autoridades da area
médica sdo ineficientes.
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A seguir, aparecem segmentos dos Textos 1 e 2, compostos por

elementos ligados pela conjungdo aditiva “e”.

O exemplo em que os termos ligados podem ser considerados

sinbnimos, é:

(A) a implementagdo e a integragdo de sistemas digitais em larga
escala... (Texto 1).

(B) Sem contar a necessidade de especializagdo e qualificagdo por
parte de profissionais... (Texto 1).

(C) a protegdo das informagdes sensiveis dos pacientes contra
violagGes e ataques variados... (Texto 1).

(D) O Brasil enfrenta desafios na distribuicdo de médicos,
especialmente em areas rurais e remotas. (Texto 2).

(E) especializados em areas como Clinica Geral e Pediatria.
(Texto 2).

6

As frases a seguir se iniciam por uma metdafora, ou seja, uma

comparagao figurada entre dois termos.

Assinale a frase em que essa comparagdo ndo aparece explicada.

(A) As palavras sdo os médicos de uma mente doente.

(B) Chega de jogador mandioca, que fica plantado no meio de
campo.

(C) Futebol é como viaduto. Num dia estamos por cima. No outro,
por baixo.

(D) O cérebro é como um paraquedas: sé funciona quando esta
aberto.

(E) Uma cama de hospital, pelo pre¢o, é como um taxi parado com
o taximetro acionado.

7

Observe a seguinte frase: “Um corpo débil debilita o espirito”.

A mesma correspondéncia entre débil / debilita aparece,
respectivamente, em

(A) livro / livraria.

(B) doenca / adoece.

(C) fraco / fraqueja.

(D) bandido / bandidagem.

(E) saude / saudavel.

8

Assinale a frase que se mostra inteiramente coerente.

(A) Peguei um resfriado no parque; o portdo estava aberto.

(B) Leve seu cachorro para passear todos os dias, independente
de ter ou ndo um.

(C) Comida saudavel é tudo o que se come antes do término da
validade.

(D) O jogo foi interrompido porque o chapéu de um dos
telespectadores voou para a quadra.

(E) Se eu morresse num hospital, eu o processaria.

Atengdo. O Texto 3 aseguir refere-se as duas proximas questoes.

Texto 3

A personalizagdo dos cuidados médicos é um desafio, mas também
uma perspectiva promissora. Cada individuo é unico, com
caracteristicas genéticas, histérico médico e estilo de vida
distintos, e a Medicina estd se movendo em dire¢o a uma
abordagem mais personalizada.

Isso caminha lado a lado com a Medicina humanizada e a
compreens@o de que os pacientes ndo sdo doengas a serem
tratadas, mas sim individuos com particularidades e estilos de vida
que os levam a ter necessidades também variadas.

No entanto, a implementagdo prdtica dessa abordagem requer o
acesso a tecnologias avangadas de diagndstico, uma melhor
compreensdo dos fatores genéticos e ambientais e a capacidade
de adaptar os tratamentos de acordo com as necessidades
individuais.

9

Sobre a estruturagdo do Texto 3, assinale a afirmativa correta.

(A) O tema discutido no texto é a personalizagdo dos cuidados
médicos, explicada no texto.

(B) O segundo paragrafo ndo mostra uma ligagdo de sentido com
o anterior, pois o pronome “isso” ndo tem antecedente.

(C) O terceiro paragrafo tem a finalidade de explicar as
dificuldades do processo de personalizagdo dos cuidados
médicos.

(D) Apesar de a primeira frase do texto falar de “desafios” e de
“uma perspectiva promissora”, o restante do texto ndo aborda
esses temas.

(E) A personalizagdo dos cuidados médicos se concentra na maior
dedicagdo dos médicos ao seu trabalho e na sua maior
eficiéncia.

10

As frases a seguir mostram um termo sublinhado que se refere a

um termo anterior (coesdo).

Assinale a frase em que esse termo sublinhado se refere a um

termo posterior.

(A) Grande parte da salde consiste em deseja-la em todos os
momentos.

(B) Dar nome a uma doenga é apressar-lhe os avangos.

(C) A verdade é esta: todos mentem para todos.

(D) A maioria dos homens morre de seus remédios.

(E) Vocé deve preparar a sua mente para o melhor da vida.
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Legislagao EBSERH
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A Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh) é uma
empresa publica vinculada ao Ministério da Educagdo, criada pela
Lei Federal n2 12.550/2011.

A respeito de suas finalidades, analise as afirmativas a seguir e
assinale (V) para a verdadeira e (F) para a falsa.

() Oferecer suporte ao Sistema Unico de Satde (SUS): a empresa
contribui para o atendimento da populagdo por meio dos
hospitais universitarios.

() Administrar hospitais universitarios federais: a Ebserh
gerencia e aprimora a infraestrutura e os servigos dos hospitais
vinculados as universidades federais que estabeleceram
contrato com ela.

() Apoiar o ensino e a pesquisa: a empresa valoriza e ampara o
ensino-aprendizagem e a formagdo de pessoas no campo da
saude publica em instituigdes federais de ensino superior e em
instituicGes congéneres.

Assinale a opgdo que indica a sequéncia correta, segundo a ordem

apresentada.

(A) V—F-V.
(B) F=V-V.
(C) V-V -—F.
(D) V—F—F.
(E) V-V-V.
12

Segundo o Regimento Interno da Ebserh, a estrutura

organizacional da empresa conta com Colegiados Internos, cuja

fungdo é atender necessidades que ndo possam ser resolvidas
isoladamente pelas areas organizacionais.

Os Colegiados Internos sdo classificados em fung¢do de sua duragdo

e atribui¢do, como nos exemplos a seguir:

I. Ededuracdo perene, atua de forma consultiva no nivel tdtico,
composto por profissionais de referéncia na drea de atuagdo,
analisando detalhadamente temas especificos e de grande
amplitude, como padronizagdes técnicas e definicoes de
melhores prdticas.

Il. E de duracdo tempordria, atua de forma consultiva ou
executiva no nivel técnico operacional, na execugdo de agdes
ou projetos especificos, com prazo preestabelecido, propondo
solugées para problemas determinados ou executando agdes
transversais que envolvam mais de uma drea organizacional.

Os trechos | e Il se referem, respectivamente, aos Colegiados

Internos organizados sob a forma de

(A) Comissdo e Escritério.

(B) Comité e Centro de Competéncia.

(C) Centro de Competéncia e Comissao.
(D) Camara Técnica e Grupo de Trabalho.
(E) Nucleo Técnico Operacional e Comité.

13

A Lei n? 12.550/2011 e o Regulamento de Pessoal da Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh) disponibilizam
normativas a respeito dos integrantes do quadro de pessoal da
empresa.

Considerando as normas citadas, é correto afirmar que a Ebserh
estd autorizada a

(A) admitir profissional qualificado para a realizagdo de servigos
técnicos especializados, por meio de indicagdo.

(B) recrutar terceirizados para fungGes gratificadas em unidades
hospitalares, mediante processo seletivo simplificado.

(C) selecionar pessoal técnico e administrativo por tempo
indeterminado, mediante concurso publico.

(D) contratar empregados tempordrios, observado o prazo
maximo de seis anos, mediante prestagdo de servigos.

(E) obter servidores titulares de cargo efetivo em exercicio em
instituicdo federal de ensino que possui contrato com a
empresa, mediante solicitagdo de cessao.

14

A partir da sua criagdo, a Ebserh passou a ser a responsavel pela
gestdo de hospitais universitarios federais, finalidade planejada e
implementada mediante o Conselho de Administragdo, um dos
seus principais 6rgdos administrativos.

Segundo o Estatuto Social da Ebserh, o Conselho de Administragdo

é um o6rgdo colegiado composto por nove membros, entre os

quais,

(A) um membro é o Presidente da empresa, que ocupa a
Presidéncia Executiva do Conselho.

(B) um membro é indicado pelo Ministro da Gestdo e da Inovagdo
em Servigos Publicos, sendo obrigatoriamente diretor de
hospital universitario federal.

(C) trés membros sdo indicados pelo Ministro da Educagdo, dos
quais um sera o Presidente do Conselho e o outro o substituto
nas suas auséncias e impedimentos.

(D) um membro é reitor de universidade federal, eleito pela
Associa¢do Nacional dos Docentes das Instituigdes Federais de
Ensino Superior.

(E) dois membros sdo representantes dos empregados, eleitos
para participar das deliberagdes sobre assuntos que envolvam
relagdes sindicais, remuneragdo e questdes de previdéncia.
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A Comissdo de Etica da Ebserh (CEE) est4 encarregada de orientar
e aconselhar sobre as questdes éticas dos colaboradores da
instituicdo no tratamento com as pessoas e com o patrimdnio
publico.

A CEE é um 6rgdo autonomo, de carater

(A) deliberativo, cabendo-lhe deliberar sobre condutas antiéticas
e sobre as transgressdes das normas da Ebserh levadas ao seu
conhecimento.

(B) consultivo, sendo de sua algada o controle social e o apoio a
Diretoria Executiva e ao Conselho de Administragdo na
aplicagdo de eventuais medidas disciplinares.

(C) fiscalizador, cabendo-lhe inspecionar o cumprimento do limite
de participagdo da empresa no custeio dos beneficios de
assisténcia a saude e de previdéncia complementar.

(D) orientador, pertencendo-lhe assessorar o Conselho de
Administragdo nos processos de indicagdo, avaliagdo e
remuneragdao dos administradores, conselheiros fiscais e
demais membros de érgdos estatutarios.

(E) assessorial, sendo de sua responsabilidade monitorar as
exposicGes de risco da Ebserh, podendo requerer, entre
outras, informag¢Ges detalhadas sobre politicas e
procedimentos considerados imprdprios.

Politicas Publicas de Saude e Educacgao

16

Leia o trecho a seguir sobre um valor que norteia as politicas de
promogao da saude no ambito do SUS.

Consiste na capacidade de levar em conta as particularidades e as
diferengas. Remete a possibilidade de tomar uma decisdo
desvinculada da aplicagdo de uma norma abstrata, considerando
o reconhecimento de determinantes sociais e baseando-se no
pressuposto de que a aplicagdo rigida da lei abstrata a todos os
infinitos possiveis casos da vida real pode, em determinadas
situagdes, resultar em injusticas substanciais.

O trecho refere-se a
(A) diversidade.

(B) equidade.

(C) diferenca.

(D) igualdade.

(E) vulnerabilidade.

17

Acerca da evolugdo histdrica da organizagdo do sistema de saude
no Brasil, assinale a afirmativa que descreve corretamente uma de
suas fases.

(A) No Estado Novo (1930-45) foi criado o Ministério da Educagdo
e Salude Publica, o qual passou a centralizar atividades de
vigildncia sanitdria, como a fiscalizagdo de produtos de origem
animal e da higiene e seguranga no trabalho.

(B) Com a Reforma Barros Barreto (1941), foram instituidos

6rgdos normativos e supletivos destinados a orientar a

assisténcia sanitaria e hospitalar, além de serem criados

o6rgdos executivos de agdo direta contra endemias
importantes, como malaria, febre amarela e, peste.

No segundo Governo Vargas (1951-54) foi criado o Ministério

da Saude que, com o apoio da Fundagado Rockefeller, instituiu

o Servico de Malaria do Nordeste (SMN) para intensificar o

combate ao Anopheles gambiae e ao Aedes albopictus.

Durante o Governo Castelo Branco (1964-67), foi criado o

Instituto Nacional de Assisténcia Médica da Previdéncia

(Inamps) para assistir a todos os trabalhadores de modo

universal, antecipando um dos principios fundamentais do

Sistema Unico de Satde (SUS).

(E) A Constituicdo de 1988 definiu o SUS, cuja regulamentagdo
remontou a Lei n? 8.080/1990, que definiu o seu modelo
operacional e estabeleceu que os recursos destinados ao SUS
seriam provenientes do Inamps e de orgamentos estaduais e
municipais.

(C

(D

18

O movimento da Reforma Sanitdria nasceu no inicio da década de

1970. A expressdo foi usada para se referir ao conjunto de ideias

que se tinha em relagdo as mudangas e transformagdes

necessdrias na drea da saude. Essas mudangas ndo abarcavam
apenas o sistema, mas todo o setor da saude, em busca da
melhoria das condigdes de vida da populagéo. Grupos de médicos

e outros profissionais preocupados com a saude publica

desenvolveram teses e integraram discussdes politicas.

Adaptado de https://pensesus.fiocruz.br/reforma-sanit%C3%Alria

Sobre a reforma sanitdria brasileira como um movimento politico

e social que prepara a formagdo do SUS, analise as afirmativas a

seguir.

I. Na segunda metade dos anos 1970, duas instituicdes foram
importantes para a formacdo da area de conhecimento
batizada de saude coletiva: o Centro Brasileiro de Estudos de
Saude (Cebes) e a Associagdo Brasileira em Saude Coletiva
(Abrasco).

Il. A 82 Conferéncia Nacional de Saude (1986) foi a primeira
aberta a sociedade e seu relatério final embasou o capitulo
sobre Saude na Constituigdo Federal de 1988, tendo abordado
prioritariamente o problema da ampliagdo e sistematizagdo
das campanhas nacionais contra a hanseniase e a tuberculose.

IIl. O sanitarista Sérgio Arouca foi um dos principais tedricos e
articuladores politicos do chamado “movimento sanitarista”,
tendo proposto um conceito ampliado de saude, como o
completo bem-estar fisico, mental e social, e ndo a simples
auséncia de doenga.

Estd correto o que se afirma em
(A) 1, apenas.

(B) lell, apenas.

(C) lelll, apenas.

(D) Il e lll, apenas.

(E) 1, 11el.
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Sobre as politicas de satde no Brasil, estabeleca a correlagdo entre
as iniciativas listadas a seguir e suas respectivas caracterizagdes.
1. Estratégia de Saude da Familia (ESF)

2. Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB)

3. Programa Nacional de ImunizagGes (PNI)

4. Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude da Mulher
(PNAISM)

() Documento estratégico do Ministério da Saude que localiza as
fungGes da Atengdo Basica no contexto mais amplo de todo o
sistema de saude e define regras de financiamento, agdes
prioritarias e questGes relativas aos recursos humanos.

() Programa com um enfoque de género que avanga na
consolidagdo dos direitos sexuais e reprodutivos numa
perspectiva de equidade, considerando de modo distinto os
sujeitos em condigdes historicas e sociais distintas.

() Politica de satde que busca acompanhar os usuarios por todos
os seus ciclos de vida, prevé o estabelecimento de uma equipe
multiprofissional composta por médico e enfermeiro
generalistas, técnico de enfermagem e agente comunitario de
saude, diferenciando-se de outros modelos semelhantes pelo
foco territorial.

() Iniciativa que reforga o foco na prevengdo e no cuidado ao
longo dos ciclos de vida, de recém-nascidos até a populagdo
idosa, tendo sido responsavel pela erradicagdo de muitas
doengas.

A sequéncia correta, na ordem apresentada, é:

(A) 1-4-2-3.
(B) 2-3-1-4.
m)s 1-2-4.
(D) 2-4-1-3.
w)4 -2-1
20

A Politica Nacional de Saude Integral da Populagdo Negra visa
promover a saude da populagdo negra de forma integral.

Para tanto, adota as estratégias indicadas a seguir, @ excecdo de
uma. Assinale-a.

(A) Estabelecimento de metas especificas para a melhoria dos
indicadores de saude da populagdo negra, com especial
atengdo para os migrantes provenientes da Africa.
Consideragdo das necessidades locorregionais, sobretudo na
morbimortalidade materna e infantil e na provocada por
causas violentas, doenca falciforme, DST/HIV/Aids e
tuberculose, entre outras.

Inclusdo do quesito cor nos instrumentos de coleta de dados
nos sistemas de informagdo do SUS e fomento a realizagdo de
estudos e pesquisas sobre o acesso da populagdo negra aos
servigos e agGes de saude.

Fortalecimento da atengdo a saude mental de mulheres e
homens negros, em especial, aqueles com transtornos
decorrentes do uso de alcool e outras drogas.

Qualificagdo da atengdo para o acompanhamento do
crescimento, desenvolvimento e envelhecimento e a
prevengdo dos agravos decorrentes dos efeitos da
discriminagdo racial e exclusdo social.

(B

(C

-

(D

-

(E

21

A Politica Nacional de Saude Integral de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais (PNSILGBT) foi formulada
em 2011, sendo formada por diretrizes cuja instrumentalizagdo
requer planos, estratégias e metas sanitarias.

Para garantir o acesso da populagdo LGBT a Atencgdo Integral a
Saude, a PNSILGBT

(A) reconhece a existéncia de efeitos perversos dos processos de
discriminagdo, violéncias e exclusdo sobre a saude da
populagdo LGBT.

promove a equidade de género e raga no SUS buscando
modificar as estruturas machista e racista que operam na
divisdo do trabalho na saude.

(C) fomenta a formagdo e educagdo permanente na salde,
transversalizando a tematica de género, raga e classe nos
processos de educacdo permanente e formagdo no SUS.

inclui os campos orientagdo sexual e identidade de género na
avaliagdo em saude e cria a rede colaborativa intersetorial para
0 combate ao assédio moral e sexual no trabalho em saude.
qualifica a heterocisnormatividade como uma barreira para o
acesso universal a saude e para o combate as diversas formas
de violéncia relacionadas ao trabalho na saude.

(B

-

(D

(E

-

22

Leia o trecho da Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude da
Pessoa com Deficiéncia (PNAISPD) a seguir.

Entre as agles estratégicas deste eixo, constam (1) a qualificagdo
das prdticas de cuidado prestadas por familiares, cuidadores e/ou
acompanhantes de pessoas com deficiéncia e (2) a formagdo da
for¢a de trabalho para o SUS com base nas necessidades das
pessoas com deficiéncia, com abordagem interseccional e
anticapacitista.
Adaptado de Portaria GM/MS n2 1.526/2023.
O eixo de atuagdo em que se inserem as ag¢des citadas, segundo a
PNAISPD, é o da
(A) participagdo da comunidade e controle social.
(B) pesquisa, produgdo e tradugdo do conhecimento.
(C) articulagdo intrassetorial, intersetorial e interinstitucional.
(D) organizagdo das agGes e servigos de saude sob a ldgica das
Redes de Atengdo a Saude.
(E) formagdo, qualificagdo e educagdo permanentes em salide na
perspectiva do modelo biopsicossocial.
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A reprodugdo humana tem suscitado problemas de bioética sobre
0s quais sdo dados diversos encaminhamentos, como no caso
descrito a seguir.

Uma mde (44 anos) de cinco filhos do sexo masculino solicitou a
um médico que realizasse um procedimento de inseminagGo
artificial com prévia selegdo de gametas masculinos apenas com
cromossomo X, para superar a profunda frustragéo de ndo ter uma
filha. O caso é submetido ao judicidrio que solicita uma avaliagGo
de médicos e psiquiatras em cujo relatério destaca-se como a ideia
de ter uma filha que cuidasse dela na velhice havia se tornado uma
obsessdo, motivo pelo qual o laudo foi favordvel a realizagdo do
procedimento, pois ndo se reconhecia qualquer impropriedade e
vislumbrava-se a possibilidade de que tendo uma filha essa
senhora melhoraria do quadro depressivo refratdrio a tratamentos
até entdo utilizados. A promotoria publica recorreu da decisdo e a
sentenga foi revogada em segunda instdncia.

Tradugdo e adaptagdo de Alonso EJP. Consideraciones criticas sobre la regulacion
legal de la seleccion de sexo (parte I). Rev Der Gen H 2002; 16:59-69.

Analisando o caso com base nas normas éticas para a utilizagdo das

técnicas de reprodugdo assistida vigentes no Brasil, é correto

afirmar que o aspecto ético mais importante envolvido na disputa

judicial é a

(A) utilizagdo de consentimento informado, uma vez que o
assentimento ndo foi obtido de forma livre e esclarecida, ja
que a paciente estava em um quadro de depressdo.

(B) selegdo de sexo, pois as técnicas de reprodugdo assistida ndo
podem ser aplicadas com a intengdo de selecionar o sexo do
descendente.

(C) pesquisa e criopreservagdo de embrides, na medida em que o
nimero de embriGes gerados em laboratério é superior ao
utilizado no procedimento e podera ser usado para clonagem.

(D

-

manipulagdo de gametas, dado que a idade da paciente excede
o limite legal para a doagdo, comercializagdo ou manipulagao
de gametas saudaveis.

redugcdo embrionaria, pois a paciente ja tem cinco filhos e
deseja apenas mais uma filha, ndo podendo enfrentar uma
gravidez multipla, decorrente do uso de técnicas de
reprodugdo assistida.

(E

24

De acordo com o Art. 194 da Constituicdo Federal de 1988, a
seguridade social compreende um conjunto integrado de agOes de
iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a
assegurar os direitos relativos a saude, a previdéncia e a
assisténcia social.

O referido artigo estabelece que compete ao Poder Publico, nos

termos da lei, organizar a seguridade social, com base em

determinados objetivos. As opgGes a seguir apresentam alguns

desses objetivos, @ excecdo de uma, que esta errada. Assinale-a.

(A) Universalidade da cobertura e do atendimento.

(B) Irredutibilidade do valor dos beneficios.

(C) Uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as
populagGes urbanas e rurais.

(D) Carater democratico e descentralizado da Administragdo

mediante gestdo tripartite, com participagdo dos

trabalhadores, dos empregadores e do governo nos érgaos

colegiados.

Diversidade da base de financiamento, identificando-se, em

rubricas contabeis especificas para cada darea, as receitas e as

despesas vinculadas a agOes de saude, previdéncia e

assisténcia social, preservado o cardter contributivo da

previdéncia social.

(E

25

Com base na Lei n2 8.080/90 (Lei Organica da Saude), avalie as
afirmativas a seguir acerca da organizagdo, da direg¢do e da gestdo
do SUS.

I.  Os Municipios poderdo constituir consércios para desenvolver
em conjunto as agdes e os servicos de saude que lhes
correspondam.

Il. Aplica-se aos consércios administrativos intermunicipais o
principio da diregdo compartilhada.

ll. No nivel municipal, o Sistema Unico de Saude (SUS), pode
organizar-se em distritos de forma a integrar e articular
recursos, técnicas e praticas voltadas para a cobertura total
das agOes de saude.

Esta correto o que se afirma em

(A) 1, apenas.

(B) 1ell, apenas.

(C) lelll, apenas.

(D) Il e lll, apenas.

(E) 1, 1ell.

26

Conforme estabelece a Lei Organica da Saude, em relagdo ao
subsistema de atendimento e internagdo hospitalar, avalie as
afirmativas a seguir e assinale (V) para a verdadeira e (F) para a
falsa.

() Na modalidade de assisténcia de atendimento e internagao
domiciliares incluem-se, principalmente, os procedimentos
médicos, de enfermagem, fisioterapéuticos, psicolégicos e de
assisténcia social, entre outros necessarios ao cuidado integral
dos pacientes em seu domicilio.

() O atendimento e a internagdo domiciliares serdo realizados
por equipes multidisciplinares que atuardo na medicina
preventiva, terapéutica e reabilitadora.

() O atendimento e a internagdo domiciliares sé poderdo ser
realizados por indicagdo médica, com expressa concordancia
do paciente e de sua familia.

As afirmativas sao, respectivamente,

(A) V=V-V.
(B) V-F—F.
(C) F-V—F.
(D) F=F-V.
(E) V=F-V.
27

Avalie, com base na Lei n2 8.142/1990, se os recursos do Fundo

Nacional de Saude (FNS) serdo alocados como:

I. despesas de custeio e de capital do Ministério da Saude, seus
orgdos e entidades, da Administragdo Direta e Indireta;

Il. investimentos de iniciativa do Poder Executivo e aprovados
pelo Conselho de Saude;

IIl. investimentos previstos no Plano Quinquenal do Ministério da
Saude;

IV. cobertura das agGes e dos servicos de salude a serem
implementados pelos Municipios, Estados e Distrito Federal.

Estdo corretos os itens

(A) lell, apenas.

(B) I, lll e 1V, apenas.

(C) I, Nl eV, apenas.

(D) I, Il e lll, apenas.

(E) 1, 1L, 1l e IV.
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A participagdo da sociedade organizada, garantida na legislagdo,
torna os Conselhos de Saude uma instdncia privilegiada na
proposi¢do, discussdo, acompanhamento, deliberagdo, avaliagdo e
fiscalizagdo da implementagdo da Politica de Saude, inclusive nos
seus aspectos econdémicos e financeiros. A legislacdo estabelece,
ainda, a composig¢do paritdria de usudrios em relagdo ao conjunto
dos demais segmentos representados.
(Resolugdo n2 453, de 2012, CNS.
A Organizagdo dos Conselhos de Saude - terceira diretriz)

Em relagdo ao tema, avalie as afirmativas a seguir:

I. O Conselho de Salude serd composto por representantes de
entidades, instituicdes e movimentos representativos de
usuarios, de entidades representativas de trabalhadores da
area da saude, do governo e de entidades representativas de
prestadores de servigos de salde, sendo o seu presidente
eleito entre os membros do Conselho, em reunido plenaria.

Il. Nos Municipios onde ndo existem entidades, instituicGes e
movimentos organizados em numero suficiente para compor
o Conselho, a eleicdo da representacdo sera realizada em
plenaria no Municipio, promovida pelo Conselho Municipal de
maneira ampla e democratica.

Ill. A participagdo de 6rgdos, entidades e movimentos sociais tera
como critério a representatividade, a abrangéncia e a
complementaridade do conjunto da sociedade, no ambito de
atuagdo do Conselho de Saude.

Estd correto o que se afirma em

(A) 1, apenas.

(B) 1ell, apenas.

(C) lelll, apenas.

(D) e lll, apenas.

(E) I, el

29

Com base na Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB), avalie as
afirmativas a seguir e assinale (V) para a verdadeira e (F) para a
falsa.

() Sdo principios do SUS a serem operacionalizados na Atengdo
Basica a universalidade, a equidade e a integralidade.

() Sdo diretrizes do SUS a serem operacionalizados na Atengdo
Basica, entre outras, a regionalizacdo e hierarquizagdo, a
territorializagdo, a populagdo adscrita, o cuidado centrado na
pessoa, a resolutividade e a longitudinalidade do cuidado.

() APNAB tem na Saude da Familia sua estratégia prioritaria para
a expansdo e consolidagdo da Atengdo Basica.

( ) Aintegragdo entre a Vigilancia em Salde e a Ateng¢do Basica é
condi¢do essencial para o alcance de resultados que atendam
as necessidades de saude da populagdo, na oética da
integralidade da atengdo a saude.

As afirmativas sdo, respectivamente,

(A) V-V-V-V.

(B) V-V—F—F.

(C) F=V-V-F.

(D) V-F=F-V.

(E) F~F—F—F.

30

Em relagdo a Equipe de Saude da Familia (eSF), as afirmativas a
seguir estdo corretas, a excecdo de uma. Assinale-a.
(A) E a estratégia prioritdria de aten¢do a salde e visa a
reorganizagdo da Atengdo Basica no pais, de acordo com os
preceitos do SUS.
E considerada como estratégia de expansdo, qualificagdo e
consolidagdo da Atengdo Basica, por favorecer uma
reorientagdo do processo de trabalho com maior potencial de
ampliar a resolutividade e impactar a situagdo de saude das
pessoas e coletividades, além de propiciar uma importante
relagdo custo-efetividade.
E composta, no minimo, por médico, preferencialmente da
especialidade Medicina de Familia e Comunidade, enfermeiro,
preferencialmente especialista em Saude da Familia, auxiliar
ou técnico de enfermagem e Agente Comunitario de Saude
(ACS), podendo fazer parte da equipe o Agente de Combate as
Endemias (ACE) e os profissionais de saude bucal: cirurgido-
dentista, preferencialmente especialista em satde da familia,
e auxiliar ou técnico em saude bucal.
Em areas de baixa dispersao territorial e de alto adensamento
populacional recomenda-se a cobertura de 100% da
populagdo com nimero maximo de 750 pessoas por ACS.
(E) Para equipe de Saude da Familia, ha a obrigatoriedade de
carga horaria de 40 horas semanais para todos os profissionais
de saude que sejam membros da ESF.

(B

-

(C

(D

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

31

Entende-se por atestado ou certificado o documento que tem por
objetivo firmar a veracidade de um fato ou a existéncia de
determinado estado, ocorréncia ou obrigacdo. E um instrumento
destinado a reproduzir, com idoneidade, uma especifica
manifestagdo do pensamento.

Em relagdo aos atestados médicos, avalie as afirmativas a seguir.

I. Atestado gracioso é aquele que tem sido concedido por alguns
profissionais menos responsaveis, desprovidos de certos
compromissos e que buscam por meio deste condenavel gesto
uma forma sub-repticia de obter vantagens, sem nenhum
respeito ao Codigo de Etica Médica. Muitos desses atestados
sdo dados na intimidade dos consultérios ou das clinicas
privadas, tendo como finalidade a esperteza de agradar o
cliente e ampliar, pela simpatia, os horizontes da clientela.

Il. Atestado falso é aquele que é dado de maneira inconsequente,
insensata e intempestiva, quase sempre em favor de terceiros,
tendo apenas o crédito da palavra de quem o solicita.

Ill. Atestado complacente é aquele dado quando se sabe do seu
uso indevido e criminoso, tendo por isso o cardter doloso. A
suairregularidade, portanto, esta no seu teor, na sua natureza
intelectual, praticada por um agente especial que é o médico,
guando subverte o exercicio regular de um direito.

Estd correto o que se afirma em
(A) lelll, apenas.

(B) I, apenas.

(C) Il elll, apenas.

(D) 1, 1l e 1.

(E) lell, apenas.
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Estomatite é a inflamagdo da mucosa oral devida a fatores locais
ou sistémicos, que pode envolver a bochecha, labios, palato, lingua
e gengiva.

Ela decorre de processos inflamatdrios da mucosa oral de origem
infecciosa, imunoalérgica, metabdlica, por intoxicagdo exdgena,
medicamentosa ou neoplasica e pode ter gama variavel de
significados clinicos, desde lesGes benignas até graves e fatais.
A estomatite ulcerosa é caracterizada por ulceragdes rasas da
mucosa da cavidade oral.

Um agente comumente associado a estomatite de origem
ocupacional é o

(A) chumbo.

(B) benzeno.

(C) cloro.

(D) cobre.

(E) niquel.

33

Observe a seguinte descrigdo de uma patologia:

Relaciona-se a exigéncias de compressdo palmar repetida com
trabalho pesado, associadas ou ndo a vibragées. Entre os fatores
de risco sdo considerados: posicdes forcadas, gestos repetitivos,
ritmo de trabalho penoso e vibragées localizadas. O quadro clinico
caracteriza-se por contratura em flexdo das mdos, atrofia dos
musculos das mdos e antebragos, rigidez e incapacidade. Afeta,
principalmente, o lado ulnar das méos, acometendo em ordem
decrescente de freqiiéncia o 32, 42 e 59 dedos. E comum
apresentar-se bilateralmente, mas, quando unilateral, predomina
em mdo dominante.

A doenga descrita é a

(A) sindrome do tunel do carpo.

(B) sinovite crénica da mao.

(C) pseudoartrose de mao.

(D) bursite de mao.

(E) doenga de Dupuytren.

34

Os trabalhadores compartilham os perfis de adoecimento e morte
da populagdo em geral em fungdo de sua idade, género, grupo
social ou inser¢do em um grupo especifico de risco. Além disso, os
trabalhadores podem adoecer ou morrer por causas relacionadas
ao trabalho, como consequéncia da profissdo que exercem ou
exerceram, ou pelas condi¢Ges adversas em que seu trabalho é ou
foi realizado.

Conforme a Classificagdo das Doengas Segundo sua Relagdo com o
Trabalho, uma patologia que tem o trabalho como fator
contributivo, mas ndo necessario, é a

(A) silicose.

(B) doenga mental.

(C) doenga coronariana.

(D) bronquite croénica.

(E) dermatite de contato.

35

Agranulocitose é o termo utilizado para definir a diminuigdo do
nimero de granuldcitos (neutrdfilos, eosindfilos e basoéfilos) no
sangue periférico, em consequéncia de um disturbio na medula
Ossea, geralmente por efeito mielodepressor de substancias
guimicas toxicas.

Um agente comumente associado a agranulocitose tdxica é

(A) aradiagdo ionizante.

(B) o chumbo.

(C) o mercdrio.

(D) aamonia.

(E) o mondxido de carbono.

36

O termo tumores ou neoplasias designa um grupo de doencgas

caracterizadas pela perda de controle do processo de divisdao

celular, por meio do qual os tecidos normalmente crescem e/ou se

renovam, levando a multiplicagdo celular desordenada.

A inoperancia dos mecanismos de regulagdo e controle da

proliferagdo celular, além do crescimento incontrolavel, pode

levar, no caso do cancer, a invasdo dos tecidos vizinhos e a

propagacdo para outras regiées do corpo, produzindo metastase.

Considera-se que o processo de carcinogénese é multifatorial.

Entre os fatores envolvidos estdo a predisposicdo genética ou

induzida por fatores secundarios, ambientais ou virais.

Acerca dos aspectos da histdria clinica e ocupacional que devem

ser investigados na suspeita de cancer relacionado ao trabalho,

avalie se os fatores da histéria ambiental que devem ser

investigados incluem, entre outros,

I.  qualquer residéncia préxima a industrias, local de despejo,
dreas agricolas ou outras instalagées;

Il. fontes de dgua (pogo, comunitaria, engarrafada);

IIl. concentragdo de casos de cancer;

IV. uso de pesticidas, herbicidas ou fungicidas.

Estdo corretos os fatores

(A) lell, apenas.

(B) Ill e IV, apenas.

(C) 1, 1l e lll, apenas.

(D) I, lll e IV, apenas.

(E) 1,11, e IV.
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A Norma Regulamentadora (NR) 17 visa estabelecer as diretrizes e
0s requisitos que permitam a adaptagdo das condigdes de trabalho
as caracteristicas psicofisioldgicas dos trabalhadores, de modo a
proporcionar conforto, seguranca, salide e desempenho eficiente
no trabalho.

Em relagdo as determinagdes da NR 17, avalie as afirmativas a

seguir.

I. A avaliagdo ergondémica preliminar das situagdes de trabalho
deve ser registrada pela organizagao.

Il. A organizagdo deve realizar Analise Ergonémica do Trabalho
(AET) da situagdo de trabalho quando forem identificadas
inadequacgdes ou insuficiéncia das agGes adotadas.

IIl. A AET deve abordar as condigdes de trabalho, conforme
estabelecido nesta NR, incluindo a analise do funcionamento
da organizagdo, dos processos, das situagdes de trabalho e da
atividade.

Estd correto o que se afirma em
(A) I, apenas.

(B) Il elll, apenas.

(C) 1ell, apenas.

(D) 1 elll, apenas.

(E) 1, 1lell.

38

O objetivo da Norma Regulamentadora (NR) 6 é estabelecer os
requisitos para aprovagdo, comercializagdo, fornecimento e
utilizagdo de Equipamentos de Protegdo Individual (EPI).

As disposi¢Oes dessa NR se aplicam as organizagdes que adquiram
EPI, aos trabalhadores que os utilizam, assim como aos fabricantes
e importadores de EPI.

A respeito do assunto, assinale a afirmativa correta, de acordo com
as disposigdes da NR6.

(A) Para os fins de aplicacdo desta NR considera-se EPI o
dispositivo ou produto de uso individual utilizado pelo
trabalhador, concebido e fabricado para oferecer protegdo
contra os riscos ocupacionais existentes no ambiente de
trabalho, trajeto de trabalho e residéncia do trabalhador.

(B) Entende-se como Equipamento Conjugado de Protegdo

Individual todo aquele utilizado pelo trabalhador, composto

por vdrios dispositivos que o fabricante tenha conjugado

contra um risco ocupacional especifico.

As solicitagdes para que os produtos que ndo estejam

relacionados no Anexo | sejam considerados como EPI, bem

como as propostas para reexame daqueles ora elencados,
devem ser avaliadas pelo o6rgdo de ambito estadual
competente em matéria de seguranca e saude no trabalho.

(D) A selegdo do EPI deve ser registrada, podendo integrar ou ser
referenciada no Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR).

(E) O EPI de fabricagdo nacional so pode ser posto a venda ou
utilizado com a indicagdo do Certificado de Aprovagdo (CA),
expedido pelo d6rgdo de ambito estadual competente em
matéria de seguranga e saude no trabalho; ja o importado sé
pode ser posto a venda ou utilizado com a indicagdo do
Certificado de Aprovacgdo Internacional (CAl).

G

39

A amostragem é um processo de sele¢do de um subconjunto da
populagdo de interesse que gera a amostra. A amostragem é uma
area da estatistica que estuda os métodos para determinar qual
deve ser o tamanho de uma amostra para se atingir determinado
objetivo e as técnicas de selegdo de amostras que permitam
realizar inferéncias sobre a populagdo a partir da analise da
amostra.

Acerca do tema, analise a afirmativa a seguir.

Este tipo de amostragem pode ser usado quando a populagéo alvo
do estudo é heterogénea e pode ser dividida em subgrupos
homogéneos, e deseja-se que a amostra extraida da populagdo
tenha em cada subgrupo uma proporgdo de individuos igual ou
semelhante a correspondente proporgdo na populagdo.

Esse texto refere-se a amostragem
(A) aleatdria simples.

(B) por conglomerados.

(C) sistematica.

(D) por conveniéncia.

(E) Estratificada.

40

A NR7 estabelece diretrizes e requisitos para o desenvolvimento
do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO)
nas organizagdes, com o objetivo de proteger e preservar a saude
de seus empregados em relagdo aos riscos ocupacionais, conforme
avaliagdo de riscos do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR)
da organizagado.

O PCMSO é parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas
da organiza¢do no campo da saude de seus empregados, devendo
estar harmonizado com o disposto nas demais NR.

Assinale a opgdo que descreve uma diretriz ou dever do PCMSO.

(A) Subsidiar analises epidemioldgicas e estatisticas sobre os
agravos a saude e sua relagdo com os riscos ocupacionais e
ambientais.

(B) Subsidiar a Previdéncia Social nas acGes de beneficios por
incapacidade e pensdes.

(C) Detectar possiveis exposicdes excessivas a agentes nocivos
ocupacionais ou nao.

(D) Definir a capacidade de retorno ao trabalho de cada
empregado para exercer suas fungbes ou tarefas
determinadas.

(E) incluir agBes de vigilancia passiva da saude ocupacional, a
partir de informagBes sobre a demanda espontdnea de
empregados que procurem servicos médicos.
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A Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) é uma agéncia das
NagGes Unidas que promove a justica social e o trabalho decente,
sua missdo é promover a equidade, a seguranca, a dignidade e a
liberdade no trabalho.

A OIT é responsavel por formular e aplicar normas internacionais
do trabalho.

Conforme estabelece a Convengdo 117 da OIT, é correto afirmar

que

(A) qualquer politica deve visar primacialmente ao bem-estar e ao

desenvolvimento da populagdo, bem como a promogdo de

suas aspiragoes de progresso econdmico.

a elevagdo dos niveis de saude serd considerada como o

principal objetivo no planejamento do desenvolvimento

econdmico.

na fixagdo do nivel de vida médio, serd necessario levar em

conta as necessidades familiares essenciais dos trabalhadores,

inclusive a alimentagdo e seu valor nutritivo, a habitagdo, o

vestuario, os cuidados médicos e a educacgao.

(D) quando as circunstancias de emprego dos trabalhadores
exigirem que os mesmos residam fora de seus lares, as
condicbes de tais empregos devem levar em conta as
necessidades familiares normais dos trabalhadores.

(E) deve-se incentivar a fixacdo de niveis minimos de salario
mediante acordos individuais livremente negociados entre os
trabalhadores interessados e seus empregadores.

(B

(C

-

42

Com base na Convengdo n2? 42 da Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT) relativa a indenizagdo das moléstias profissionais,
avalie as afirmativas a seguir.

I. Todo membro da OIT que ratificar a convengao se obriga a
garantir as vitimas de moléstias profissionais, ou a quem
couber de direito, uma indenizagdo baseada nos principios
gerais da legislagdo nacional concernente a indenizagdo dos
acidentes de trabalho.

Il. Cada membro ficara livre, determinando na sua legislagdo
nacional as condigdes de pagamento das indenizagGes
relativas as moléstias de que se trata, e aplicando as mesmas
a sua legislagdo concernente a reparagdo dos acidentes do
trabalho, de adotar as modificagdes e adaptagbes que lhe
parecerem adequadas.

Ill. Ao término de cada periodo de quinze anos, contados da
entrada em vigor da presente convengdo, o Conselho de
administracdo da Repartigdo Internacional do Trabalho devera
apresentar a Conferéncia Geral um relatdrio sobre a aplicagdo
desta convengdo e decidird se é o caso de ser inscrita na ordem
do dia da Conferéncia a questao da sua revisao total ou parcial.

Estd correto o que se afirma em
(A) 1, apenas.

(B) lell, apenas.

(C) lelll,apenas.

(D) lelll, apenas.

(E) 1,100,

43

O objetivo da Norma Regulamentadora 1 (NR 1) é estabelecer as
disposicGes gerais, o campo de aplicagdo, os termos e as definigdes
comuns as Normas Regulamentadoras relativas a seguranca e
saude no trabalho e as diretrizes e os requisitos para o
gerenciamento de riscos ocupacionais e as medidas de prevengao
em Seguranga e Saude no Trabalho - SST.

De acordo com a NR1, assinale a afirmativa correta.

(A) O trabalhador pode interromper suas atividades quando
constatar uma situagdo de trabalho onde, a seu ver, por
motivos razodveis, envolva um risco grave e iminente para a
sua vida ou saude, informando imediatamente ao seu superior
hierarquico.

Quando na fase de levantamento preliminar de perigos o risco

puder ser evitado, a organizacdo deve implementar o processo

de identificagdo de perigos e avaliagdo de riscos.

A organizagdo deve adotar medidas de prevengdo para

eliminar, reduzir ou controlar os riscos sempre que ndo houver

evidéncias de associagdo, por meio do controle médico da
saulde, entre as lesGes e os agravos a saude dos trabalhadores
com os riscos e as situagGes de trabalho identificados.

(D) O controle da saude dos empregados deve ser um processo
preventivo planejado, sistematico e continuado,
independente da classificagdo de riscos ocupacionais.

(E) O levantamento preliminar de perigos deve ser realizado em
até 30 dias contados do inicio do funcionamento do
estabelecimento ou novas instalagdes.

(B

-

(C

44

O Cédigo de Etica Médica (CEM) contém as normas que devem ser
seguidas pelos médicos no exercicio de sua profissdo, inclusive nas
atividades relativas a ensino, pesquisa e administracdo de servigos

de saude, bem como em quaisquer outras que utilizem o

conhecimento advindo do estudo da medicina.

Avalie, com base nos ditames éticos da profissdo médica, se as

afirmativas a seguir estdo corretas.

I. A fiscalizagdo do cumprimento das normas estabelecidas no
CEM é atribuigdo dos Conselhos de Medicina, das comissdes
de ética e dos médicos em geral.

II. O médico se responsabilizard, em carater presumido, pelos
seus atos profissionais, resultantes de relagao particular de
confianga e executados com diligéncia, competéncia e
prudéncia.

IIl. A natureza personalissima da atuagdo profissional do médico
caracteriza relagdo de consumo.

Esta correto o que se afirma em

(A) 1, apenas.

(B) 11, apenas.

@) rell.

(D) el

(E) Tell.
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Conforme a Portaria GM/MS n2 1.999, de 27/11/2023, fica
instituida a Lista de Doengas Relacionadas ao Trabalho (LDRT), a
ser adotada como referéncia das doengas e agravos oriundos do
processo de trabalho.

Uma patologia relacionada com exposicdo a alcaloides em
atividades de trabalho é a

(A) neoplasia maligna da pele.

(B) neoplasia maligna dos bronquios e dos pulmdes.

(C) asma.

(D) neurite optica.

(E) perda de audigdo ototoxica.

46

O Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA) é um
conjunto de medidas que visa a garantir a saude e seguranga dos
trabalhadores no ambiente de trabalho. O PPRA é previsto na
legislacdo federal, na NR-9, emitida pelo Ministério do Trabalho e
Emprego em 1994.

Assinale a afirmativa correta sobre a NR-9 e o PPRA.

(A) As agGes do PPRA devem ser desenvolvidas no ambito de cada
estabelecimento da empresa, sob a responsabilidade do
empregador e dos trabalhadores, sendo sua abrangéncia e
profundidade dependentes das caracteristicas dos riscos e das
necessidades de controle.

(B) O PPRA é parte integrante do conjunto mais amplo das
iniciativas da empresa no campo da preservagdo da saude e da
integridade dos trabalhadores, devendo estar articulado com
o disposto nas demais NR, em especial com a CIPA (Comissdo
Interna de Prevencdo de Acidentes).

(C) A NR9 estabelece os parametros minimos e diretrizes gerais a
serem observados na execu¢do do PPRA, podendo os mesmos
ser ampliados mediante negociagdo coletiva de trabalho.

(D) Consideram-se agentes quimicos as substancias, compostos

ou produtos, nas formas de poeiras, fumos, névoas, neblinas,

gases ou vapores, radiacGes ionizantes e radiagdes ndo
ionizantes que possam ter contato ou ser absorvidos pelo
organismo através da via respiratoria, pele ou por ingestdo.

Para efeito da NR-9, consideram-se riscos ambientais os

agentes fisicos, quimicos e bioldgicos existentes nos

ambientes de trabalho que, em fungdo de sua natureza,
concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, sdo
capazes, ou ndo, de causar danos a saude do trabalhador.

(E

47

A OMS e a OIT definem indicador bioldgico, ou biomarcador, como
toda a substdncia, estrutura ou processo que pode ser quantificado
no organismo ou nos seus meios bioldgicos, que influencia ou
prediz a incidéncia de um acontecimento ou de uma doenga.

A esse respeito, analise o texto a seguir.

Sdo niveis encontrados em populagbées ndo ocupacionalmente
expostas ao agente. Podem ser provenientes de alimentos,
bebidas, ar, medicamentos, hdbitos como tabagismo ou
provenientes de contaminantes do ambiente e/ou estarem
presentes como aditivos de alimentos.

O texto se refere a

(A) indicadores bioldgicos de efeito.
(B) valores de background.

(C) valores limiares de referéncia.
(D) valores de dose interna.

(E) limites biolégicos de exposigdo.

48

A NR-32 tem por finalidade estabelecer as diretrizes basicas para a
implementag¢do de medidas de prote¢do a segurancga e a saude dos
trabalhadores dos servigos de saude, bem como daqueles que
exercem atividades de promogao e assisténcia a saude em geral.

Com base no que estabelece a NR-32, assinale a afirmativa correta.

(A) Todos trabalhadores com possibilidade de exposi¢do a agentes
bioldgicos devem utilizar vestimenta de trabalho adequada,
independente de condigdes de conforto.

(B) O empregador deve informar em até 48h, aos trabalhadores e
aos seus representantes qualquer acidente ou incidente grave
que possa provocar a disseminagdo de um agente bioldgico
suscetivel de causar doengas graves nos seres humanos, as
suas causas e as medidas adotadas ou a serem adotadas para
corrigir a situagao.

(C) O empregador deve assegurar capacitagdo aos trabalhadores,
apds o inicio das atividades e de forma continuada.

(D) O empregador deve guardar sigilo sobre a realizagdo da
capacitagdo dos trabalhadores, porém deve fazer registro
através de documentos que informem a data, o horario, a
carga horaria, o conteddo ministrado, o nome e a formagdo ou
capacitagdo profissional do instrutor e dos trabalhadores
envolvidos.

(E) Em todo local onde exista a possibilidade de exposi¢do a
agentes bioldgicos, devem ser fornecidas aos trabalhadores
instrugGes escritas, em linguagem acessivel, das rotinas
realizadas no local de trabalho e medidas de prevengdo de
acidentes e de doengas relacionadas ao trabalho.

49

Com base no Decreto n2 3048/99, que regulamenta o Regime
Geral de Previdéncia Social, sobre a manutenc¢do e da perda da
qualidade de segurado, é correto afirmar que

(A) sem limite de prazo, o segurado que estiver em gozo de
qualquer beneficio previdenciario.

(B) até seis meses ap0os o licenciamento, o segurado incorporado
as Forgas Armadas para prestar servigo militar.

(C) até trés meses apds a cessagdo das contribuicdes, o segurado
facultativo.

(D) a perda da qualidade de segurado ndo sera considerada para a
concessdo das aposentadorias por tempo de contribuicao e
especial.

(E) o reconhecimento da perda da qualidade de segurado no
termo final dos prazos fixados no Art. 13 ocorrera no 12 dia do
més seguinte ao do vencimento da contribuicdo do
contribuinte individual relativa ao més imediatamente
posterior ao término daqueles prazos.
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A Portaria Conjunta n2 3, de 21 de setembro de 2018, dispGe sobre
as regras e os procedimentos para requerimento, concessdo,
manutengdo e revisdo do Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPC).

Acerca do tema, é correto afirmar que

(A) fazem jus ao beneficio todos os adolescentes com deficiéncia
em cumprimento de medida socioeducativa.

(B) o recluso em regime fechado, ndo tendo sido proferida
sentenga, faz jus ao BPC.

(C) o pedido sera indeferido pelo INSS, dispensadas as demais
etapas de avaliagdo do requerimento, quando a renda familiar
mensal per capita ndo atender aos requisitos de concessao do
beneficio.

(D) o valor referente ao BPC sera pago a contar da data do

reconhecimento do direito ao beneficio.

as informagbes prestadas no requerimento deverdo ser

confrontadas com as bases cadastrais disponiveis da

Administragdo Publica, devendo a Receita Federal verificar a

existéncia de registro de beneficio previdenciario, de emprego

e renda do requerente ou beneficiario e dos integrantes de sua

familia.

(E

51

Existem diversas formas de medir a saude, dependendo de qual é

a sua definicdo; uma definicdo ampla mediria o nivel de saude e

bem-estar, a capacidade funcional, a presenga e causas de doengas

e Obito e a expectativa de vida das populagdes.

(Donaldson, 1989).

Existem diferentes medidas e indicadores de bem-estar (social e

econdmico) na saude e foram desenvolvidos certos indices de

“saude positiva” (Alleyne, 1998), tanto com fins operacionais,

como para a investigagdo e promogdo de condi¢Ges saudaveis, em

dimensdes tais como a saude mental, autoestima, satisfagdo com

o trabalho, exercicio fisico, etc.

Com base no tema, avalie as seguintes afirmativas sobre

indicadores de saude:

I.  Osindicadores de saude funcional tratam de medir o impacto
dos problemas de saude na vida diaria, por exemplo, a
capacidade para realizar atividades cotidianas, lesdes e
acidentes domésticos e no local do trabalho, e anos de vida
livres de incapacidade.

Il. Os indicadores de saude medem na populagdo diferentes
aspectos relacionados com a fungdo ou incapacidade, a
ocorréncia de doenga ou o6bito, bem como os aspectos
relacionados com os recursos e desempenho dos servigos de
salde.

IIl. Os indicadores de morbidade geral ou por causas especificas
permitem comparar o nivel geral de saude e identificar causas
de mortalidade relevantes como acidentes, tabagismo, etc.

Estd correto apenas o que se afirma em
(A) lell.

(B) II.

(C) el

(D) el

(E) 1.

52

Atualmente, a literatura académica sobre o conceito de
precariedade, e especificamente sobre a categoria de trabalho
precario, é imensa e cresce a uma taxa acelerada.

Uma das dificuldades da discussdo sobre o trabalho precario é a
falta de homogeneidade quanto ao significado e a definigdo dessa
categoria. Entretanto, a sua propria aplicagdo crescente evidencia
que ha nela uma capacidade de captar um aspecto da realidade
contemporanea e fornecer chaves para a sua explicagdo.

De forma geral, o trabalho precério é aquele que incorpora, de

modo significativo, ao menos o seguinte critério:

(A) Remuneracdo abaixo de 1,5 salario minimo/més.

(B) Condigdes de trabalho que ndo assegurem um ambiente de
salubridade e seguranga ocupacional.

(C) Jornada de trabalho superior a 8h/dia.

(D) Auséncia de vinculo empregaticio.

(E) Realizagdo das atividades laborais de forma completamente
insubordinada, estando o contratado ndo sujeito a regras
operacionais estabelecidas pelo contratante.

53

O cancer gastrico frequentemente evolui até estagios avangados
antes que os sintomas e os sinais se desenvolvam. O quadro clinico
se manifesta por anorexia, sensac¢do de plenitude precoce, aversao
a carne, perda ponderal e dor abdominal.

O diagndstico de cancer gastrico é baseado na histéria clinica e, em
estagios mais avangados, no exame fisico. O cancer gastrico é de 3
a 6 vezes mais comum em pacientes com anemia perniciosa,
entidade associada a heranca genética. E mais comum em pessoas
do grupo sanguineo A e em portadores de gastrite atréfica cronica
do que na populagdo geral.

Entre os habitos alimentares associados a um maior risco para a
doenca estdo: elevada ingestdo de sal, dieta com alto teor de
nitratos (presentes na agua, em vegetais e em carnes
conservadas), alto consumo de carboidratos e baixa ingestdo de
vegetais crus, saladas, frutas frescas e proteinas animais.

Quanto a etiologia ocupacional, o agente mais comumente
associado a neoplasia gastrica é o

(A) amianto.

(B) benzeno.

(C) cobalto.

(D) niquel.

(E) manganés.
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A NR-12 e seus anexos definem referéncias técnicas, principios

fundamentais e medidas de protecdo para resguardar a saude e a

integridade fisica dos trabalhadores e estabelece requisitos

minimos para a prevencdo de acidentes e doengas do trabalho nas

fases de projeto e de utilizagdo de maquinas e equipamentos, e

ainda a sua fabricagdo, importagdo, comercializagdo, exposi¢do e

cessdo a qualquer titulo, em todas as atividades econémicas.

Avalie as afirmativas a seguir, conforme as determinagdes da

NR-12:

I. S3o consideradas medidas de protegdo a serem adotadas
nessa ordem de prioridade: medidas administrativas ou de
organizagdo do trabalho , medidas de protecdo coletiva e
medidas de protec¢do individual.

II. ANR 12 n3o se aplica aos equipamentos estaticos.

lll. Entende-se como fase de utilizagdo o transporte, montagem,
instalacdo, ajuste, operagdo, limpeza, manutengao, inspegao,
desativagdo e desmonte da maquina ou equipamento.

Esta correto apenas o que se afirma em

(A) 1.

(B) lell

(C) n.

(D) el

(E) Ilell.

55

O principal objetivo da epidemiologia é prevenir doengas e
promover salde. Para que isso seja possivel, é necessario
conhecer as causas das doencgas e agravos a salde e as maneiras
pelas quais podem ser modificados. O conceito de causa é fonte
de muita controvérsia em epidemiologia. O processo pelo qual se
faz inferéncia causal é o principal tema da filosofia geral da ciéncia,
e o conceito de causa tem diferentes significados em diferentes
contextos.

A capacidade de um estudo demonstrar a causalidade é um ponto
importante a ser levado em consideragdo.

O tipo de estudo com maior capacidade de demonstragao de
causalidade é o

(A) estudo de caso e controle.

(B) estudo transversal.

(C) estudo ecoldgico.

(D) ensaio clinico randomizado.

(E) estudo de coorte.

56

A bioética é um estudo interdisciplinar que envolve biologia,
medicina e filosofia, especialmente a ética, a moral e a metafisica.
Ela considera a responsabilidade moral dos cientistas em suas
pesquisas e aplicagdes.

Acerca do tema, com base na Declaragdo Universal sobre Bioética

e Direitos Humanos, assinale a afirmativa correta.

(A) Um de seus objetivos é promover o respeito pela dignidade

humana e proteger os direitos humanos e dos animais,

assegurando o respeito pela vida dos seres humanos e pelas

liberdades fundamentais, de forma consistente com a

legislagdo internacional de direitos humanos.

Um de seus objetivos é promover o didlogo multidisciplinar e

pluralistico sobre questGes bioéticas entre todos os

interessados no meio cientifico.

A vulnerabilidade humana deve ser levada em consideragdo na

aplicagdo e no avango do conhecimento cientifico, das praticas

médicas e de tecnologias associadas.

(D) Os interesses da ciéncia e da sociedade devem ter prioridade
sobre o interesse do bem estar do individuo.

(E) Em casos especificos, o consentimento coletivo da
comunidade ou o consentimento de um lider da comunidade
ou outra autoridade deve substituir o consentimento
informado individual.

(B

-

(C

57

O Decreto Lei n? 1402, de 05/07/1939, regula a associa¢do de

trabalhadores em sindicato.

O seu Artigos 12 preconiza que é licita a associagao, para fins de

estudo, defesa e coordenagdo dos seus interesses profissionais, de

todos os que, como empregadores, empregados ou trabalhadores

por conta prépria, intelectuais, técnicos ou manuais, exergam a

mesma profissdo, ou profissdes similares ou conexas.

Conforme o referido DL, uma prerrogativa dos sindicatos é

(A) promover a conciliagdo nos dissidios de trabalho.

(B) fundar e manter escolas, especialmente de aprendizagem,
hospitais e outras instituicdes de assisténcia social.

(C) manter servigos de assisténcia judiciaria para os associados.

(D) promover a fundagdo de cooperativas de consumo e de
crédito.

(E) firmar contratos coletivos de trabalho.

GRUPO MEDICINA DO TRABALHO — MANHA

TIPO BRANCA — PAGINA 14



EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH

FGV CONHECIMENTO

58

A construgdo de um sistema de informagdo para a vigilancia
ambiental em saude que integre aspectos de saide e de meio
ambiente, permite a produgcdo de informagdes estatisticas
facilitadoras da interpretagio da dindmica com os demais
sistemas, possibilitem a construgdo e identificagdo de indicadores
de saude ambiental.

Essas estatisticas podem ser produzidas por meio da interagdo dos
registros dos diversos sistemas da area de saude com dados
ambientais, gerando indicadores que correlacionem varidveis das
duas areas.

Acerca do assunto, avalie as afirmativas a seguir.

I. A Vigilancia Ambiental em Saude utilizard como ferramenta
fundamental o georeferenciamento de dados que é o processo
usado para referenciar registros tabulares a um lugar da
superficie da terra ou unidade territorial (bairro, municipio,
localidade, etc.), possibilitando assim, a elaboragdo de mapas
de risco capazes de auxiliar a tomada de decisdo nas diversas
instancias do Sistema Unico de Satde (SUS).

Il. A Vigilancia Ambiental em Saude devera ser concebida e
estruturada de forma que seja plenamente compativel com os
Sistemas de Informagdo da Vigildancia Epidemioldgica e dos
grandes bancos de dados de salde existentes no pais,
assegurando desta forma, que nao haja duplicidade de agdo e
que a partir do cruzamento das informagOes dos sistemas de
informagdo do Sistema Nacional de Vigilancia Ambiental em
Saude (Sinvas) com os demais sistemas, possibilitem a
construgdo e identificagdo de indicadores de saiide ambiental.

Ill. Para a viabilizagdo da Vigilancia Ambiental em Saude,
considera-se fundamental a realiza¢do de estudos e andlises
que permitam relacionar os efeitos a saide com determinados
fatores ambientais, utilizando indicadores de saude e
ambiente, sistemas de informagdo, ou ainda, estudos
epidemioldgicos.

Estd correto o que se afirma em

(A) NI, apenas.

(B) lell, apenas.

(C) lelll, apenas.

(D) Il e lll, apenas.

(E) 1, el

59

Por definicdo, documentos médico-legais sdo informagdes
escritas, por um médico, por qualquer razdo, em que matéria
médica de interesse juridico é relatada. Sdo obrigatoriamente
emitidos por profissionais habilitados, na forma da legislagdo
vigente e que praticaram os atos médicos especificos.

Acerca do tema, avalie o seguinte fragmento de texto:

Sua estrutura padrdo consiste em: predmbulo, quesitos, histdrico,
descrigdo, discussdo,

conclusdo e resposta aos quesitos. Deve ser claro, mesmo a leigos,
procurando sempre explicar os conceitos médicos emitidos, se
houver possibilidade de ndo entendimento. E sempre parecer
escrito de drbitro ou perito em toda a pericia realizada. Deve haver
uma descri¢do de todos os sinais e sintomas, os resultados dos
exames realizados, o tratamento adotado, a evolugdo apresentada
e esperada pelo paciente.

O tipo de documento médico descrito no texto é o(a)

(A) prontudrio.

(B) parecer.

(C) notificagdo.

(D) relatdrio.

(E) atestado.

60

A NR-15 estabelece as atividades que devem ser consideradas
insalubres, gerando direito ao adicional de insalubridade aos
trabalhadores.

Nela se definem os limites de tolerancia para agentes fisicos,

quimicos e bioldgicos, quando é possivel quantificar a

contaminagcdo do ambiente, ou listando ou mencionando

situagdes em que o trabalho é considerado insalubre

qualitativamente.

Acerca dos agentes quimicos, assinale a opgdao que indica uma

atividade que representa grau médio de insalubridade por

chumbo.

(A) Tinturaria e estamparia com pigmentos a base de compostos
de chumbo.

(B) Vulcanizagdo de borracha pelo litargirio ou outros compostos
de chumbo.

(C) Fundigdo e laminagdo de chumbo, zinco velho, cobre e latdo.

(D) Limpeza, raspagem e reparagdo de tanques de mistura,
armazenamento e demais trabalhos com gasolina contendo
chumbo tetraetila.

(E) Pintura a pistola ou manual com pigmentos de compostos de
chumbo ao ar livre.
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